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Das größte Nachrichtenportal
für die Region

Das Fußballportal  
der Region

fupa.net/schwaben

DIGITALE 
PRODUKT WELTEN

Wir können mehr als Zeitung! 
Ob crossmedial oder digital, unsere Mission ist es, Sie mit maßgeschneiderten  
und zielgerichteten Lösungen noch erfolgreicher zu machen.  
Dabei bieten wir Full-Service von der Konzeption bis zur Gestaltung.

Das Gedenkportal  
für die Region

Das Gesundheitsportal

Job und Karriere
jobs.augsburger-allgemeine.de
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Die Content Marketing Unit  
Wir erstellen Ihre Website u. v. m.
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 ◼ ONLINE-WERBUNG AUF AUGSBURGER-ALLGEMEINE.DE

augsburger-allgemeine.de präsentiert dem Leser eine moderne Tageszeitung auf dem neuesten Stand der Technik. Immer topaktuell und 
mit höchstem journalistischen Niveau. Damit bietet das Portal den perfekten Rahmen für zahlreiche Werbemaßnahmen.

1) IVW-Online 07/2024
2) APA 07/2024
3) IVW Ausweisung Paid Content 07/2024
4) Voraussichtlich mögliche, d. h. maximal buchbare Ad-Impressions in einer Woche, errechnet aus durchschnittlichen Vergangenheitswerten. Quelle: Mapp Intelligence (08/2023-07/2024)

 ◼ MÖGLICHE WERBEPLÄTZE DISPLAY-WERBUNG

Regional Mögliche Ad Impressions (pro Woche) 4)

Desktop Mobile Gesamt
augsburger-allgemeine.de/lokales 95.000 330.000 425.000
augsburger-allgemeine-land.de 38.000 100.000 138.000
aichacher-nachrichten.de 20.000 60.000 80.000
donauwoerther-zeitung.de 42.000 110.000 152.000
donau-zeitung.de 42.000 110.000 152.000
friedberger-allgemeine.de 25.000 70.000 95.000
guenzburger-zeitung.de 35.000 100.000 135.000
illertisser-zeitung.de 26.000 85.000 111.000
landsberger-tagblatt.de 44.000 110.000 154.000
mindelheimer-zeitung.de 28.000 70.000 98.000
mittelschwaebische-nachrichten.de 19.000 40.000 59.000
neuburger-rundschau.de 35.000 98.000 133.000
nuz.de 50.000 125.000 175.000
rieser-nachrichten.de 35.000 85.000 120.000
schwabmuenchener-allgemeine.de 25.000 65.000 90.000
wertinger-zeitung.de 10.000 20.000 30.000
ammerseekurier.de 6.000 17.000 23.000
Gesamt 575.000 1.595.000 2.170.000

 ◼ reichweitenstärkstes regionales 
 Nachrichtenportal in Bayerisch-Schwaben

 ◼ rund 38 Mio. 1) Seitenaufrufe im Monat

Desktop:
 ◼ ca. 9,2 Mio. Page Impressions 1)

 ◼ ca. 3 Mio. Visits 1)

Mobil:
 ◼ ca. 28,2 Mio. Page Impressions 1)

 ◼ ca. 12,9 Mio. Visits 1)

e-Paper:
 ◼ ca. 1,2 Mio. Downloads2)

Paid Content:
 ◼ 37.941 AZ Plus+ Kunden 3)

4
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 ◼ DISPLAYFORMATE
Desktop
1 Superbanner 728 x 90 px 
2 Skyscraper 160 x 600 px 
3 Rectangle 300 x 250 px 
4 Wallpaper 728 x 90 px, 160 x 600 px 
5 Billboard 800 x 250 px 
6 Halfpage-Ad 300 x 600 px 
7 Fireplace    2x 120 x 600 px, 970 x 90 px 
8 Sticky-Ad 728 x 90 px 

Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)
Mindestabnahmemenge der Displayformate auf TKP-Basis: 5.000 Impressions

Mobile
9 Mobile-Ad 320 x 100 px und 468 x 146 px 
10 Mobile-Rectangle 300 x 250 px 
11 Halfpage-Ad 300 x 600 px 
12 Sticky Ad 320 x 50 px

 ◼ PREISE

Tausend-Kontakt-Preis (TKP) 
Desktop-Formate Lokalpreis in Euro Grundpreis in Euro
Superbanner 22,00 26,00
Rectangle 22,00 26,00
Skyscraper 25,00 30,00
Halfpage-Ad 33,00 38,00
Billboard 33,00 38,00
Sticky-Ad 39,00 46,00
Wallpaper 44,00 52,00
Fireplace 66,00 78,00

Tausend-Kontakt-Preis (TKP) 
Mobile-Formate Lokalpreis in Euro Grundpreis in Euro
Mobile-Ad 22,00 26,00
Mobile-Rectangle 38,00 45,00
Mobile-Halfpage-Ad 41,00 48,00
Sticky-Ad 43,00 50,00

 ◼ PREMIUM AD

Format Mobil & Desktop: 
300 x 250 px Laufzeit mit AIs Lokalpreis  

in Euro
Grundpreis  

in Euro

Stadt Augsburg 7 Tage mit 30.000 AIs 675,00 800,00
Je Lokalausgabe 7 Tage mit 14.000 AIs 315,00 375,00

ABONNIERENLOGINMENÜ
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 ◼ DIGITALE VERLÄNGERUNG IHRES PRINTADVERTORIALS

Verlängern Sie die Reichweite Ihrer Print-Veröffentlichung online! 

Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

 ◼ NATIVE ADVERTISING 

Erzählen Sie Ihre Geschichte, egal, ob es um Markenaufbau, Veranstaltungen oder Produktvor-
stellungen geht. Mit durchdachtem Content-Marketing erreichen Sie Ihre Zielgruppen effizient 
im hochwertigen redaktionellen Umfeld.

Leistungsumfang Native Advertising 
 ◼ Ihre suchmaschinenfreundliche Veröffentlichung erscheint  
als redaktionell gestalteter Artikel mit Werbekennzeichnung

 ◼ Durch die Ausspielung von Artikelvorschauen (Teaser- 
Impressions) auf augsburger-allgemeine.de,  
bzw. Ihrer gewünschten Lokalausgabe, verschaffen wir  
Ihrem Artikel die Aufmerksamkeit unserer Leser

 ◼ Ergänzt wird Ihre Kampagne durch einen Social-Media-Boost  
mit dem Absender Augsburger Allgemeine Media (Instagram  
und Facebeook) für noch mehr Reichweite

Wissenswertes 
 ◼ Laufzeit ca. 4 – 8 Wochen, je nach Volumen und gewünschten  
Lokalausgaben, Vorlaufzeit ca. 7 Tage 

 ◼ Anlieferung von Bildern und Texten wahlweise selbst oder  
mit Unterstützung unserer PR-Redaktion 

 ◼ Durch regelmäßiges Monitoring stellen wir die fortlaufende  
Optimierung Ihrer Kampagne sicher

 ◼ Im Nachgang erhalten Sie ein ausführliches Abschluss-Reporting 
über die Kampagnenperformance

Print- und Online-Advertorial

STARTER
ein Artikel
insg. 40.000 Teaser- 
Impressions
inkl. Social-Media-Boost
Garantiert min. 400 Klicks 

1.600,00 €

BASIC
ein Artikel
insg. 100.000 Teaser- 
Impressions
inkl. Social-Media-Boost
Garantiert min. 1.000 Klicks 

3.100,00 €

BUSINESS
zwei Artikel
insg. 200.000 Teaser- 
Impressions
inkl. Social-Media-Boost
Garantiert min. 2.000 Klicks 

5.200,00 €

PREMIUM 
bis zu vier Artikel
insg. 400.000 Teaser- 
Impressions
inkl. Social-Media-Boost
Garantiert min. 4.000 Klicks 

9.300,00 €

Auch geeignet für

ABONNIERENLOGINMENÜ

STARTSEITE LOKALES BAYERN POLITIK E-PAPER TRAUER ANZEIGEN

Auch geeignet für

ANZEIGE ANZEIGE

Neueröffnung Heckl Aroma  
in Wertingen, am 25. Juli 2019! 

Lassen Sie sich verführen von frischen Backwaren aus unserem Steinbackofen, 

herzhaft belegten Snacks, außergewöhnlichen Kaffee-Kreationen, süßen 

Leckereien oder starten Sie prima in den Tag mit einem guten Frühstück.  

Erleben Sie die neue Aroma Genusswelt in Wertingen – 

wir freuen uns auf Ihren Besuch!

1 kleines Aroma Steinofenbrot 500g

2 Frischlinge

2 Plunder nach Wahl
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Wir heißen Sie ab dem 

Do, 25. JULI herzlich

willkommen im Aroma –

der neuen Genusswelt

in Wertingen!

Gutes 

Frühstück

Aroma Café Süße Sachen

Herzhaftes 

Steinofenbrot

Bäcker-Pizza

Aroma Eröffnungstüte

Eröffnungsangebot

(gültig bis 03.08.2019)

5,

49€

statt 6,84€

Heckl Aroma

Hauptstr. 3

86637 Wertingen

Telefonnummer:

08272 6435899

www.aroma-heckl.de

facebook.com/aromaheckl

Dominik Heckl: Bäckermeister in 5. Generation

Öffnungszeiten:

Mo - Sa: 06.30 - 18.00 Uhr

Sa: 06.30 - 13.00 Uhr

So: 07.30 - 10.30 Uhr

Eiscafé
San Marco

Martinus Apotheke

Metzgerei Baptist

Zum Hirsch

Filmtheater
Wertingen

Sparkasse

Perfekter Start in den Tag

Wer genussvoll in den Tag

starten will, ist werktags ab

6.30 Uhr im neuen Aroma in

Wertingen herzlich willkom-

men. Aus dem großen Sorti-

ment, das über 100 Brot- und

Gebäckspezialitäten von herz-

haft bis süß umfasst, kann der

Kunde an der attraktiven

Backwarentheke wählen.

Snacks vom Salat bis zur

Bäckerpizza

Mit frischen Zutaten belegte

warme und kalte Snacks, süße

Teilchen, die knusprige Bä-

ckerpizza, ein knackiger Salat

und noch vieles mehr sorgen

dafür, dass jeder Kunde mit

Sicherheit das findet, worauf

er gerade Appetit hat. Fans

von Torten und Desserts kom-

men ebenso auf ihre Kosten

wie alle, die es lieber herzhaft

mögen.

Kaffee, Brot & Co. gibt es

auch „To Go“

Alle Aroma-Spezialitäten von

den köstlichen Kaffee-Kreatio-

nen bis zu Brot, Semmel,

Snacks, Pizza, Kuchen und Co.

gibt es natürlich auch „To Go“

zum Mitnehmen.

„Regionalität ist uns wich-

tig“

Geschäftsführer Dominik

Heckl betont: „Regionalität ist

uns wichtig.“ Und so hat man

nicht nur beim überaus gelun-

genen Ausbau des neuen Ca-

fés in der Hauptstraße 3 auf

Handwerksfirmen aus der Re-

gion vertraut. „Der Hauptroh-

stoff Mehl für unsere Backwa-

ren kommt direkt aus der

Schnellermühle in Donau-

wörth-Nordheim.“

Hauseigener Kaffee eine

Spezialität

Der hauseigene Kaffee von

Heckl ist ein echter Genuss.

Natürlich gibt es ihn im Aroma

auch verpackt zum Mitneh-

men – damit man sich auch zu

Hause oder im Büro eine le-

ckere Tasse gönnen kann.

KURZ GEMELDET

Über 100 Brot- und Gebäckspezialitäten bietet das neue Heckl Aroma in der Hauptstraße 3 in Wertingen – von herzhaft bis süß findet jeder Kunde etwas für seinen Geschmack. Foto: Heckl

ANZEIGE ANZEIGE

Neueröffnung Heckl Aroma  
in Wertingen, am 25. Juli 2019! 

Hauptstraße 3 · Wertingen · (08272)99680

Ihr Team der

Herzlichen

Glückwunsch zur

Neueröffnung und

auf eine gute

Nachbarschaft!

ARCHITEKTURBÜRO
BRIGITTE WILDEGGER-MÖRZ +  

DIETER MÖRZ
ARCHITEKTEN DIPL.-ING. FH

arch.buero.moerz@web.de
KÖLLE 39 · 86637 WERTINGEN 

TEL. 08272 992623

HEIZUNG SANITÄR 

SPENGLEREI SOLARANLAGEN

Gewerbestrasse 2 d

86637 wertinGen-Geratshofen

tel.: 0 82 72 / 64 23 00

Mob.:01 72 / 9 85 17 50

● TROCKENBAU

● ALTBAUSANIERUNG

● ABBRUCH

● BADSANIERUNG

● FLIESENARBEITEN

● BODENLEGEN

● SILIKONARBEITEN

● MAUER UND PUTZ

schneller mühle - Ein moderner Familienbetrieb mit Tradition und großem Anspruch.

Wir vermahlen bestes Getreide aus der Region mit der Wasserkraft der Schmutter.

schneller mühle

RAINER STR. 25 • 86609 DONAUWÖRTH

Te l . : 0 9 0 6 / 8 0 7 1 • F a x : 0 9 0 6 / 1 7 5 0

schneller ühle

Wir bedanken uns für das Vertrauen und wünschen

viel Erfolg!

der Heckl Aroma Genusswelt in Wertingen

 

Aichinger GmbH

Planungsbüro Wangen

Jürgen Engelhardt

Praßbergstraße 6

88239 Wangen

Mobil: +49 (0) 171 973 683 5

j.engelhardt@aichinger.de

www.aichinger.de 

Neben den zahlreichen Brotspezialitäten verfügt das neue Aroma der Bäckerei Heckl in Wertingen über viele

süße Köstlichkeiten zum Genießen.

Eine ansprechende und freundliche Ausstattung bietet sich den Gästen im Aroma. Etwa 20 Personen finden

dort Platz.

Tradition trifft

auf Innovation

Heckl´s Backparadies geht mit

„Brot trifft Bohne“ neue Wege

Am Donnerstag war es mitten

in der Innenstadt von Wertin-

gen soweit: Im Gebäude mit

der Adresse Marktplatz 3 er-

öffnete das Traditionsunter-

nehmen Heckl mit seinem

Stammsitz in Rennertshofen

(Kreis Neuburg-Schroben-

hausen) sein neues Fachge-

schäft „Heckl Aroma“. In den

vergangenen Wochen haben

die beauftragten Handwerker

aus der Region optimale Ar-

beit geliefert, damit die umge-

bauten Räumlichkeiten

pünktlich zur Eröffnung fertig

werden konnten.

Unter dem Motto „Brot trifft

Bohne“ geht Heckl´s Backpa-

radies ganz neue Wege. Tradi-

tion trifft auf Innovation – die-

se Kombination ist Geschäfts-

führer Dominik Heckl auch

hier wieder gelungen. Der Bä-

ckermeister und Betriebswirt

des Handwerks führt schon in

fünfter Generation die Famili-

entradition fort. Er verwirk-

lichte gemeinsam mit seinem

Vater Manfred Heckl das ehr-

geizige Projekt.

Und das Ergebnis in der Wer-

tinger City kann sich wirklich

sehen lassen. Das Aroma wird

seinem Namen „neue Genuss-

welt“ vollauf gerecht. In den

vergangenen Wochen interes-

sierten sich immer wieder Pas-

santen für die Baustelle am

markanten Gebäude in der

Hauptstraße und waren ge-

spannt, was dort entsteht. Die

Gäste werden mit Sicherheit

begeistert sein von dem inno-

vativen Aroma, das ein zu-

kunftsweisendes Konzept im

Bäckerei- und Gastro-Bereich

auf ganz optimale Art und

Weise umsetzt.

Stilvoll und mit

Liebe zum Detail

Schon von außen bietet das

neue Heckl Aroma ein stilvol-

les Bild. Auch die Innenein-

richtung ist mit Bedacht und

großer Liebe zum Detail von

Dominik Heckl ausgesucht

worden. So wird ein perfektes

Flair für die Gäste geschaffen,

das zum Wohlfühlen und Ent-

spannen einlädt. Wertingen ist

ab dieser Woche um einen

Treffpunkt für Genießer rei-

cher, auf den schon viele ge-

wartet haben.

„Kommen Sie in unserem

neuen Aroma Wertingen vor-

bei und lassen Sie sich von un-

serem Angebot und der ganz

besonderen Atmosphäre be-

geistern. Wir freuen uns auf

Ihren Besuch“, freuen sich Fa-

milie Heckl und das Aroma-

Team auf viele Gäste. pm

Das neue Heckl Aroma in der

Hauptstraße 3 in Wertingen

hat zu folgenden Zeiten geöff-

net:

Montag bis Freitag:

6.30 Uhr bis 18 Uhr

Samstag: 6.30 bis 13 Uhr

Sonn- und Feiertage:

7.30 Uhr bis 10.30 Uhr

Die Öffnungszeiten

Mitten in der Wertinger City, in der Hauptstraße 3, eröffnete am Donnerstag das Aroma der Bäckerei Heckl.

Auf etwa 70 Quadratmetern befindet sich die ideale Kombination aus Café, Bistro, Bäckerei und Konditorei.

Willkommen in der

neuen Genusswelt

Neueröffnung des Cafés Aroma mit Bäckerei in Wertingen

Herzlich Willkommen in der

neuen Genusswelt in Wertin-

gen: Heckl Aroma feierte am

vergangenen Donnerstag in

der Hauptstraße 3 direkt am

Marktplatz unter dem Motto

„Brot trifft Bohne“ Eröffnung

und ist damit in der Wertinger

City neuer Treffpunkt für alle,

die in gemütlicher Atmosphä-

re vollmundige Kaffeespezia-

litäten, erstklassige Backwa-

ren, herzhafte Snacks oder

süße Köstlichkeiten genießen

wollen.

Kommen Sie vorbei, treten Sie

ein in die Genusswelt, in der es

nach frisch gebrühtem Kaffee

und leckeren Gebäcken duftet,

und lassen Sie sich begeistern

von dem, was Heckl Aroma

nun auch in Wertingen auf

insgesamt 70 Quadratmetern

in der idealen Kombination

von Café, Bistro, Bäckerei und

Konditorei bietet.

Einfach eintreten ins neue

Aroma in Wertingen und

wohlfühlen: Trendige Holz-

möbel sorgen für ein harmoni-

sches Gesamtbild, liebevoll ar-

rangierte Details der überaus

gelungenen Einrichtung run-

den die Wohlfühl-Atmosphäre

ab. Hier kommt man gerne

her, um ganz entspannt zu ge-

nießen. Etwa 20 Gästen bietet

der Sitz-Bereich ausreichend

Platz. Echte Hingucker sind

dabei die lange Sitzbank und

die gemütlichen Sitzecken, die

perfekt den Loungecharakter

der Genusswelt unterstrei-

chen.

Spezialitäten für

jeden Geschmack

Neben aromatischen und va-

riantenreichen Kaffeespeziali-

täten und ihrer eigenen Kaf-

feebohne hat die Aroma-Ge-

nusswelt von Heckl noch sehr

viel mehr zu bieten. Ob Früh-

stück, Brotzeit, Snacks, Salate

oder süßen Kuchen und Tor-

ten – hier findet jeder für sei-

nen Geschmack genau das

Passende. „Mein Tipp: Pro-

bieren Sie doch einmal unser

original Heckl-Aroma-Stein-

ofenbrot. Dieses wird nach al-

tem traditionellen Verfahren

nur mit Mehl, Wasser, Berg-

werksalz, Hefe und Sauerteig

im Steinbackofen gebacken“,

empfiehlt Geschäftsführer

Dominik Heckl zur Neueröff-

nung des Aroma in Wertin-

gen. pm

Leckere Spezialitäten mit Liebe zubereitet – dafür steht das neue Aroma

in Wertingen. Fotos: Unflath, Heckl

ABONNIERENLOGINMENÜ

STARTSEITE LOKALES BAYERN POLITIK E-PAPER TRAUER ANZEIGEN

Tradition trifft auf Innovation
Heckl´s Backparadies geht mit „Brot trifft Bohne“ neue Wege

An diesem Donnerstag ist es mitten in der Innenstadt von Wertingen

soweit: Im Gebäude mit der Adresse Marktplatz 3 eröffnet das

Traditionsunternehmen Heckl mit seinem Stammsitz in Rennertshofen

(Kreis Neuburg-Schrobenhausen) sein neues Fachgeschäft „Heckl

Aroma“. In den vergangenen Wochen haben die beauftragten Handwerker

aus der Region optimale Arbeit geliefert, damit die umgebauten

Räumlichkeiten pünktlich zur Eröffnung fertig werden konnten.

Unter dem Motto „Brot trifft Bohne“ geht Heckl´s Backparadies ganz neue

Wege. Tradition trifft auf Innovation – diese Kombination ist

Geschäftsführer Dominik Heckl auch hier wieder gelungen. Der

Bäckermeister und Betriebswirt des Handwerks führt schon in fünfter

Generation die Familientradition fort. Er verwirklicht gemeinsam mit

seinem Vater Manfred Heckl das ehrgeizige Projekt.

Und das Ergebnis in der Wertinger City kann sich wirklich sehen lassen.

Das Aroma wird seinem Namen „neue Genusswelt“ vollauf gerecht. In den

BILD: PRIVAT - KEIN HONORAR

NEUERÖFFNUNG HECKL AROMA 07.08.2019
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LEISTUNGSUMFANG 
Online-Advertorial

 ◼ Suchmaschinenfreundliche Aufbereitung Ihres Print-Beitrags durch unsere 
PR-Redaktion (Vorlaufzeit ca. 5 Werktage nach Print-Freigabe) 

 ◼ 20.000 Teaser-Impressions in Ihren gewünschten Lokalausgaben 

700,00 €

ZUSÄTZLICHE OPTIONEN 
für noch mehr Reichweite

Weitere Teaser-Einblendungen, basierend auf einem TKP von 28,00 €

Social-Media-Boost 150,00 €/Woche
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Buchen Sie jetzt unsere erfolgreichen Digitalpakete für Ihre gezielte Kommunikation im richtigen Umfeld!

 ◼ MULTISCREEN-KOMBINATIONEN FÜR DIE DISPLAY-WERBUNG

 ◼ MULTICHANNEL-KOMBINATIONEN FÜR IHRE WERBEBOTSCHAFT

1) je nach Verfügbarkeit
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

SKYSCRAPER +  
MOBILE-AD
Skyscraper: 160 x 600 px
Mobile-Ad: 320 x 100 px  
und 468 x 146 px 

 ◼ 1 Woche Laufzeit
 ◼ jeweils 11.000 Ad-Impressions 

Lokalpreis 400,00 €
Grundpreis  460,00 €

BANNER + SOCIAL-MEDIA
(FACEBOOK & INSTAGRAM) 

Leistungen
 ◼ Mobile-Ad mit 20.000 Ad-Impressions
 ◼ 4 Wochen Social-Media Werbung* 
 
 
 

Lokalpreis 650,00 €
Grundpreis  710,00 €

BANNER + NEWSLETTER  
„SECHS UM 6“ + SOCIAL-MEDIA
(FACEBOOK & INSTAGRAM) 

Leistungen
 ◼ Mobile-Ad mit 20.000 Ad-Impressions
 ◼ Exklusive Bannerplatzierung im Newsletter „SECHS UM 6“  
für eine Woche1)

 ◼ 4 Wochen Social-Media Werbung*

Lokalpreis 990,00 €
Grundpreis  1.100,00 €

HALFPAGE-AD 
DESKTOP + MOBIL
Halfpage-Ad: 300 x 600 px 

 ◼ 1 Woche Laufzeit
 ◼ jeweils 12.000 Ad-Impressions  
 

Lokalpreis 700,00 €
Grundpreis  825,00 €

WALLPAPER +  
HALFPAGE-AD MOBIL
Wallpaper: 728 x 90 px, 160 x 600 px
Mobile Halfpage-Ad: 300 x 600 px

 ◼ 1 Woche Laufzeit
 ◼ jeweils 13.000 Ad-Impressions  
 

Lokalpreis 900,00 €
Grundpreis  1.040,00 €

SECHS UM 6

Anzeigenfläche

*enthaltenes Mediabudget: 210,00 €

Augsburger Allgemeine  |  Digitalpakete
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 ◼ E-PAPER 

Mit dem e-Paper genießen die Leser ein ganz besonderes Lesegefühl ihrer Heimatzeitung. Es ist die digitale Fassung der gedruckten  
Zeitung – mit identischem Inhalt. Das e-Paper kann tagesaktuell sowohl über die Webseite, als auch über die App abgerufen werden.  
Die Besonderheit am e-Paper ist, dass bereits um 19:30 Uhr die Ausgabe des nächsten Tages zu Verfügung steht. 

Ausgabe Auflage e-Paper 1)

Augsburger Allgemeine, Augsburg Stadt 4.198
Augsburger Allgemeine, Augsburg Land 3.633
Aichacher Nachrichten 967
Donau Zeitung 1.983
Donauwörther Zeitung 2.321
Friedberger Allgemeine 1.778
Günzburger Zeitung 2.059
Illertisser Zeitung 1.118
Landsberger Tagblatt 1.994
Mindelheimer Zeitung 1.880
Mittelschwäbische Nachrichten 1.149
Neuburger Rundschau 1.006
Neu-Ulmer Zeitung  1.033
Rieser Nachrichten 1.779
Schwabmünchner Allgemeine 2.100
Wertinger Zeitung 580
Gesamt 29.586

 ◼ DISPLAYFORMATE UND PREISE

Format Preis in EUR

2300 x 1025 px
pro Tag 

Lokalpreis 1.110,00
Grundpreis 1.300,00

pro Woche 
Lokalpreis 5.050,00

Grundpreis 5.950,00

Format Preis in EUR/Tag 

2 PDF-Einzelseiten 
je 350 x 510 mm; 108 dpi

Hauptausgabe
Lokalpreis 1.280,00

Grundpreis 1.580,00
Nordausgabe

Lokalpreis 2.850,00
Grundpreis 3.470,00

Gesamtausgabe
Auf Anfrage

 ◼ exklusive Platzierung auf der Einstiegsseite des e-Papers in der 
Nordausgabe

 ◼ zentraler Bereich, der auch für nicht Abonnenten sichtbar ist

 ◼ Doppelseite mit werblichem Inhalt innerhalb einer aufgerufenen 
Zeitungsausgabe

 ◼ Platzierung auf den Seiten 4 und 5
 ◼ buchbar für die Gesamt-, Nord- und Hauptausgabe

1) IVW Auswertung QII/2024
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

App-Teaser Interstitial

Übersicht Ausgaben Regionen

Aktuelle Ausgabe Alle anzeigen

20° Sonne Wetter

Frauen parken besser ein
Eine Studie beweist, was Männer immer abgestritten haben

Von Andrea Kümpfbeck

Augsburg Also doch. Wir Frauen ha-
ben es immer schon gewusst. Die
Männer werden jetzt den Satz mit-
den Worten beginnen: „Die Erfah-
rung zeigt aber...“ Nein, falsch. Al-
les nur ein Vorurteil. Eine britische
Studie beweist: Frauen können
besser einparken als Männer.

Das Londoner Unternehmen
NCP, das einen Großteil der Park-
häuser und Stellflächen auf der In-
sel betreibt, hat auf 700 seiner
Parkplätze einen Monat lang 2500
Autofahrer beim Einparken ge-
filmt. Bei der Auswertung der Da-
ten wurden dann Punkte vergeben:

für die Schnelligkeit beim Finden
der Lücke zum Beispiel, den Ab-
lauf und die Dauer des Einpark-
Manövers oder dafür, wie oft der
Fahrer rangieren muss.

Das Ergebnis: Frauen parken
besser, sicherer, präziser. Sie ka-
men im Schnitt auf 13,4 von 20
möglichen Punkten, Männer auf
12,3.

Konkret heißt das: Frau am
Steuer findet schneller eine Lücke
– weil sie langsamer unterwegs ist
und deshalb nicht daran vorbei-
schießt. Außerdem platziert jede
zweite Frau ihren Wagen exakt in
der Mitte der Parklücke, was nur
jedem vierten Mann auf Anhieb
gelingt. Auch das Rückwärts-Ein-

parken beherrschen Frauen besser,
belegen die Zahlen. Nur bei der Ge-
schwindigkeit können Männer
punkten.

Während Frauen 21 Sekunden
zum Einparken brauchen, benöti-
gen Männer nur 16 Sekunden. Um
dann schief und zu eng am Nach-
barn auf dem Parkplatz zu stehen,
auch das zeigten die Aufnahmen.
Unterm Strich also ein klares Ren-
nen: Beim Parken haben Freuen
die Stoßstange vorn. Also ganz
einfach mal öfter die Frau ans
Steuer lassen.

Zur Waschanlage kann ja dann
wieder der Mann fahren – aber
nicht vergessen, auch den Koffer-
raum auszusaugen, gell.

Frauen parken besser, Männer sind
besser in der waschsstraße aufgeho-
ben. Foto: stock.adobe.com

Da geht was

Rummel
mit Spaß für

Groß und Klein
Seite 32

LokalesRegion
knackt

Bestmarke
Zahl der Jobsuchenden sinkt weiter.

Schwaben und Oberbayern an der Spitze.

Von Daniela Hungbaur

Berlin Erstmals seit der Wiederver-
einigung waren im Jahresschnitt
weniger als drei Millionen Men-
schen arbeitslos gemeldet. Die
Nachfrage nach qualifizierten Mit-
arbeitern bleibt hoch. Dies berich-
tet die Bundesagentur für Arbeit
(BA), die gestern Bilanz zog und
die Erwerbslosenzahlen für De-
zember bekannt gab. Auch aus
Bayern kommen positive Nach-
richten: Zwar stieg die Zahl der
Jobsuchenden wie im ganzen Bun-
desgebiet im vergangenen Monat

leicht, doch der Anstieg ist viel
niedriger als für die Jahreszeit üb-
lich. Bayern weist nach Angaben
der BA den niedrigsten Arbeitslo-
senstand seit 1991 auf.

„Alle Indikatoren sprechen für
eine positive Entwicklung auf dem
bayerischen Arbeitsmarkt“, sagt
der Chef der Regionaldirektion
Bayern, Ralf Holtzwart. In Bayern
stieg die Zahl der Arbeitslosen um
9742 auf 229.800. Damit waren
rund 40.000 Menschen weniger
ohne Job als Vorjahr. Anzeichen
für einen drohenden Einbruch in
der exportorientierten Wirtschaft
des Freistaats sieht Holtzwart aber
nicht.

Die erfreuliche Entwicklung
könnte allerdings von Einbrüchen
auf den Weltmärkten beeinträch-
tigt werden. Aktuell suchen die
bayerischen Unternehmen Ar-
beitskräfte. Schwaben bildet zu-
sammen mit Unterfranken den
neuen Spitzenreiter: Während
Bayern eine Arbeitslosenquote von
3,4 Prozent aufweist, melden
Schwaben und Unterfranken mit
jeweils 3,1 Prozent Bestmarken.
„Unter dem Strich waren die

Chancen nie größer als heute“,
sagte Bundesarbeitsministerin Ur-
sula von der Leyen. Falls es keinen
massiven Einbruch der Weltwirt-
schaft gebe, würden in diesem Jahr
noch mehr Menschen einen sozial-
versicherungspflichtigen Job be-
kommen, prophezeite die CDU-
Politikerin, ergänzt aber: Die Zahl
der Arbeitslosen werde dieses Jahr
nicht mehr so schnell sinken. 2,78
Millionen Menschen waren im Juni
bundesweit arbeitslos gemeldet –
67.000 mehr als im Vormonat,
aber 231.000 weniger als im Vor-
jahr. 3,9 Millionen Menschen gal-
ten als „unterbeschäftigt“.

In dieser Kategorie werden Ar-
beitslose erfasst, die nicht in der
offiziellen Statistik auftauchen,
weil sie beispielsweise eine Weiter-
bildungsmaßnahme absolvieren.
So müssen zu den 229 800 Frauen
und Männern, die in Bayern offi-
ziell einen Job suchen, noch 125666
Menschen dazugezählt werden.

Als wichtigste Brennpunkte auf
dem Arbeitsmarkt nannte von der
Leyen den Fachkräftemangel und
die Beschäftigungsmöglichkeiten
für ältere Arbeitnehmer. In den
vergangenen zehn Jahren hätten
viele Unternehmen umgedacht,
investierten mehr in die Weiterbil-
dung und nutzten die Kompeten-
zen der älteren Mitarbeiter effekti-
ver. Diese Entwicklung müsse sich
unbedingt fortsetzen.

Großes Potenzial sieht sie auch
in der Integration von Zuwande-
rern. Was auf den ersten Blick wie
eine Erhöhung des Angebots auf
dem Arbeitsmarkt klingt, kann
nach Meinung von Experten aber
durchaus positive Effekte haben:
So wird durch die Behebung des
Fachkräftemangels in einzelnen
Branchen erfahrungsgemäß auch
die Wirtschaft im Ganzen nach
oben gezogen – mit wiederum po-
sitiven Auswirkungen auf dem Ar-
beitsmarkt.

In der Summe sind die Aussich-
ten für Arbeitssuchende also nicht
schlecht, vorausgesetzt freilich,
die Entwicklung setzt sich ohne
Krisen so fort. Kommentar

„Alles spricht für
eine positive

Entwicklung“
Ralf Holtzwart

Warum in die Ferne schweifen? Zugegeben, Ligurien ist schon kein schlechter Aufenthalt, wie man
in unserem heutigen Reise-Journal mal wieder sehen kann. Unsere Region kann aber auch so
einiges, weswegen wir im Bayern-Teil Ausflugstipps für alle Daheimbleiber zusammengestellt
haben. Und mal im Ernst: So ein Sonnenuntergang wie auf unserem Bild am See in Bobingen
lässt einen doch (fast) das Meer vergessen, oder? Foto: Alexander Rochau, stock.adobe.com

Ganz schön schön hier

Der Arbeitsmarkt in Schwaben
und Oberbayern steht glänzend
da. Im Kreis Unterallgäu beträgt
die Arbeitslosenquote nur noch 1,9
Prozent, in Augsburg-Land 2,4.
Wer hätte damit Ende der 90er
Jahre gerechnet, als Deutschland
als kranker Mann Europas galt?

Sicher, die Dynamik am Ar-
beitsmarkt ist teils teuer erkauft:
Leiharbeit, Teilzeit und Niedri-
glöhne sind die Stichwörter. Jün-
gere und Ältere haben – wie gefor-
dert – den Gürtel enger geschnallt:
durch immer mehr befristete Ver-
träge, durch die Rente mit 67. Es ist
der Druck der EU-Osterweiterung
und der Globalisierung, der sich
hier widerspiegelt, der Druck einer
Zeit, in der eine Kinderjeans für
6,99 Euro zu kaufen ist. Bei allen
Schattenseiten ist aber etwas an-
deres wichtiger: Deutschland hat
sich als reformfähiges Land erwie-
sen. Das Verdienst gebührt den
Gewerkschaften (Lohnpolitik), ei-
ner klugen Politik in der Krise
(Kurzarbeit) und Unternehmern,
die Produkte herstellen, die die
Welt braucht.

Ja, es ist ein Ruck durchs Land
gegangen. In anderen EU-Ländern
schnellt die Arbeitslosigkeit nach
oben, Deutschland dagegen sucht
Ingenieure.

Lohn
der Reformen

Von Michael Kerler

Kommentar

Mehr Lohn im
Öffentlichen Dienst

Potsdam Bei den Tarifverhandlun-
gen für die rund 600.000 Ange-
stellten des Öffentlichen Dienstes
der Länder hat es eine Einigung
gegeben. Beide Seiten vereinbar-
ten gestern in Potsdam, dass die
Angestellten im laufenden Jahr
eine Einmalzahlung von 360 Euro
und eine lineare Erhöhung ihrer
Bezüge von 1,5 Prozent erhalten
sollen. Im nächsten Jahr gibt es ei-
nen monatlichen Sockelbetrag von
17 Euro zusätzlich und eine lineare
Erhöhung von 1,9 Prozent. Die Ge-
werkschaften waren zunächst mit
Forderungen nach 50 Euro mehr
im Monat und einer Erhöhung von
drei Prozent in die Tarifrunde ge-
gangen. Dies hielten die Arbeitge-
ber allerdings für nicht finanzier-
bar. (dpa) Leitartikel, Wirtschaft

Kontakt

Redaktion Tel. (08 21) 777- 0 Fax (08 21) 777-2067 redak-
tion@augsburger-allgemeine.de
Anzeigen Tel. (08 21) 777- 25 00 Fax (08 21) 777- 25 85 an-
zeigen@augsburger-allgemeine.de
Abo-Service Tel. (08 21) 7 77- 23 23 abo@augsburger-all-
gemeine.de

Die Renten
steigen deutlich

Würzburg Die Renten werden sehr
viel deutlicher steigen als bisher
erwartet. Die Deutsche Rentenver-
sicherung Bund (DRV) geht derzeit
von 2,3 Prozent im Westen
Deutschlands und sogar 3,2 Pro-
zent in den neuen Ländern aus.
Wie DRV-Präsident Rische am
Donnerstag in Würzburg weiter
ankündigte, muss die Bundesre-
gierung noch in diesem Herbst
über eine Senkung der Rentenbei-
träge entscheiden. (AZ)

Augsburger Allgemeine
Unabhängige überparteiliche Tageszeitung | augsburger-allgemeine.de
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 ◼ NEWSLETTER SECHS UM 6

1) Verlagsinterne Auswertung (Stand 07/2024)
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)
Mindestlaufzeit: eine Kalenderwoche; Erscheinungstage sind Montag bis Freitag

 ◼ die sechs wichtigsten Themen um 6 Uhr morgens sowie ein Ausblick auf den aktuellen Tag
 ◼ Versand und Verfassung: Montag bis Freitag von unserer Chefredaktion
 ◼ prominente und exklusive Werbefläche im Billboard-Format (800 x 250 px)
 ◼ limitierte Anzeigefläche (nach Verfügbarkeit)

stabile Öffnungsrate ca. 22.000 Abonnenten1)

Neuburg
Donauwörth

Nördlingen

Dillingen

Wertingen

Aichach

GersthofenGünzburg

Friedberg

AUGSBURG

Schwabmünchen

Neu-Ulm

Krumbach

Illertissen

Mindelheim Landsberg

PRO WOCHE 

 510,00 €

PRO MONAT 

  1.900,00 €

WEITERE NEWSLETTER- 
WERBEMÖGLICHKEITEN 

AUF ANFRAGE

Augsburger Allgemeine  |  Ihre Werbemöglichkeit in unseren Newslettern



Team Online Sales
Telefon [08 21] 7 77-32 14
online-werbung@augsburger-allgemeine.de

Neuburg
Donauwörth

Nördlingen

Dillingen

Wertingen

Aichach

GersthofenGünzburg

Friedberg

AUGSBURG

Schwabmünchen

Neu-Ulm

Krumbach

Illertissen

Mindelheim Landsberg

KOMPAKT – Ihr lokaler Newsletter

Ihre Werbemöglichkeit  
in unseren Newslettern

ANZEIGENFLÄCHE 

95,– €

ANZEIGENFLÄCHE 

340,– €stabile Ö�nungsrate

ABONNENTENZAHLEN1

ca. 13.700 Abonnenten

ca.   5.100 Abonnenten

ca.  8.800 Abonnenten

ca. 12.800 Abonnenten  

ca. 12.600 Abonnenten

1 Verlagsinterne Auswertung (07/2024) | Preise gültig bis 31. 12. 2025  
Alle Preise sind Lokalpreise in Euro zzgl. MwSt., Lokalpreis: Online-Aufträge aus 
dem Verbreitungsgebiet im Direktverkehr. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- 
und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt 
(siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

 ◼ KOMPAKT – IHR LOKALER NEWSLETTER

Augsburger Allgemeine  |  Ihre Werbemöglichkeit in unseren Newslettern

1) Verlagsinterne Auswertung (Stand 07/2024)
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)
Mindestlaufzeit: eine Kalenderwoche; Erscheinungstage sind Montag bis Freitag

KOMPAKT

Anzeigenfläche
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 ◼ Die wichtigsten Nachrichten aus der Region – direkt, persönlich, lokal
 ◼ Versand und Verfassung: Montag  
bis Freitag um 19 Uhr durch die  
Lokalredaktionen direkt vor Ort

 ◼ prominente und exklusive Werbefläche  
im Billboard-Format (800 x 250 px)

 ◼ limitierte Anzeigefläche (nach Verfügbarkeit)



IHRE WERBEMÖGLICHKEIT IN  

Sie wollen in den sozialen Medien auf unseren redaktionellen 
 Lokalkanälen sichtbar werden?
Mit unseren organischen Postings auf Facebook und Instagram  
können Sie Ihre Inhalte als Beiträge mit den Usern  
unserer Lokalkanäle teilen und somit Ihre Reichweite erhöhen.

OPTIONAL:  
SOCIAL-MEDIA-BOOST
Bewerbung des Posts 
Laufzeit eine Woche

50,00 €

Neuburg

Donauwörth

Nördlingen

Dillingen

Wertingen Aichach

GersthofenGünzburg

Friedberg

AUGSBURG

Schwabmünchen

Neu-Ulm

Krumbach

Illertissen

Mindelheim Landsberg
Ammersee

9.443
4.618

14.507
1.256

1.259
15.892
4.949

27.100

8.571
3.382

5.955

14.890
3.335

17.471

9.784

9.355
2.958

19.480
1.245

9.709
1.120

10.357
2.484

11.819
5.205

17.935
4.096

8.340
1.376

590,00 €

410,00 €

350,00 €

390,00 €

480,00 €
320,00 € 660,00 €

300,00 €
540,00 €

270,00 €

280,00 €

280,00 €

310,00 € 560,00 € 40,00 €

470,00 €
170,00 €

 ◼ ORGANISCHES POSTING

Augsburger Allgemeine  |  Ihre Werbemöglichkeiten in unseren lokalen Meta-Kanälen

1) Verlagsinterne Auswertung (Stand 07/2024) | Der Beitrag wird nach vier Wochen archiviert 
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt.  
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb) 
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 ◼ Sie profitieren von der Reichweite unserer  
lokalen Meta-Kanäle1)

 ◼ Wir bieten Ihnen die perfekte Möglichkeit, 
Ihre Produkte, Image oder 
Veranstaltungen in Szene zu setzen

 ◼ Zusammen können wir ganz flexibel Ihre 
Inhalte in Bild- oder Videoformat gestalten

Leistungsumfang und Preise: 
 ◼ Erstellung und Online-Veröffentlichung 
Ihres Postings (Bild-/Video-/Textinput muss 
angeliefert werden) auf einem unserer 
redaktionellen Lokalkanälen

 ◼ Reporting 
 ◼ in Abhängigkeit der Verfügbarkeit auf den  
redaktionellen Lokalkanälen

 ◼ Optional: Bewerbung des Posts



1) index (05/2023–05/2024)
2) Mapp Intelligence (monatlicher Durchschnitt 08/2023–07/2024)
3) Facebook 07/2024
4) Meta Insights (07/2024)
5) Nur einmalig pro Kunde buchbar
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

 ◼ JOBS.AUGSBURGER-ALLGEMEINE.DE 
DAS GRÖSSTE JOBPORTAL: IM WEB UND AUF SOCIAL MEDIA

jobs.augsburger-allgemeine.de ist die Stellenbörse für Ihre erfolgreiche Personalsuche in der Region. Finden Sie die passenden Kandidaten 
für Ihre offenen Positionen. Profitieren Sie von der regionalen Reichweite, persönlicher Beratung und attraktiven Angeboten.

 ◼ größter Marktanteil unter den regionalen Jobbörsen1)

 ◼ Online-Only-Anzeigen ergänzt um sämtliche Tageszeitungsanzeigen
 ◼ Mehr als 37.000 Visitors im Durchschnitt monatlich in der Region2)

 ◼ Mit ca. 3 Min. durchschnittlicher Verweildauer2)

 ◼ Stellenanzeigen, Unternehmensprofile, Lebenslaufgenerator, 
 One-Klick-Bewerbung, Karriere-News, u.v.m.

 ◼ Eigener Facebook-Kanal mit mehr als 11.000 Followern3) 
und einer Beitragsreichweite mit mehr als 670.000 erreichten  
Personen  monatlich4)

 ◼ SELF-SERVICE

Durch Ihre Registrierung auf jobs.augsburger-allgemeine.de können Sie als Arbeitgeber Ihr Stellenangebot ganz einfach selbst erstellen 
und veröffentlichen. Gerne erfassen wir Ihre Stellenanzeige auf Wunsch auch gegen Aufpreis.

 ◼ Die Standardlaufzeit einer Anzeige beträgt 30 Tage
 ◼ Erfassung der Stellenanzeige durch Augsburger Allgemeine pro Anzeige: 50,00 €

ONLINE-ONLY- 
EINZELANZEIGE 

im Self-Service 450,00 

KONTINGENTE 
 

3er-Kontingent  1.210,00 € 
5er- Kontingent  1.910,00 €
10er-Kontingent 3.590,00 €

KENNENLERN- 
ANGEBOT 5)

1 x Online-Only Einzelanzeige im Self-Service 
1 x Top-Job 
1 x Social-Media-Boost 
Premium Arbeitgeberprofil

Angebotspreis  995,00 € 
 statt 1.380,00 €

Mini-Anzeige (nur Text mit max. 240 Zeichen): 200,00 € (ggf. zzgl. Erfassungspauschale)

Premium-Arbeitgeberprofil (Unternehmensbeschreibung mit Logo, Bildern, Benefits und Verlinkungen zur eigenen Karriereseite)  
im Self-Service: 0 €, Erstellung durch Augsburger Allgemeine: 200,00 €
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 ◼ REICHWEITEN-UPGRADES 1)

Durch die Upgrades erhöhen Sie die  Reichweite Ihrer Stellenanzeige und damit auch die Chance  
auf Bewerbungen.

TOP-JOB PREMIUM
Ihre Print-Stellenanzeige erhält zusätzlich zum „Top-Job“ eine 
aussagekräftige Aufbereitung durch eine Verschlagwortung mit 
Keywords und Attributen, sowie eine Ausstattung mit Titelbild 
und Logo, um für einen ansprechenden Auftritt zu sorgen.2)

Laufzeit: ca. 28 Tage 

450,00 €

TOP-JOB
Ihre Stellenanzeige wird direkt auf der Startseite hervorgehoben 
und auf einer eigenen „Top-Job“-Suchergebnisseite angezeigt 
und in den Suchergebnissen bevorzugt bewertet.
Laufzeit: ca. 28 Tage

330,00 €

SOCIAL-MEDIA-BOOST 
Ergänzend zur Präsenz auf der Jobbörse wird Ihre Stellenanzeige 
über Facebook und Instagram beworben* und erreicht damit 
weitere Zielgruppen.
Laufzeit: ca. 28 Tage 

400,00 €

LINKEDIN-BOOST 
Ergänzend zur Präsenz auf der Jobbörse wird Ihre Stellenanzei-
ge über LinkedIn beworben* und erreicht damit weitere Ziel-
gruppen.
Laufzeit: ca. 28 Tage

600,00 €

TOP-ARBEITGEBER 
Das Logo Ihres Arbeitgeberprofils dauerhaft auf der Startseite.

 
 
 

30 Tage  585,00 €
12 Monate 3.950,00 €

1) Voraussetzung ist eine aktive Anzeige
2) Textliche Änderungen sind nicht inbegriffen
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

 ◼ PREMIUM PARTNERSCHAFT

 ◼ Flatrate, d. h. unbegrenzt und je nach Bedarf Stellenanzeigen  
im Self-Service schalten

 ◼ Veröffentlichungszeiträume der Stellenanzeigen frei wählbar
 ◼ Einfacher Backend-Zugang für die selbstständige Verwaltung  
der Anzeigen mit Zugriffsstatistiken

 ◼ Startdatum der Premium-Partnerschaft frei wählbar
 ◼ Laufzeit mindestens 12 Monate, danach monatlich kündbar

Premium-Partnerschaft monatlicher  
Preis in Euro 

bei Firmengröße (je Arbeitgeber) bis 9 Mitarbeiter 85,00
10 bis 29 Mitarbeiter 115,00
30 bis 59 Mitarbeiter 170,00
60 bis 99 Mitarbeiter 235,00

100 bis 249 Mitarbeiter 315,00
250 bis 499 Mitarbeiter 425,00
500 bis 999 Mitarbeiter 525,00

1.000 bis 2.499 Mitarbeiter 745,00
2.500 bis 4.999 Mitarbeiter 965,00

ab 5.000 Mitarbeiter auf Anfrage
Erfassung der Stellenanzeigen  
durch Augsburger Allgemeine pro Anzeige 50,00

Sie möchten direkt online buchen? 
Dann nutzen Sie jetzt unseren Self-Service und wählen Sie selbstständig das richtige Angebot für Sie.

*  Das gesetzte Mediabudget betragt 60% vom Verkaufspreis. 
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Wir schreiben Ihren Job-PR-Artikel, Sie liefern die Bilder  
(alternativ nutzen wir Stock-Fotos) und wir platzieren Ihren Artikel auf  
jobs.augsburger-allgemeine.de/blog 

Beworben wird der Artikel
 ◼ Über eine Teaserbox (40.000 Teaser-Impressions) im redaktionellen Umfeld 
der Nachrichtenseite augsburger-allgemeine.de

 ◼ über Social-Media-Ads (Fanpage „Augsburger Allgemeine JOBS") 
 ◼ Vorlaufzeit: ca. 7 Werktage

Garantiert 400 Klicks 1.600,00 €

AUTOMATISCHE ANZEIGENÜBERNAHME
Wenn Ihre offenen Stellen über eine Karriere-Webseite und/oder ein Bewerber-Management-System erreichbar sind, spiegeln wir (so 
technisch möglich) automatisiert Ihre Stellenanzeigen und erhöhen so die Reichweite Ihrer Karriereseite. 

 ◼ Mindestlaufzeit 12 Monate
 ◼ Premium Partnerschaft ist eine Voraussetzung

Einmalige Einrichtung  1.950,00 €
zzgl. monatl. Gebühr  + 95,00 €

Für Personaldienstleister gelten separate Konditionen. Premium-Partnerschaften bei Agenturen nur kundenbezogen. Kontingente sind nicht AE-fähig.  
Details zu den Angeboten finden Sie auf unserer Website jobs.augsburger-allgemeine.de. Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

 ◼ SCHNITTSTELLE/CRAWLING

 ◼ KONTAKT
stellenmarkt@augsburger-allgemeine.de, Tel. [08 21] 777-25 77, Fax [08 21] 777-32 22

 ◼ TECHNISCHE HINWEISE FÜR DIE ERFASSUNG VON STELLENANZEIGEN:
 ◼ Text- oder HTML-Anzeigen (direkter Link oder bitte alle Daten in einem Zip-File  

ohne Unterordner und alle Dateien in einer  Verzeichnis ebene, kein Zugriff auf Dateiressourcen  
einer externen URL!) 

 ◼ Videos (Youtube oder Vimeo) können verlinkt werden.
 ◼ pdf/Bild-Anzeigen werden als Textanzeigen ausgeführt und das pdf/Bild (.jpg oder .png)  

angehängt 
 ◼ Bitte Unternehmenslogo separat hinzufügen.

 ◼ JOB-ADVERTORIAL
Vom Karrieretag bis zum Mitarbeiter-Interview: Wir bereiten Ihre Recruiting-Story in einem PR-Artikel journalistisch auf und sorgen  
mit der Online-Veröffentlichung auf jobs.augsburger-allgemeine.de/blog für Reichweite
◼ Platzierung der Teaserbox im redaktionellen Umfeld der Nachrichtenseite
◼ Optional: Social-Media-Advertising über die  Fanpage „Augsburger Allgemeine JOBS“

 ◼ JOB NATIVE ADVERTISING ONLINE-ONLY

SEO VERLÄNGERUNG 
Ihres Job-Printadvertorials

Suchmaschinenfreundliche Aufbereitung Ihres Job-Printadvertorials für eine noch bessere Auffindbarkeit Ihres Artikels  
inkl. 20.000 Teaser-Einblendungen
Vorlaufzeit: ca. 5 Werktage nach Printfreigabe  700,00 €
Optional zubuchbar: individuelle Teaser-Einblendungen basierend auf einem TKP von 28,00 €

Optional zubuchbar: Social-Media-Boost 150,00 €/Woche

Das gesetzte Mediabudget betragt 60% vom Verkaufspreis.

Bildquelle: topschwaben/C.Höfer
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1) Das gesetzte Mediabudget beträgt 60%
2) Auflage entnehmen Sie Ihrer lokalen Preisliste
3) 242.932 Ex. Zustellerauflage ADA, II. Quartal 2024
4) 181.881 Ex. verbreitete Auflage IVW, II. Quartal 2024
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

 ◼ JOBBUNDLES FÜR NOCH MEHR REICHWEITE

 ◼ Wählen Sie zwischen verschiedenen Anzeigenpaketen mit Online- und   
Print-Komponenten

 ◼ Ihre Stellenanzeige wird neben jobs.augsburger-allgemeine.de auch  
in unseren Partnernetzwerken und auf Google4Jobs veröffentlicht  
und sichtbar gemacht

 ◼ Mit Social-Media-Boost, für noch mehr Sichtbarkeit  
Ihrer Anzeige

ALL-IN-ONE 
RECRUITING 
TAGESZEITUNG 
LOKAL 
BUSINESS

WERBEFORM DIGITAL
 ◼ Stellenanzeige 30 Tage auf 
jobs.augsburger-allgemeine.de

 ◼ Social-Media-Boost, 
150 €/30 Tage1

 ◼ Erhöhte Sichtbarkeit 
auf Google4Jobs

 ◼ Zusätzliche Reichweite über Partner-
netzwerke

WERBEFORM PRINT

Anzeige (100 x 92 mm, 4c) 
in einer Lokalausgabe Ihrer Wahl2)

 790,00 € 

ALL-IN-ONE 
RECRUITING 
WOCHENZEITUNG 
EXTRA AUGSBURG 
BUSINESS

WERBEFORM DIGITAL
 ◼ Stellenanzeige 30 Tage auf 
jobs.augsburger-allgemeine.de

 ◼ Social-Media-Boost, 
150 €/30 Tage1

 ◼ Erhöhte Sichtbarkeit 
auf Google4Jobs

 ◼ Zusätzliche Reichweite über Partner-
netzwerke

WERBEFORM PRINT

Anzeige (100 x 92 mm, 4c) 
im Augsburg extra mit Landkreis extra3)

 975,00 €

ALL-IN-ONE 
RECRUITING 
TAGESZEITUNG 
NORD 
BUSINESS

WERBEFORM DIGITAL
 ◼ Stellenanzeige 30 Tage auf 
jobs.augsburger-allgemeine.de

 ◼ Social-Media-Boost, 
150 €/30 Tage1

 ◼ Erhöhte Sichtbarkeit 
auf Google4Jobs

 ◼ Zusätzliche Reichweite über Partner-
netzwerke

WERBEFORM PRINT

Anzeige (100 x 92 mm, 4c) 
in der Tageszeitung Nordausgabe4)

 1.950,00 € 

 ALL-IN-ONE  
 RECRUITING  
 TAGESZEITUNG  
 LOKAL

STARTER
//////////////////////////////////////////////

WERBEFORM DIGITAL
//  Stellenanzeige 30 Tage auf  

jobs.augsburger-allgemeine.de
//   Social-Media-Boost, 

100 €/5 Tage1

//  Erhöhte Sichtbarkeit  
auf Google4Jobs

BUSINESS
//////////////////////////////////////////////

WERBEFORM DIGITAL
//  Stellenanzeige 30 Tage auf  

jobs.augsburger-allgemeine.de
//  Social-Media-Boost,  

150 €/30 Tage1

//  Erhöhte Sichtbarkeit  
auf Google4Jobs

//  Zusätzliche Reichweite über  
Partnernetzwerke

PREMIUM
//////////////////////////////////////////////

WERBEFORM DIGITAL
//  Stellenanzeige 30 Tage auf  

jobs.augsburger-allgemeine.de
//  Social-Media-Boost,  

300 €/30 Tage1

//  Erhöhte Sichtbarkeit  
auf Google4Jobs

//  Zusätzliche Reichweite über  
Partnernetzwerke

//  Hot-Job, bevorzugte Platzierung  
in den Suchergebnissen 

FÜR NOCH MEHR REICHWEITE UND PERFORMANCE JETZT UPGRADE BUCHEN:

○  Anzeige (50 x 92 mm, 4C)  135 € 
je weitere Lokalausgabe3

○  Anzeige (50 x 92 mm, 4C)  
je weitere extra Ausgabe3  100 €

○  Anzeige (50 x 92 mm, 4C)  
Augsburg extra mit  
Landkreis extra3  220 € 

○  Social-Media-Boost small,  
30 Tage1  200 € 

○  Social-Media-Boost large,  
30 Tage1 500 € 

○  LinkedIn-Boost, 30 Tage1 500 € 

○  Anzeige (100 x 92 mm, 4C) 270 € 
je weitere Lokalausgabe3

○  Anzeige (100 x 92 mm, 4C) 
je weitere extra Ausgabe3  200 €

○  Anzeige (100 x 92 mm, 4C) 
Augsburg extra mit  
Landkreis extra3  440 € 

○  Social-Media-Boost small,  
30 Tage1  200 € 

○  Social-Media-Boost large,  
30 Tage1 500 € 

○  LinkedIn-Boost, 30 Tage1 500 €

○  Anzeige (150 x 92 mm, 4C) 400 € 
je weitere Lokalausgabe3

○  Anzeige (150 x 92 mm, 4C) 
je weitere extra Ausgabe3 300 €

○  Anzeige (150 x 92 mm, 4C)  
Augsburg extra mit  
Landkreis extra3 650 €

○  Social-Media-Boost small,  
30 Tage1  200 € 

○  Social-Media-Boost large,  
30 Tage1 500 € 

○  LinkedIn-Boost, 30 Tage1 500 €
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PREIS GESAMT INKL. ADD-ON  

Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. Preise gültig bis 
31. 12. 2024. Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen,  Beilagen und digitale 
Werbemittel ausgeführt.

EMPFOHLEN

WERBEFORM PRINT

// Anzeige  
(150 x 92 mm, 4C) 
in einer  
Lokalausgabe  
Ihrer Wahl2

///// 1.090 € //////////////////

WERBEFORM PRINT

// Anzeige  
(100 x 92 mm, 4C) 
in einer  
Lokalausgabe  
Ihrer Wahl2

///// 790 € //////////////////////// 

WERBEFORM PRINT

// Anzeige  
(50 x 92 mm, 4C) 
in einer  
Lokalausgabe  
Ihrer Wahl2

///// 590 € //////////////////////// 
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In der Zentralen Universitätsverwaltung der Universität Augsburg sind 
in der Abteilung Haushalt und Beschaffungswesen in den Referaten III/3 
für das Team T3.1 (Haushaltsvollzug) und das Team T3.3 (Projektverwal-
tung) sowie III/5 (Sonderbereiche des Haushalts und des Beschaffungs-
wesens) zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Stellen für jeweils eine/
einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
(Entgeltgruppe 6 TV-L)

zu besetzen.

Stelle A (Referat III/3 T3.1 – Haushaltsvollzug) 
im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst auf zwei 
Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis. Die Stelle ist teilzeitfähig, 
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist.

Die auszuübenden Tätigkeiten erstrecken sich auf die Mitarbeit im 
Bereich Haushaltsvollzug (Buchhaltung):
-  Buchführung zur Abwicklung des Haushaltes
-  Zusammenarbeit mit den Lehrstühlen und sonstigen Einrichtungen  
 sowie Dritten zu Belangen der Buchführung 
-  Abwicklung von Ein- und Auszahlungen mit der Staatsoberkasse  
 Bayern mit Hilfe der Software HIS-FSV und IHV
-  Auswertungen zu Kostenstellen und Haushaltstiteln
-  Jahres- und Monatsabgleiche
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität im Bereich der Rechnungsbearbeitung

Stelle B (Referat III/3 T3.3 – Projektverwaltung)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Informieren, Beraten und Unterstützen der Lehrstühle bei administra- 
 tiven und finanziellen Aspekten der Antragsstellung 
-  Bearbeiten von Anfragen von Geldgebern, ausführenden Stellen und  
 Kolleginnen/Kollegen
-  Bearbeiten von Beschäftigungsanträgen
-  Vorbereiten von Auswertungen 
-  Kostenkontrolle, -ermittlung
-  Mitwirkung bei der Erstellung von Abrechnungen nach Projektende  
 o. als Zwischenbericht
-  Unterstützung bei der Umsetzung der Rechtevergabe im Zusammen- 
 hang mit der Einführung von IHV

Stelle C (Referat III/5 – Sonderbereiche)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Bearbeitung von Bestellungen und Rechnungen
-  Inventarisierung sowie Deinventarisierung der durch das Referat  
 beschafften Gegenstände und Produkte
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität in den Bereichen der Bestellabwicklung und  
 Rechnungsbearbeitung

Ihr jeweiliges Anforderungsprofil:
-  abgeschlossene Berufsausbildung in einem Verwaltungsberuf, z. B. 
 Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),  
 Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern  
 (Angestelltenlehrgang I) oder vergleichbare Berufsausbildung
- strukturierte, sorgfältige und zielorientierte Arbeitsweise
-  Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und freundliches  
 Auftreten, Engagement und Belastbarkeit
- sicherer Umgang mit den aktuellen MS Office-Produkten
-  einschlägige Erfahrungen in der Verwaltung an einer Hochschule sind  
 ebenfalls vorteilhaft
-  Bereitschaft zur Einarbeitung und intensiven Nutzung der univer- 
 sitätsspezifischen EDV-Programme ist Voraussetzung

Wir bieten:
-  eine abwechslungsreiche Arbeit in einem angenehmen Arbeitsklima
-  Homeofficeregelung nach einer angemessenen Einarbeitungszeit
-  gleitende Arbeitszeiten
-  Umfangreiche Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 (ZWW)
-  Möglichkeit der Kinderbetreuung und Ferienbetreuung am Campus
-  Jahressonderzahlung
-  Nutzungsmöglichkeit verschiedener universitärer Einrichtungen (z. B.  
 Hochschulsport, Gesundheitsförderung, Sprachkurse, Mensa)

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den Bewerbungsunterlagen 
durch entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.

Die Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Uni-
versität Augsburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte per 
E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, 
Tätigkeitsnachweise u. a.) und zusammengefasst in einer einzigen PDF-
Datei bis spätestens 01. Juni 2024 senden an die Universität Augsburg, 
Abteilung Haushalt- und Beschaffungsangelegenheiten, z. Hd. Frau 
Oster, E-Mail: bewerbung-abt3@zv.uni-augsburg.de. Informationen zur 
Universität Augsburg finden Sie unter www.uni-augsburg.de

Die Mediengruppe Pressedruck ist ein führender Informationsanbieter 
in Deutschland. Wir bieten etwas Einzigartiges in unserer Region: alle 
Medien aus einer Unternehmensgruppe. Tageszeitungen, Wochen-
zeitungen, Radio und Fernsehen, Internet, Callcenter und Logistik-
unternehmen machen uns zu einem Full-Service-Mediendienstleister.

Um die Aufgaben von heute und morgen aktiv anzugehen, bieten wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine

Ausbildungsstelle 
als PR-Journalist (m/w/d)

in Augsburg.

Dein Aufgabengebiet:
Die zweijährige Ausbildung umfasst die Gestaltung der redaktionellen Inhalte vom Text 
bis zum Video für unsere Verlagsveröffentlichungen, Wochenzeitungen, Online- und 
Social Media-Auftritte sowie das Fotografieren und die Bilder-Auswahl. Du realisierst PR-
Texte in Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Wir schulen dich praxisnah durch unsere 
Fachleute „on the job“ sowie in internen und externen Trainings.

Dein Profil:
Du hast Hochschul- oder Fachhochschulreife und verfügst bereits über erste journalisti-
sche Kenntnisse und eine hohe Affinität für digitale Medien. Du bist neugierig, kreativ, 
flexibel und kannst selbstständig arbeiten. Du hast einen sicheren Schreibstil und auch 
schon von Content Creation und SEO gehört. Du kannst mit MS-Office so sicher umgehen 
wie mit der deutschen Rechtschreibung und Grammatik. Außerdem besitzt du einen 
Führerschein Klasse B.

Das bieten wir:
•  Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

spannenden Arbeitsumfeld
•  Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten für deine fachliche wie persönliche 

Weiterentwicklung
•  Die Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen, Projekte zu starten und dich 

auszuprobieren
• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team mit Spaß an der Aufgabenstellung
• Faire Vergütung und Anschlussperspektive

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte online unter: 
www.pd-karriere.de

Mediengruppe Pressedruck 
HR Management, Sabrina Hentsch 
Curt-Frenzel-Straße 2, 86167 Augsburg

JETZT 
SCHNELL.
Anzeigenschluss  
für die Rubrik Karriere 
der  Samstagsausgabe: 
Donnerstag, 10 Uhr

 ◼  Ihr Anzeigen-Service: 
Tel.  [08 21] 7 77-25 77 
 Fax  [08 21] 7 77-32 22 
und stellenmarkt@
augsburger-allgemeine.de

Kauf. Fachkraft (m/w/d)
in Augsburg 20-25 Std./Wo. gesucht.

Buchhaltung/Lohnbuchhaltung
(Vorbereitung), allgem. Verwaltungs-

arbeiten, Festanstellung, Arbeitszeiten
wählbar, gerne Eltern, Rentner*in o.ä.

Bewerbungen bitte an:
s.gassner@tierschutz-augsburg.de

Pferdepfleger Gnadenhof südl. von
Landsberg sucht Pferdepfleger

(m/w/d) in Vollzeit. FS Kl. 3 + PKW,
keine Whg., Bewerbung mit Gehaltsvor-

stellung unter Tel.: 0172/8 35 08 48
WhatsApp oder 08194-346

2. Standbein für Steuerfachleute!
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18 Uhr

www.steuerverbund.de/standbein

Heil-, Pflege- und Sozialberufe
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Einrichtungsleitung als 

geschäftsführenden Vorstand

des Vereins Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  (m/w/d)

Der Verein Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V. widmet

sich seit 1902 insbesondere der Förderung der

Gesundheitspflege für alte und kranke Menschen in Nördlingen 

und Umgebung. Wir sind tätig in den Bereichen der Ambulanten 

Pflege, der stationären  Altenpflege, der Kurzzeit- und Tages-

pflege. Mit mehr als 150 Mitarbeitenden in drei Einrichtungen 

setzen wir den christlichen Auftrag in die Tat um.

Zum 01.10.2024 oder nach Vereinbarung 

suchen wir ruhestandsbedingt in Vollzeit eine

Ausführliche Aufgabenbeschreibung und weitere

Infos unter: www.st-vinzenz-noerdlingen.de

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 

Einrichtungsleiterin Frau Angelika Schäfer.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 13.05.2024 

z.Hd. des 1. Vorsitzenden Herrn Pfarrer Benjamin Beck.

Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  

Hintere Reimlinger Gasse 6  •  86720 Nördlingen

bewerbung@st-vinzenz-noerdlingen.de  •  Telefon: 09081 / 808 0

Mini-Jobs

Aufgrund einer Betriebserweiterung
suchen wir ab sofort in Gersthofen
{LKW-Fahrer (m/w/d)

mit FS-Kl. CE für Fahrzeugüberführungen
Info u 0172 / 8 167 770

Betreuerin f. freundl. 94-jährige Dame,
im „Betreuten Wohnen, Dr.-Frank-Stift“

Stadtbergen, für nachmittags/3 Std. u. 3x
pro Woche gesucht.   A 0152/09281911

Hauspersonal

Haushaltshilfe (m/w/d)
für Wohnhaus u. Büro auf Stundenbasis
nach Meitingen gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
? 0172 / 81 67 770

Suche für an Parkinson erkrankten  Mann
(56 Jahre)  freundliche Person für die Hilfe /
Pflege und Betreuung . Biete abgeschlossene
Neubauwohnung mit Garten in Bad Wöris-
hofen. Gerne auch pensionierte Einzelperson
oder Ehepaar. Tel.: 0179 6858465

Deutschsprachige Haushaltshilfe, 
1x14-tägig ab 12 Uhr nach Deuringen

gesucht.   A 0157/82478236

Haushaltshilfe auf Minijob-Basis
f. Privat-HH nach Lagerlechfeld gesucht,

1-2x wöchentl.   A 0171/2859661

Suche Reinigungskraft für Einfamilienhaus in
Schmiechen, ca. 3h pro Woche, bevorzugt
vormittags, Telefon 08233/2117594

Suche nette Dame nach Bedarf zur Betreu-
ung für meine pflegebed. Mutter nach Fried-

berg   A 0151/29115577

Reiningungskraft für 2 Std., samstags,
86161 Augsburg   A 0821/562199

Suche Putzfrau für 35,- € /1x Woche,
2 Std.   A 0821/32873012

Wer hilft mir im Garten? Erreichbar: Do.,
Mo., Di., So.   A 01705804643

Su. Putzstelle Raum Augs.   A 01728082755

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als EErrzziieehheerr mm//ww//dd für die HPT

Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum 01.09.2024 in Teilzeit mit

36 Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als SSoozziiaallppääddaaggooggee mm//ww//dd für die HPT

Gruppenleitung der Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum

01.06.2024 in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Wir suchen Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

im Bereich

• Assistenz

•  Rezeption

•  Ausbildung (Azubis für laufendes und nächstes Jahr, auch Wechsler)

Wenn Sie ein familiäres Team schätzen, fortbildungswillig sind und auch 

gerne mit Kindern arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Zentrum für Kinder- und Jugendzahnheilkunde

Bahnhofstr. 7 – 86150 Augsburg · 08 21/4 48 47 70

www.kinderzahnarzt-augsburg.de · info@kinderzahnarzt-augsburg.de

NACHSORGE ZENTRUM AUGSBURG

Frischstraße 34, 86161 Augsburg

Internet: www.nachsorge-zentrum-augsburg.de

Sie sind ein teamfähiger Individualist, der gerne sowohl 

seine Fachlichkeit als auch seine Interessen und Bega-

bungen kreativ dazu nutzen möchte, Menschen nach 

einer erworbenen Hirnverletzung wieder zu einem 

eigenständigen Leben zu verhelfen?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für unsere neurologische Ambulanz/Fachdienst:

■ eine/-n Physiotherapeut m/w/d – in VZ/TZ

für unsere Entlass-Wohngruppe:

■  eine/-n Fachkraft m/w/d – in TZ 20 Std. 

mit der Qualifikation Ergo, HEP, Pflegefachkraft

Wir bieten vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten, unbefristetes Beschäftigungsver-

hältnis, Gehalt analog TVÖD Bund 9a, 13. Monatsgehalt 

analog TVÖD, Gehaltssteigerungen analog TVÖD, 30-Tage-

Urlaub, Jobrad, zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, interdisziplinäres Arbeiten, keine Schichtarbeit, 

keine Wochenendarbeit.

INTERESSIERT! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anfragen oder Bewerbungen per E-Mail bitten wir an folgende 

Adresse zu richten:   

personal@nachsorge-zentrum-augsburg.de

Tel. 08 21/5 68 52-1 07

MFA (m/w/d) Neurologie 4NEURO
Privatpraxis – Teilzeit/Minijob – vormittags,

Augsburg-Zentrum, top-moderne Praxis,
Untersuchung/Verwaltung, info@4neuro.de

PFLEGEFACHKRAFT IN DER 
AUßERKLINISCHEN INTENSIVPFLEGE

Ich suche ab sofort eine Pflegekraft für
meine erw. Tochter. Sie pflegen sowohl

zuhause als auch als Begleitung in der För-
derstätte, abwechselnd in Tag u. Nacht-

schicht. Biete gute Konditionen und Festan-
stellung, ca. 30-35 Std./wo., die Stelle ist
privat (nicht über Pflegedienst). Vorausset-
zung: Examen in der Gesundheits- o. Alten-
pflege oder 1-jährige Ausbildung zur Pflege-

helfer/in.   A 0173/2783445

Hotel-/Gastgewerbe

Gasthaus Jägerhaus in Augsb.-Bergheim
sucht Servicekraft (m/w/d) 

in Teilzeit oder auf 538,-€ Basis.
  A 0172/9 54 99 40 oder

info@jaegerhausbergheim.de

STELLENGESUCHE

ABO-SERVICE
 ■ Tel. [08 21] 7 77-23 23

Fremdsprachenkorrespondentin mit langjäh-
riger Berufserfahrung im jurist.-techn.
Bereich sucht Teilzeitstelle od. Minijob.
Zuschr. erbeten an Zuschriften2000@web.de

Fachangestellte mit Zertifikat im Bereich
Erbschaft- und Schenkungsteuer, Betriebs-
und Anteilsbewertung (Landwirtschaft) mit
Arbeiten im Steuerprogramm DATEV sucht
neuen Wirkungskreis in Steuerkanzlei oder
Finanzamt im Raum Augsburg, Landsberg.
Ich bin engagiert, zuverlässig, teamorientiert
für eine 4-Tage Woche. Zuschr. unter 73081
an die Ztg.

Elektrotechniker-Meister (46 J.) i. ungek.
Stellung, möchte sich beruflich verändern u.
sucht neuen Wirkungskreis im Raum Augs-
burg u. Umgebung. Ich freue mich auf Ihre
Antw. Zuschr. unter 73388 an die Ztg.

Rüstiger Rentner sucht Teilzeitjob bis ca.
80 bis 100 Std. als Fahrer bis 3,5 t oder
Lagerarbeiten.   A 01718612626

MALER & LACKIERER sucht
Nebenbeschäftigung.   A 0171/3482182

Mini-Jobs

Nebenjob übernehme Küchenmontage, 
Arbeitsplattenaustausch   A 0177/7250257

Heil-, Pflege- und 
Sozialberufe

24 Std. Senioren Betreuungskraft mit A1
Bescheinigung, deutschsprachig, erfahren u.

zuverlässig, sucht neue Stelle.  
A 0170/1007871

Altenpflegehelferin mit Herz und Erfahrung
sucht eine neue, seriöse Stelle als 24 Std
Senioren Betreuerin 015 901 489 862

Dt. Pflegerin/Haushaltshilfe su. stunden-
weise Arbeit: Einkaufen, Kochen, Betreuung,
Pflege; PKW vorhanden   A 08231/3039912

Hauspersonal

Erfahrene Putzfrau sucht Putzstelle,
4 Std., 14-täg. in Gögg., Stadtb., Pfersee,

Gersth., Pkw vorh.,   A 0174/8247807

CHIFFRE- 
ZUSCHRIFTEN

 ◼ Bitte adressieren Sie Ihr Kuvert 
wie folgt: 
Augsburger Allgemeine, 
Chiffre-Nr.:________ 
Postfach,  86133  Augsburg

Samstag, 20. April 2024 | Nr. 92|| KarriereV14

In der Zentralen Universitätsverwaltung der Universität Augsburg sind 
in der Abteilung Haushalt und Beschaffungswesen in den Referaten III/3 
für das Team T3.1 (Haushaltsvollzug) und das Team T3.3 (Projektverwal-
tung) sowie III/5 (Sonderbereiche des Haushalts und des Beschaffungs-
wesens) zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Stellen für jeweils eine/
einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
(Entgeltgruppe 6 TV-L)

zu besetzen.

Stelle A (Referat III/3 T3.1 – Haushaltsvollzug) 
im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst auf zwei 
Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis. Die Stelle ist teilzeitfähig, 
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist.

Die auszuübenden Tätigkeiten erstrecken sich auf die Mitarbeit im 
Bereich Haushaltsvollzug (Buchhaltung):
-  Buchführung zur Abwicklung des Haushaltes
-  Zusammenarbeit mit den Lehrstühlen und sonstigen Einrichtungen  
 sowie Dritten zu Belangen der Buchführung 
-  Abwicklung von Ein- und Auszahlungen mit der Staatsoberkasse  
 Bayern mit Hilfe der Software HIS-FSV und IHV
-  Auswertungen zu Kostenstellen und Haushaltstiteln
-  Jahres- und Monatsabgleiche
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität im Bereich der Rechnungsbearbeitung

Stelle B (Referat III/3 T3.3 – Projektverwaltung)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Informieren, Beraten und Unterstützen der Lehrstühle bei administra- 
 tiven und finanziellen Aspekten der Antragsstellung 
-  Bearbeiten von Anfragen von Geldgebern, ausführenden Stellen und  
 Kolleginnen/Kollegen
-  Bearbeiten von Beschäftigungsanträgen
-  Vorbereiten von Auswertungen 
-  Kostenkontrolle, -ermittlung
-  Mitwirkung bei der Erstellung von Abrechnungen nach Projektende  
 o. als Zwischenbericht
-  Unterstützung bei der Umsetzung der Rechtevergabe im Zusammen- 
 hang mit der Einführung von IHV

Stelle C (Referat III/5 – Sonderbereiche)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Bearbeitung von Bestellungen und Rechnungen
-  Inventarisierung sowie Deinventarisierung der durch das Referat  
 beschafften Gegenstände und Produkte
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität in den Bereichen der Bestellabwicklung und  
 Rechnungsbearbeitung

Ihr jeweiliges Anforderungsprofil:
-  abgeschlossene Berufsausbildung in einem Verwaltungsberuf, z. B. 
 Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),  
 Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern  
 (Angestelltenlehrgang I) oder vergleichbare Berufsausbildung
- strukturierte, sorgfältige und zielorientierte Arbeitsweise
-  Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und freundliches  
 Auftreten, Engagement und Belastbarkeit
- sicherer Umgang mit den aktuellen MS Office-Produkten
-  einschlägige Erfahrungen in der Verwaltung an einer Hochschule sind  
 ebenfalls vorteilhaft
-  Bereitschaft zur Einarbeitung und intensiven Nutzung der univer- 
 sitätsspezifischen EDV-Programme ist Voraussetzung

Wir bieten:
-  eine abwechslungsreiche Arbeit in einem angenehmen Arbeitsklima
-  Homeofficeregelung nach einer angemessenen Einarbeitungszeit
-  gleitende Arbeitszeiten
-  Umfangreiche Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 (ZWW)
-  Möglichkeit der Kinderbetreuung und Ferienbetreuung am Campus
-  Jahressonderzahlung
-  Nutzungsmöglichkeit verschiedener universitärer Einrichtungen (z. B.  
 Hochschulsport, Gesundheitsförderung, Sprachkurse, Mensa)

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den Bewerbungsunterlagen 
durch entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.

Die Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Uni-
versität Augsburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte per 
E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, 
Tätigkeitsnachweise u. a.) und zusammengefasst in einer einzigen PDF-
Datei bis spätestens 01. Juni 2024 senden an die Universität Augsburg, 
Abteilung Haushalt- und Beschaffungsangelegenheiten, z. Hd. Frau 
Oster, E-Mail: bewerbung-abt3@zv.uni-augsburg.de. Informationen zur 
Universität Augsburg finden Sie unter www.uni-augsburg.de

Die Mediengruppe Pressedruck ist ein führender Informationsanbieter 
in Deutschland. Wir bieten etwas Einzigartiges in unserer Region: alle 
Medien aus einer Unternehmensgruppe. Tageszeitungen, Wochen-
zeitungen, Radio und Fernsehen, Internet, Callcenter und Logistik-
unternehmen machen uns zu einem Full-Service-Mediendienstleister.

Um die Aufgaben von heute und morgen aktiv anzugehen, bieten wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine

Ausbildungsstelle 
als PR-Journalist (m/w/d)

in Augsburg.

Dein Aufgabengebiet:
Die zweijährige Ausbildung umfasst die Gestaltung der redaktionellen Inhalte vom Text 
bis zum Video für unsere Verlagsveröffentlichungen, Wochenzeitungen, Online- und 
Social Media-Auftritte sowie das Fotografieren und die Bilder-Auswahl. Du realisierst PR-
Texte in Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Wir schulen dich praxisnah durch unsere 
Fachleute „on the job“ sowie in internen und externen Trainings.

Dein Profil:
Du hast Hochschul- oder Fachhochschulreife und verfügst bereits über erste journalisti-
sche Kenntnisse und eine hohe Affinität für digitale Medien. Du bist neugierig, kreativ, 
flexibel und kannst selbstständig arbeiten. Du hast einen sicheren Schreibstil und auch 
schon von Content Creation und SEO gehört. Du kannst mit MS-Office so sicher umgehen 
wie mit der deutschen Rechtschreibung und Grammatik. Außerdem besitzt du einen 
Führerschein Klasse B.

Das bieten wir:
•  Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

spannenden Arbeitsumfeld
•  Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten für deine fachliche wie persönliche 

Weiterentwicklung
•  Die Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen, Projekte zu starten und dich 

auszuprobieren
• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team mit Spaß an der Aufgabenstellung
• Faire Vergütung und Anschlussperspektive

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte online unter: 
www.pd-karriere.de

Mediengruppe Pressedruck 
HR Management, Sabrina Hentsch 
Curt-Frenzel-Straße 2, 86167 Augsburg

JETZT 
SCHNELL.
Anzeigenschluss  
für die Rubrik Karriere 
der  Samstagsausgabe: 
Donnerstag, 10 Uhr

 ◼  Ihr Anzeigen-Service: 
Tel.  [08 21] 7 77-25 77 
 Fax  [08 21] 7 77-32 22 
und stellenmarkt@
augsburger-allgemeine.de

Kauf. Fachkraft (m/w/d)
in Augsburg 20-25 Std./Wo. gesucht.

Buchhaltung/Lohnbuchhaltung
(Vorbereitung), allgem. Verwaltungs-

arbeiten, Festanstellung, Arbeitszeiten
wählbar, gerne Eltern, Rentner*in o.ä.

Bewerbungen bitte an:
s.gassner@tierschutz-augsburg.de

Pferdepfleger Gnadenhof südl. von
Landsberg sucht Pferdepfleger

(m/w/d) in Vollzeit. FS Kl. 3 + PKW,
keine Whg., Bewerbung mit Gehaltsvor-

stellung unter Tel.: 0172/8 35 08 48
WhatsApp oder 08194-346

2. Standbein für Steuerfachleute!
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18 Uhr

www.steuerverbund.de/standbein

Heil-, Pflege- und Sozialberufe
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Einrichtungsleitung als 

geschäftsführenden Vorstand

des Vereins Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  (m/w/d)

Der Verein Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V. widmet

sich seit 1902 insbesondere der Förderung der

Gesundheitspflege für alte und kranke Menschen in Nördlingen 

und Umgebung. Wir sind tätig in den Bereichen der Ambulanten 

Pflege, der stationären  Altenpflege, der Kurzzeit- und Tages-

pflege. Mit mehr als 150 Mitarbeitenden in drei Einrichtungen 

setzen wir den christlichen Auftrag in die Tat um.

Zum 01.10.2024 oder nach Vereinbarung 

suchen wir ruhestandsbedingt in Vollzeit eine

Ausführliche Aufgabenbeschreibung und weitere

Infos unter: www.st-vinzenz-noerdlingen.de

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 

Einrichtungsleiterin Frau Angelika Schäfer.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 13.05.2024 

z.Hd. des 1. Vorsitzenden Herrn Pfarrer Benjamin Beck.

Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  

Hintere Reimlinger Gasse 6  •  86720 Nördlingen

bewerbung@st-vinzenz-noerdlingen.de  •  Telefon: 09081 / 808 0

Mini-Jobs

Aufgrund einer Betriebserweiterung
suchen wir ab sofort in Gersthofen
{LKW-Fahrer (m/w/d)

mit FS-Kl. CE für Fahrzeugüberführungen
Info u 0172 / 8 167 770

Betreuerin f. freundl. 94-jährige Dame,
im „Betreuten Wohnen, Dr.-Frank-Stift“

Stadtbergen, für nachmittags/3 Std. u. 3x
pro Woche gesucht.   A 0152/09281911

Hauspersonal

Haushaltshilfe (m/w/d)
für Wohnhaus u. Büro auf Stundenbasis
nach Meitingen gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
? 0172 / 81 67 770

Suche für an Parkinson erkrankten  Mann
(56 Jahre)  freundliche Person für die Hilfe /
Pflege und Betreuung . Biete abgeschlossene
Neubauwohnung mit Garten in Bad Wöris-
hofen. Gerne auch pensionierte Einzelperson
oder Ehepaar. Tel.: 0179 6858465

Deutschsprachige Haushaltshilfe, 
1x14-tägig ab 12 Uhr nach Deuringen

gesucht.   A 0157/82478236

Haushaltshilfe auf Minijob-Basis
f. Privat-HH nach Lagerlechfeld gesucht,

1-2x wöchentl.   A 0171/2859661

Suche Reinigungskraft für Einfamilienhaus in
Schmiechen, ca. 3h pro Woche, bevorzugt
vormittags, Telefon 08233/2117594

Suche nette Dame nach Bedarf zur Betreu-
ung für meine pflegebed. Mutter nach Fried-

berg   A 0151/29115577

Reiningungskraft für 2 Std., samstags,
86161 Augsburg   A 0821/562199

Suche Putzfrau für 35,- € /1x Woche,
2 Std.   A 0821/32873012

Wer hilft mir im Garten? Erreichbar: Do.,
Mo., Di., So.   A 01705804643

Su. Putzstelle Raum Augs.   A 01728082755

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als EErrzziieehheerr mm//ww//dd für die HPT

Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum 01.09.2024 in Teilzeit mit

36 Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als SSoozziiaallppääddaaggooggee mm//ww//dd für die HPT

Gruppenleitung der Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum

01.06.2024 in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Wir suchen Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

im Bereich

• Assistenz

•  Rezeption

•  Ausbildung (Azubis für laufendes und nächstes Jahr, auch Wechsler)

Wenn Sie ein familiäres Team schätzen, fortbildungswillig sind und auch 

gerne mit Kindern arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Zentrum für Kinder- und Jugendzahnheilkunde

Bahnhofstr. 7 – 86150 Augsburg · 08 21/4 48 47 70

www.kinderzahnarzt-augsburg.de · info@kinderzahnarzt-augsburg.de

NACHSORGE ZENTRUM AUGSBURG

Frischstraße 34, 86161 Augsburg

Internet: www.nachsorge-zentrum-augsburg.de

Sie sind ein teamfähiger Individualist, der gerne sowohl 

seine Fachlichkeit als auch seine Interessen und Bega-

bungen kreativ dazu nutzen möchte, Menschen nach 

einer erworbenen Hirnverletzung wieder zu einem 

eigenständigen Leben zu verhelfen?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für unsere neurologische Ambulanz/Fachdienst:

■ eine/-n Physiotherapeut m/w/d – in VZ/TZ

für unsere Entlass-Wohngruppe:

■  eine/-n Fachkraft m/w/d – in TZ 20 Std. 

mit der Qualifikation Ergo, HEP, Pflegefachkraft

Wir bieten vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten, unbefristetes Beschäftigungsver-

hältnis, Gehalt analog TVÖD Bund 9a, 13. Monatsgehalt 

analog TVÖD, Gehaltssteigerungen analog TVÖD, 30-Tage-

Urlaub, Jobrad, zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, interdisziplinäres Arbeiten, keine Schichtarbeit, 

keine Wochenendarbeit.

INTERESSIERT! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anfragen oder Bewerbungen per E-Mail bitten wir an folgende 

Adresse zu richten:   

personal@nachsorge-zentrum-augsburg.de

Tel. 08 21/5 68 52-1 07

MFA (m/w/d) Neurologie 4NEURO
Privatpraxis – Teilzeit/Minijob – vormittags,

Augsburg-Zentrum, top-moderne Praxis,
Untersuchung/Verwaltung, info@4neuro.de

PFLEGEFACHKRAFT IN DER 
AUßERKLINISCHEN INTENSIVPFLEGE

Ich suche ab sofort eine Pflegekraft für
meine erw. Tochter. Sie pflegen sowohl

zuhause als auch als Begleitung in der För-
derstätte, abwechselnd in Tag u. Nacht-

schicht. Biete gute Konditionen und Festan-
stellung, ca. 30-35 Std./wo., die Stelle ist
privat (nicht über Pflegedienst). Vorausset-
zung: Examen in der Gesundheits- o. Alten-
pflege oder 1-jährige Ausbildung zur Pflege-

helfer/in.   A 0173/2783445

Hotel-/Gastgewerbe

Gasthaus Jägerhaus in Augsb.-Bergheim
sucht Servicekraft (m/w/d) 

in Teilzeit oder auf 538,-€ Basis.
  A 0172/9 54 99 40 oder

info@jaegerhausbergheim.de

STELLENGESUCHE

ABO-SERVICE
 ■ Tel. [08 21] 7 77-23 23

Fremdsprachenkorrespondentin mit langjäh-
riger Berufserfahrung im jurist.-techn.
Bereich sucht Teilzeitstelle od. Minijob.
Zuschr. erbeten an Zuschriften2000@web.de

Fachangestellte mit Zertifikat im Bereich
Erbschaft- und Schenkungsteuer, Betriebs-
und Anteilsbewertung (Landwirtschaft) mit
Arbeiten im Steuerprogramm DATEV sucht
neuen Wirkungskreis in Steuerkanzlei oder
Finanzamt im Raum Augsburg, Landsberg.
Ich bin engagiert, zuverlässig, teamorientiert
für eine 4-Tage Woche. Zuschr. unter 73081
an die Ztg.

Elektrotechniker-Meister (46 J.) i. ungek.
Stellung, möchte sich beruflich verändern u.
sucht neuen Wirkungskreis im Raum Augs-
burg u. Umgebung. Ich freue mich auf Ihre
Antw. Zuschr. unter 73388 an die Ztg.

Rüstiger Rentner sucht Teilzeitjob bis ca.
80 bis 100 Std. als Fahrer bis 3,5 t oder
Lagerarbeiten.   A 01718612626

MALER & LACKIERER sucht
Nebenbeschäftigung.   A 0171/3482182

Mini-Jobs

Nebenjob übernehme Küchenmontage, 
Arbeitsplattenaustausch   A 0177/7250257

Heil-, Pflege- und 
Sozialberufe

24 Std. Senioren Betreuungskraft mit A1
Bescheinigung, deutschsprachig, erfahren u.

zuverlässig, sucht neue Stelle.  
A 0170/1007871

Altenpflegehelferin mit Herz und Erfahrung
sucht eine neue, seriöse Stelle als 24 Std
Senioren Betreuerin 015 901 489 862

Dt. Pflegerin/Haushaltshilfe su. stunden-
weise Arbeit: Einkaufen, Kochen, Betreuung,
Pflege; PKW vorhanden   A 08231/3039912

Hauspersonal

Erfahrene Putzfrau sucht Putzstelle,
4 Std., 14-täg. in Gögg., Stadtb., Pfersee,

Gersth., Pkw vorh.,   A 0174/8247807

CHIFFRE- 
ZUSCHRIFTEN

 ◼ Bitte adressieren Sie Ihr Kuvert 
wie folgt: 
Augsburger Allgemeine, 
Chiffre-Nr.:________ 
Postfach,  86133  Augsburg

Samstag, 20. April 2024 | Nr. 92|| KarriereV14

In der Zentralen Universitätsverwaltung der Universität Augsburg sind 
in der Abteilung Haushalt und Beschaffungswesen in den Referaten III/3 
für das Team T3.1 (Haushaltsvollzug) und das Team T3.3 (Projektverwal-
tung) sowie III/5 (Sonderbereiche des Haushalts und des Beschaffungs-
wesens) zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Stellen für jeweils eine/
einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
(Entgeltgruppe 6 TV-L)

zu besetzen.

Stelle A (Referat III/3 T3.1 – Haushaltsvollzug) 
im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst auf zwei 
Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis. Die Stelle ist teilzeitfähig, 
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist.

Die auszuübenden Tätigkeiten erstrecken sich auf die Mitarbeit im 
Bereich Haushaltsvollzug (Buchhaltung):
-  Buchführung zur Abwicklung des Haushaltes
-  Zusammenarbeit mit den Lehrstühlen und sonstigen Einrichtungen  
 sowie Dritten zu Belangen der Buchführung 
-  Abwicklung von Ein- und Auszahlungen mit der Staatsoberkasse  
 Bayern mit Hilfe der Software HIS-FSV und IHV
-  Auswertungen zu Kostenstellen und Haushaltstiteln
-  Jahres- und Monatsabgleiche
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität im Bereich der Rechnungsbearbeitung

Stelle B (Referat III/3 T3.3 – Projektverwaltung)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Informieren, Beraten und Unterstützen der Lehrstühle bei administra- 
 tiven und finanziellen Aspekten der Antragsstellung 
-  Bearbeiten von Anfragen von Geldgebern, ausführenden Stellen und  
 Kolleginnen/Kollegen
-  Bearbeiten von Beschäftigungsanträgen
-  Vorbereiten von Auswertungen 
-  Kostenkontrolle, -ermittlung
-  Mitwirkung bei der Erstellung von Abrechnungen nach Projektende  
 o. als Zwischenbericht
-  Unterstützung bei der Umsetzung der Rechtevergabe im Zusammen- 
 hang mit der Einführung von IHV

Stelle C (Referat III/5 – Sonderbereiche)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Bearbeitung von Bestellungen und Rechnungen
-  Inventarisierung sowie Deinventarisierung der durch das Referat  
 beschafften Gegenstände und Produkte
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität in den Bereichen der Bestellabwicklung und  
 Rechnungsbearbeitung

Ihr jeweiliges Anforderungsprofil:
-  abgeschlossene Berufsausbildung in einem Verwaltungsberuf, z. B. 
 Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),  
 Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern  
 (Angestelltenlehrgang I) oder vergleichbare Berufsausbildung
- strukturierte, sorgfältige und zielorientierte Arbeitsweise
-  Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und freundliches  
 Auftreten, Engagement und Belastbarkeit
- sicherer Umgang mit den aktuellen MS Office-Produkten
-  einschlägige Erfahrungen in der Verwaltung an einer Hochschule sind  
 ebenfalls vorteilhaft
-  Bereitschaft zur Einarbeitung und intensiven Nutzung der univer- 
 sitätsspezifischen EDV-Programme ist Voraussetzung

Wir bieten:
-  eine abwechslungsreiche Arbeit in einem angenehmen Arbeitsklima
-  Homeofficeregelung nach einer angemessenen Einarbeitungszeit
-  gleitende Arbeitszeiten
-  Umfangreiche Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 (ZWW)
-  Möglichkeit der Kinderbetreuung und Ferienbetreuung am Campus
-  Jahressonderzahlung
-  Nutzungsmöglichkeit verschiedener universitärer Einrichtungen (z. B.  
 Hochschulsport, Gesundheitsförderung, Sprachkurse, Mensa)

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den Bewerbungsunterlagen 
durch entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.

Die Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Uni-
versität Augsburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte per 
E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, 
Tätigkeitsnachweise u. a.) und zusammengefasst in einer einzigen PDF-
Datei bis spätestens 01. Juni 2024 senden an die Universität Augsburg, 
Abteilung Haushalt- und Beschaffungsangelegenheiten, z. Hd. Frau 
Oster, E-Mail: bewerbung-abt3@zv.uni-augsburg.de. Informationen zur 
Universität Augsburg finden Sie unter www.uni-augsburg.de

Die Mediengruppe Pressedruck ist ein führender Informationsanbieter 
in Deutschland. Wir bieten etwas Einzigartiges in unserer Region: alle 
Medien aus einer Unternehmensgruppe. Tageszeitungen, Wochen-
zeitungen, Radio und Fernsehen, Internet, Callcenter und Logistik-
unternehmen machen uns zu einem Full-Service-Mediendienstleister.

Um die Aufgaben von heute und morgen aktiv anzugehen, bieten wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine

Ausbildungsstelle 
als PR-Journalist (m/w/d)

in Augsburg.

Dein Aufgabengebiet:
Die zweijährige Ausbildung umfasst die Gestaltung der redaktionellen Inhalte vom Text 
bis zum Video für unsere Verlagsveröffentlichungen, Wochenzeitungen, Online- und 
Social Media-Auftritte sowie das Fotografieren und die Bilder-Auswahl. Du realisierst PR-
Texte in Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Wir schulen dich praxisnah durch unsere 
Fachleute „on the job“ sowie in internen und externen Trainings.

Dein Profil:
Du hast Hochschul- oder Fachhochschulreife und verfügst bereits über erste journalisti-
sche Kenntnisse und eine hohe Affinität für digitale Medien. Du bist neugierig, kreativ, 
flexibel und kannst selbstständig arbeiten. Du hast einen sicheren Schreibstil und auch 
schon von Content Creation und SEO gehört. Du kannst mit MS-Office so sicher umgehen 
wie mit der deutschen Rechtschreibung und Grammatik. Außerdem besitzt du einen 
Führerschein Klasse B.

Das bieten wir:
•  Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

spannenden Arbeitsumfeld
•  Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten für deine fachliche wie persönliche 

Weiterentwicklung
•  Die Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen, Projekte zu starten und dich 

auszuprobieren
• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team mit Spaß an der Aufgabenstellung
• Faire Vergütung und Anschlussperspektive

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte online unter: 
www.pd-karriere.de

Mediengruppe Pressedruck 
HR Management, Sabrina Hentsch 
Curt-Frenzel-Straße 2, 86167 Augsburg

JETZT 
SCHNELL.
Anzeigenschluss  
für die Rubrik Karriere 
der  Samstagsausgabe: 
Donnerstag, 10 Uhr

 ◼  Ihr Anzeigen-Service: 
Tel.  [08 21] 7 77-25 77 
 Fax  [08 21] 7 77-32 22 
und stellenmarkt@
augsburger-allgemeine.de

Kauf. Fachkraft (m/w/d)
in Augsburg 20-25 Std./Wo. gesucht.

Buchhaltung/Lohnbuchhaltung
(Vorbereitung), allgem. Verwaltungs-

arbeiten, Festanstellung, Arbeitszeiten
wählbar, gerne Eltern, Rentner*in o.ä.

Bewerbungen bitte an:
s.gassner@tierschutz-augsburg.de

Pferdepfleger Gnadenhof südl. von
Landsberg sucht Pferdepfleger

(m/w/d) in Vollzeit. FS Kl. 3 + PKW,
keine Whg., Bewerbung mit Gehaltsvor-

stellung unter Tel.: 0172/8 35 08 48
WhatsApp oder 08194-346

2. Standbein für Steuerfachleute!
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18 Uhr

www.steuerverbund.de/standbein

Heil-, Pflege- und Sozialberufe
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Einrichtungsleitung als 

geschäftsführenden Vorstand

des Vereins Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  (m/w/d)

Der Verein Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V. widmet

sich seit 1902 insbesondere der Förderung der

Gesundheitspflege für alte und kranke Menschen in Nördlingen 

und Umgebung. Wir sind tätig in den Bereichen der Ambulanten 

Pflege, der stationären  Altenpflege, der Kurzzeit- und Tages-

pflege. Mit mehr als 150 Mitarbeitenden in drei Einrichtungen 

setzen wir den christlichen Auftrag in die Tat um.

Zum 01.10.2024 oder nach Vereinbarung 

suchen wir ruhestandsbedingt in Vollzeit eine

Ausführliche Aufgabenbeschreibung und weitere

Infos unter: www.st-vinzenz-noerdlingen.de

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 

Einrichtungsleiterin Frau Angelika Schäfer.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 13.05.2024 

z.Hd. des 1. Vorsitzenden Herrn Pfarrer Benjamin Beck.

Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  

Hintere Reimlinger Gasse 6  •  86720 Nördlingen

bewerbung@st-vinzenz-noerdlingen.de  •  Telefon: 09081 / 808 0

Mini-Jobs

Aufgrund einer Betriebserweiterung
suchen wir ab sofort in Gersthofen
{LKW-Fahrer (m/w/d)

mit FS-Kl. CE für Fahrzeugüberführungen
Info u 0172 / 8 167 770

Betreuerin f. freundl. 94-jährige Dame,
im „Betreuten Wohnen, Dr.-Frank-Stift“

Stadtbergen, für nachmittags/3 Std. u. 3x
pro Woche gesucht.   A 0152/09281911

Hauspersonal

Haushaltshilfe (m/w/d)
für Wohnhaus u. Büro auf Stundenbasis
nach Meitingen gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
? 0172 / 81 67 770

Suche für an Parkinson erkrankten  Mann
(56 Jahre)  freundliche Person für die Hilfe /
Pflege und Betreuung . Biete abgeschlossene
Neubauwohnung mit Garten in Bad Wöris-
hofen. Gerne auch pensionierte Einzelperson
oder Ehepaar. Tel.: 0179 6858465

Deutschsprachige Haushaltshilfe, 
1x14-tägig ab 12 Uhr nach Deuringen

gesucht.   A 0157/82478236

Haushaltshilfe auf Minijob-Basis
f. Privat-HH nach Lagerlechfeld gesucht,

1-2x wöchentl.   A 0171/2859661

Suche Reinigungskraft für Einfamilienhaus in
Schmiechen, ca. 3h pro Woche, bevorzugt
vormittags, Telefon 08233/2117594

Suche nette Dame nach Bedarf zur Betreu-
ung für meine pflegebed. Mutter nach Fried-

berg   A 0151/29115577

Reiningungskraft für 2 Std., samstags,
86161 Augsburg   A 0821/562199

Suche Putzfrau für 35,- € /1x Woche,
2 Std.   A 0821/32873012

Wer hilft mir im Garten? Erreichbar: Do.,
Mo., Di., So.   A 01705804643

Su. Putzstelle Raum Augs.   A 01728082755

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als EErrzziieehheerr mm//ww//dd für die HPT

Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum 01.09.2024 in Teilzeit mit

36 Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als SSoozziiaallppääddaaggooggee mm//ww//dd für die HPT

Gruppenleitung der Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum

01.06.2024 in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Wir suchen Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

im Bereich

• Assistenz

•  Rezeption

•  Ausbildung (Azubis für laufendes und nächstes Jahr, auch Wechsler)

Wenn Sie ein familiäres Team schätzen, fortbildungswillig sind und auch 

gerne mit Kindern arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Zentrum für Kinder- und Jugendzahnheilkunde

Bahnhofstr. 7 – 86150 Augsburg · 08 21/4 48 47 70

www.kinderzahnarzt-augsburg.de · info@kinderzahnarzt-augsburg.de

NACHSORGE ZENTRUM AUGSBURG

Frischstraße 34, 86161 Augsburg

Internet: www.nachsorge-zentrum-augsburg.de

Sie sind ein teamfähiger Individualist, der gerne sowohl 

seine Fachlichkeit als auch seine Interessen und Bega-

bungen kreativ dazu nutzen möchte, Menschen nach 

einer erworbenen Hirnverletzung wieder zu einem 

eigenständigen Leben zu verhelfen?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für unsere neurologische Ambulanz/Fachdienst:

■ eine/-n Physiotherapeut m/w/d – in VZ/TZ

für unsere Entlass-Wohngruppe:

■  eine/-n Fachkraft m/w/d – in TZ 20 Std. 

mit der Qualifikation Ergo, HEP, Pflegefachkraft

Wir bieten vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten, unbefristetes Beschäftigungsver-

hältnis, Gehalt analog TVÖD Bund 9a, 13. Monatsgehalt 

analog TVÖD, Gehaltssteigerungen analog TVÖD, 30-Tage-

Urlaub, Jobrad, zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, interdisziplinäres Arbeiten, keine Schichtarbeit, 

keine Wochenendarbeit.

INTERESSIERT! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anfragen oder Bewerbungen per E-Mail bitten wir an folgende 

Adresse zu richten:   

personal@nachsorge-zentrum-augsburg.de

Tel. 08 21/5 68 52-1 07

MFA (m/w/d) Neurologie 4NEURO
Privatpraxis – Teilzeit/Minijob – vormittags,

Augsburg-Zentrum, top-moderne Praxis,
Untersuchung/Verwaltung, info@4neuro.de

PFLEGEFACHKRAFT IN DER 
AUßERKLINISCHEN INTENSIVPFLEGE

Ich suche ab sofort eine Pflegekraft für
meine erw. Tochter. Sie pflegen sowohl

zuhause als auch als Begleitung in der För-
derstätte, abwechselnd in Tag u. Nacht-

schicht. Biete gute Konditionen und Festan-
stellung, ca. 30-35 Std./wo., die Stelle ist
privat (nicht über Pflegedienst). Vorausset-
zung: Examen in der Gesundheits- o. Alten-
pflege oder 1-jährige Ausbildung zur Pflege-

helfer/in.   A 0173/2783445

Hotel-/Gastgewerbe

Gasthaus Jägerhaus in Augsb.-Bergheim
sucht Servicekraft (m/w/d) 

in Teilzeit oder auf 538,-€ Basis.
  A 0172/9 54 99 40 oder

info@jaegerhausbergheim.de

STELLENGESUCHE

ABO-SERVICE
 ■ Tel. [08 21] 7 77-23 23

Fremdsprachenkorrespondentin mit langjäh-
riger Berufserfahrung im jurist.-techn.
Bereich sucht Teilzeitstelle od. Minijob.
Zuschr. erbeten an Zuschriften2000@web.de

Fachangestellte mit Zertifikat im Bereich
Erbschaft- und Schenkungsteuer, Betriebs-
und Anteilsbewertung (Landwirtschaft) mit
Arbeiten im Steuerprogramm DATEV sucht
neuen Wirkungskreis in Steuerkanzlei oder
Finanzamt im Raum Augsburg, Landsberg.
Ich bin engagiert, zuverlässig, teamorientiert
für eine 4-Tage Woche. Zuschr. unter 73081
an die Ztg.

Elektrotechniker-Meister (46 J.) i. ungek.
Stellung, möchte sich beruflich verändern u.
sucht neuen Wirkungskreis im Raum Augs-
burg u. Umgebung. Ich freue mich auf Ihre
Antw. Zuschr. unter 73388 an die Ztg.

Rüstiger Rentner sucht Teilzeitjob bis ca.
80 bis 100 Std. als Fahrer bis 3,5 t oder
Lagerarbeiten.   A 01718612626

MALER & LACKIERER sucht
Nebenbeschäftigung.   A 0171/3482182

Mini-Jobs

Nebenjob übernehme Küchenmontage, 
Arbeitsplattenaustausch   A 0177/7250257

Heil-, Pflege- und 
Sozialberufe

24 Std. Senioren Betreuungskraft mit A1
Bescheinigung, deutschsprachig, erfahren u.

zuverlässig, sucht neue Stelle.  
A 0170/1007871

Altenpflegehelferin mit Herz und Erfahrung
sucht eine neue, seriöse Stelle als 24 Std
Senioren Betreuerin 015 901 489 862

Dt. Pflegerin/Haushaltshilfe su. stunden-
weise Arbeit: Einkaufen, Kochen, Betreuung,
Pflege; PKW vorhanden   A 08231/3039912

Hauspersonal

Erfahrene Putzfrau sucht Putzstelle,
4 Std., 14-täg. in Gögg., Stadtb., Pfersee,

Gersth., Pkw vorh.,   A 0174/8247807

CHIFFRE- 
ZUSCHRIFTEN

 ◼ Bitte adressieren Sie Ihr Kuvert 
wie folgt: 
Augsburger Allgemeine, 
Chiffre-Nr.:________ 
Postfach,  86133  Augsburg

 ALL-IN-ONE  
 RECRUITING  
 TAGESZEITUNG  
 LOKAL

STARTER
//////////////////////////////////////////////

WERBEFORM DIGITAL
//  Stellenanzeige 30 Tage auf  

jobs.augsburger-allgemeine.de
//   Social-Media-Boost, 

100 €/5 Tage1

//  Erhöhte Sichtbarkeit  
auf Google4Jobs

BUSINESS
//////////////////////////////////////////////

WERBEFORM DIGITAL
//  Stellenanzeige 30 Tage auf  

jobs.augsburger-allgemeine.de
//  Social-Media-Boost,  

150 €/30 Tage1

//  Erhöhte Sichtbarkeit  
auf Google4Jobs

//  Zusätzliche Reichweite über  
Partnernetzwerke

PREMIUM
//////////////////////////////////////////////

WERBEFORM DIGITAL
//  Stellenanzeige 30 Tage auf  

jobs.augsburger-allgemeine.de
//  Social-Media-Boost,  

300 €/30 Tage1

//  Erhöhte Sichtbarkeit  
auf Google4Jobs

//  Zusätzliche Reichweite über  
Partnernetzwerke

//  Hot-Job, bevorzugte Platzierung  
in den Suchergebnissen 

FÜR NOCH MEHR REICHWEITE UND PERFORMANCE JETZT UPGRADE BUCHEN:

○  Anzeige (50 x 92 mm, 4C)  135 € 
je weitere Lokalausgabe3

○  Anzeige (50 x 92 mm, 4C)  
je weitere extra Ausgabe3  100 €

○  Anzeige (50 x 92 mm, 4C)  
Augsburg extra mit  
Landkreis extra3  220 € 

○  Social-Media-Boost small,  
30 Tage1  200 € 

○  Social-Media-Boost large,  
30 Tage1 500 € 

○  LinkedIn-Boost, 30 Tage1 500 € 

○  Anzeige (100 x 92 mm, 4C) 270 € 
je weitere Lokalausgabe3

○  Anzeige (100 x 92 mm, 4C) 
je weitere extra Ausgabe3  200 €

○  Anzeige (100 x 92 mm, 4C) 
Augsburg extra mit  
Landkreis extra3  440 € 

○  Social-Media-Boost small,  
30 Tage1  200 € 

○  Social-Media-Boost large,  
30 Tage1 500 € 

○  LinkedIn-Boost, 30 Tage1 500 €

○  Anzeige (150 x 92 mm, 4C) 400 € 
je weitere Lokalausgabe3

○  Anzeige (150 x 92 mm, 4C) 
je weitere extra Ausgabe3 300 €

○  Anzeige (150 x 92 mm, 4C)  
Augsburg extra mit  
Landkreis extra3 650 €

○  Social-Media-Boost small,  
30 Tage1  200 € 

○  Social-Media-Boost large,  
30 Tage1 500 € 

○  LinkedIn-Boost, 30 Tage1 500 €
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PREIS GESAMT INKL. ADD-ON  

Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. Preise gültig bis 
31. 12. 2024. Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen,  Beilagen und digitale 
Werbemittel ausgeführt.

EMPFOHLEN

WERBEFORM PRINT

// Anzeige  
(150 x 92 mm, 4C) 
in einer  
Lokalausgabe  
Ihrer Wahl2

///// 1.090 € //////////////////

WERBEFORM PRINT

// Anzeige  
(100 x 92 mm, 4C) 
in einer  
Lokalausgabe  
Ihrer Wahl2

///// 790 € //////////////////////// 

WERBEFORM PRINT

// Anzeige  
(50 x 92 mm, 4C) 
in einer  
Lokalausgabe  
Ihrer Wahl2

///// 590 € //////////////////////// 

Samstag, 20. April 2024 | Nr. 92|| KarriereV14

In der Zentralen Universitätsverwaltung der Universität Augsburg sind 
in der Abteilung Haushalt und Beschaffungswesen in den Referaten III/3 
für das Team T3.1 (Haushaltsvollzug) und das Team T3.3 (Projektverwal-
tung) sowie III/5 (Sonderbereiche des Haushalts und des Beschaffungs-
wesens) zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Stellen für jeweils eine/
einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
(Entgeltgruppe 6 TV-L)

zu besetzen.

Stelle A (Referat III/3 T3.1 – Haushaltsvollzug) 
im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst auf zwei 
Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis. Die Stelle ist teilzeitfähig, 
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist.

Die auszuübenden Tätigkeiten erstrecken sich auf die Mitarbeit im 
Bereich Haushaltsvollzug (Buchhaltung):
-  Buchführung zur Abwicklung des Haushaltes
-  Zusammenarbeit mit den Lehrstühlen und sonstigen Einrichtungen  
 sowie Dritten zu Belangen der Buchführung 
-  Abwicklung von Ein- und Auszahlungen mit der Staatsoberkasse  
 Bayern mit Hilfe der Software HIS-FSV und IHV
-  Auswertungen zu Kostenstellen und Haushaltstiteln
-  Jahres- und Monatsabgleiche
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität im Bereich der Rechnungsbearbeitung

Stelle B (Referat III/3 T3.3 – Projektverwaltung)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Informieren, Beraten und Unterstützen der Lehrstühle bei administra- 
 tiven und finanziellen Aspekten der Antragsstellung 
-  Bearbeiten von Anfragen von Geldgebern, ausführenden Stellen und  
 Kolleginnen/Kollegen
-  Bearbeiten von Beschäftigungsanträgen
-  Vorbereiten von Auswertungen 
-  Kostenkontrolle, -ermittlung
-  Mitwirkung bei der Erstellung von Abrechnungen nach Projektende  
 o. als Zwischenbericht
-  Unterstützung bei der Umsetzung der Rechtevergabe im Zusammen- 
 hang mit der Einführung von IHV

Stelle C (Referat III/5 – Sonderbereiche)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Bearbeitung von Bestellungen und Rechnungen
-  Inventarisierung sowie Deinventarisierung der durch das Referat  
 beschafften Gegenstände und Produkte
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität in den Bereichen der Bestellabwicklung und  
 Rechnungsbearbeitung

Ihr jeweiliges Anforderungsprofil:
-  abgeschlossene Berufsausbildung in einem Verwaltungsberuf, z. B. 
 Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),  
 Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern  
 (Angestelltenlehrgang I) oder vergleichbare Berufsausbildung
- strukturierte, sorgfältige und zielorientierte Arbeitsweise
-  Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und freundliches  
 Auftreten, Engagement und Belastbarkeit
- sicherer Umgang mit den aktuellen MS Office-Produkten
-  einschlägige Erfahrungen in der Verwaltung an einer Hochschule sind  
 ebenfalls vorteilhaft
-  Bereitschaft zur Einarbeitung und intensiven Nutzung der univer- 
 sitätsspezifischen EDV-Programme ist Voraussetzung

Wir bieten:
-  eine abwechslungsreiche Arbeit in einem angenehmen Arbeitsklima
-  Homeofficeregelung nach einer angemessenen Einarbeitungszeit
-  gleitende Arbeitszeiten
-  Umfangreiche Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 (ZWW)
-  Möglichkeit der Kinderbetreuung und Ferienbetreuung am Campus
-  Jahressonderzahlung
-  Nutzungsmöglichkeit verschiedener universitärer Einrichtungen (z. B.  
 Hochschulsport, Gesundheitsförderung, Sprachkurse, Mensa)

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den Bewerbungsunterlagen 
durch entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.

Die Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Uni-
versität Augsburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte per 
E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, 
Tätigkeitsnachweise u. a.) und zusammengefasst in einer einzigen PDF-
Datei bis spätestens 01. Juni 2024 senden an die Universität Augsburg, 
Abteilung Haushalt- und Beschaffungsangelegenheiten, z. Hd. Frau 
Oster, E-Mail: bewerbung-abt3@zv.uni-augsburg.de. Informationen zur 
Universität Augsburg finden Sie unter www.uni-augsburg.de

Die Mediengruppe Pressedruck ist ein führender Informationsanbieter 
in Deutschland. Wir bieten etwas Einzigartiges in unserer Region: alle 
Medien aus einer Unternehmensgruppe. Tageszeitungen, Wochen-
zeitungen, Radio und Fernsehen, Internet, Callcenter und Logistik-
unternehmen machen uns zu einem Full-Service-Mediendienstleister.

Um die Aufgaben von heute und morgen aktiv anzugehen, bieten wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine

Ausbildungsstelle 
als PR-Journalist (m/w/d)

in Augsburg.

Dein Aufgabengebiet:
Die zweijährige Ausbildung umfasst die Gestaltung der redaktionellen Inhalte vom Text 
bis zum Video für unsere Verlagsveröffentlichungen, Wochenzeitungen, Online- und 
Social Media-Auftritte sowie das Fotografieren und die Bilder-Auswahl. Du realisierst PR-
Texte in Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Wir schulen dich praxisnah durch unsere 
Fachleute „on the job“ sowie in internen und externen Trainings.

Dein Profil:
Du hast Hochschul- oder Fachhochschulreife und verfügst bereits über erste journalisti-
sche Kenntnisse und eine hohe Affinität für digitale Medien. Du bist neugierig, kreativ, 
flexibel und kannst selbstständig arbeiten. Du hast einen sicheren Schreibstil und auch 
schon von Content Creation und SEO gehört. Du kannst mit MS-Office so sicher umgehen 
wie mit der deutschen Rechtschreibung und Grammatik. Außerdem besitzt du einen 
Führerschein Klasse B.

Das bieten wir:
•  Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

spannenden Arbeitsumfeld
•  Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten für deine fachliche wie persönliche 

Weiterentwicklung
•  Die Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen, Projekte zu starten und dich 

auszuprobieren
• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team mit Spaß an der Aufgabenstellung
• Faire Vergütung und Anschlussperspektive

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte online unter: 
www.pd-karriere.de

Mediengruppe Pressedruck 
HR Management, Sabrina Hentsch 
Curt-Frenzel-Straße 2, 86167 Augsburg

JETZT 
SCHNELL.
Anzeigenschluss  
für die Rubrik Karriere 
der  Samstagsausgabe: 
Donnerstag, 10 Uhr

 ◼  Ihr Anzeigen-Service: 
Tel.  [08 21] 7 77-25 77 
 Fax  [08 21] 7 77-32 22 
und stellenmarkt@
augsburger-allgemeine.de

Kauf. Fachkraft (m/w/d)
in Augsburg 20-25 Std./Wo. gesucht.

Buchhaltung/Lohnbuchhaltung
(Vorbereitung), allgem. Verwaltungs-

arbeiten, Festanstellung, Arbeitszeiten
wählbar, gerne Eltern, Rentner*in o.ä.

Bewerbungen bitte an:
s.gassner@tierschutz-augsburg.de

Pferdepfleger Gnadenhof südl. von
Landsberg sucht Pferdepfleger

(m/w/d) in Vollzeit. FS Kl. 3 + PKW,
keine Whg., Bewerbung mit Gehaltsvor-

stellung unter Tel.: 0172/8 35 08 48
WhatsApp oder 08194-346

2. Standbein für Steuerfachleute!
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18 Uhr

www.steuerverbund.de/standbein

Heil-, Pflege- und Sozialberufe
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Einrichtungsleitung als 

geschäftsführenden Vorstand

des Vereins Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  (m/w/d)

Der Verein Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V. widmet

sich seit 1902 insbesondere der Förderung der

Gesundheitspflege für alte und kranke Menschen in Nördlingen 

und Umgebung. Wir sind tätig in den Bereichen der Ambulanten 

Pflege, der stationären  Altenpflege, der Kurzzeit- und Tages-

pflege. Mit mehr als 150 Mitarbeitenden in drei Einrichtungen 

setzen wir den christlichen Auftrag in die Tat um.

Zum 01.10.2024 oder nach Vereinbarung 

suchen wir ruhestandsbedingt in Vollzeit eine

Ausführliche Aufgabenbeschreibung und weitere

Infos unter: www.st-vinzenz-noerdlingen.de

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 

Einrichtungsleiterin Frau Angelika Schäfer.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 13.05.2024 

z.Hd. des 1. Vorsitzenden Herrn Pfarrer Benjamin Beck.

Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  

Hintere Reimlinger Gasse 6  •  86720 Nördlingen

bewerbung@st-vinzenz-noerdlingen.de  •  Telefon: 09081 / 808 0

Mini-Jobs

Aufgrund einer Betriebserweiterung
suchen wir ab sofort in Gersthofen
{LKW-Fahrer (m/w/d)

mit FS-Kl. CE für Fahrzeugüberführungen
Info u 0172 / 8 167 770

Betreuerin f. freundl. 94-jährige Dame,
im „Betreuten Wohnen, Dr.-Frank-Stift“

Stadtbergen, für nachmittags/3 Std. u. 3x
pro Woche gesucht.   A 0152/09281911

Hauspersonal

Haushaltshilfe (m/w/d)
für Wohnhaus u. Büro auf Stundenbasis
nach Meitingen gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
? 0172 / 81 67 770

Suche für an Parkinson erkrankten  Mann
(56 Jahre)  freundliche Person für die Hilfe /
Pflege und Betreuung . Biete abgeschlossene
Neubauwohnung mit Garten in Bad Wöris-
hofen. Gerne auch pensionierte Einzelperson
oder Ehepaar. Tel.: 0179 6858465

Deutschsprachige Haushaltshilfe, 
1x14-tägig ab 12 Uhr nach Deuringen

gesucht.   A 0157/82478236

Haushaltshilfe auf Minijob-Basis
f. Privat-HH nach Lagerlechfeld gesucht,

1-2x wöchentl.   A 0171/2859661

Suche Reinigungskraft für Einfamilienhaus in
Schmiechen, ca. 3h pro Woche, bevorzugt
vormittags, Telefon 08233/2117594

Suche nette Dame nach Bedarf zur Betreu-
ung für meine pflegebed. Mutter nach Fried-

berg   A 0151/29115577

Reiningungskraft für 2 Std., samstags,
86161 Augsburg   A 0821/562199

Suche Putzfrau für 35,- € /1x Woche,
2 Std.   A 0821/32873012

Wer hilft mir im Garten? Erreichbar: Do.,
Mo., Di., So.   A 01705804643

Su. Putzstelle Raum Augs.   A 01728082755

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als EErrzziieehheerr mm//ww//dd für die HPT

Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum 01.09.2024 in Teilzeit mit

36 Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als SSoozziiaallppääddaaggooggee mm//ww//dd für die HPT

Gruppenleitung der Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum

01.06.2024 in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Wir suchen Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

im Bereich

• Assistenz

•  Rezeption

•  Ausbildung (Azubis für laufendes und nächstes Jahr, auch Wechsler)

Wenn Sie ein familiäres Team schätzen, fortbildungswillig sind und auch 

gerne mit Kindern arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Zentrum für Kinder- und Jugendzahnheilkunde

Bahnhofstr. 7 – 86150 Augsburg · 08 21/4 48 47 70

www.kinderzahnarzt-augsburg.de · info@kinderzahnarzt-augsburg.de

NACHSORGE ZENTRUM AUGSBURG

Frischstraße 34, 86161 Augsburg

Internet: www.nachsorge-zentrum-augsburg.de

Sie sind ein teamfähiger Individualist, der gerne sowohl 

seine Fachlichkeit als auch seine Interessen und Bega-

bungen kreativ dazu nutzen möchte, Menschen nach 

einer erworbenen Hirnverletzung wieder zu einem 

eigenständigen Leben zu verhelfen?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für unsere neurologische Ambulanz/Fachdienst:

■ eine/-n Physiotherapeut m/w/d – in VZ/TZ

für unsere Entlass-Wohngruppe:

■  eine/-n Fachkraft m/w/d – in TZ 20 Std. 

mit der Qualifikation Ergo, HEP, Pflegefachkraft

Wir bieten vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten, unbefristetes Beschäftigungsver-

hältnis, Gehalt analog TVÖD Bund 9a, 13. Monatsgehalt 

analog TVÖD, Gehaltssteigerungen analog TVÖD, 30-Tage-

Urlaub, Jobrad, zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, interdisziplinäres Arbeiten, keine Schichtarbeit, 

keine Wochenendarbeit.

INTERESSIERT! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anfragen oder Bewerbungen per E-Mail bitten wir an folgende 

Adresse zu richten:   

personal@nachsorge-zentrum-augsburg.de

Tel. 08 21/5 68 52-1 07

MFA (m/w/d) Neurologie 4NEURO
Privatpraxis – Teilzeit/Minijob – vormittags,

Augsburg-Zentrum, top-moderne Praxis,
Untersuchung/Verwaltung, info@4neuro.de

PFLEGEFACHKRAFT IN DER 
AUßERKLINISCHEN INTENSIVPFLEGE

Ich suche ab sofort eine Pflegekraft für
meine erw. Tochter. Sie pflegen sowohl

zuhause als auch als Begleitung in der För-
derstätte, abwechselnd in Tag u. Nacht-

schicht. Biete gute Konditionen und Festan-
stellung, ca. 30-35 Std./wo., die Stelle ist
privat (nicht über Pflegedienst). Vorausset-
zung: Examen in der Gesundheits- o. Alten-
pflege oder 1-jährige Ausbildung zur Pflege-

helfer/in.   A 0173/2783445

Hotel-/Gastgewerbe

Gasthaus Jägerhaus in Augsb.-Bergheim
sucht Servicekraft (m/w/d) 

in Teilzeit oder auf 538,-€ Basis.
  A 0172/9 54 99 40 oder

info@jaegerhausbergheim.de

STELLENGESUCHE

ABO-SERVICE
 ■ Tel. [08 21] 7 77-23 23

Fremdsprachenkorrespondentin mit langjäh-
riger Berufserfahrung im jurist.-techn.
Bereich sucht Teilzeitstelle od. Minijob.
Zuschr. erbeten an Zuschriften2000@web.de

Fachangestellte mit Zertifikat im Bereich
Erbschaft- und Schenkungsteuer, Betriebs-
und Anteilsbewertung (Landwirtschaft) mit
Arbeiten im Steuerprogramm DATEV sucht
neuen Wirkungskreis in Steuerkanzlei oder
Finanzamt im Raum Augsburg, Landsberg.
Ich bin engagiert, zuverlässig, teamorientiert
für eine 4-Tage Woche. Zuschr. unter 73081
an die Ztg.

Elektrotechniker-Meister (46 J.) i. ungek.
Stellung, möchte sich beruflich verändern u.
sucht neuen Wirkungskreis im Raum Augs-
burg u. Umgebung. Ich freue mich auf Ihre
Antw. Zuschr. unter 73388 an die Ztg.

Rüstiger Rentner sucht Teilzeitjob bis ca.
80 bis 100 Std. als Fahrer bis 3,5 t oder
Lagerarbeiten.   A 01718612626

MALER & LACKIERER sucht
Nebenbeschäftigung.   A 0171/3482182

Mini-Jobs

Nebenjob übernehme Küchenmontage, 
Arbeitsplattenaustausch   A 0177/7250257

Heil-, Pflege- und 
Sozialberufe

24 Std. Senioren Betreuungskraft mit A1
Bescheinigung, deutschsprachig, erfahren u.

zuverlässig, sucht neue Stelle.  
A 0170/1007871

Altenpflegehelferin mit Herz und Erfahrung
sucht eine neue, seriöse Stelle als 24 Std
Senioren Betreuerin 015 901 489 862

Dt. Pflegerin/Haushaltshilfe su. stunden-
weise Arbeit: Einkaufen, Kochen, Betreuung,
Pflege; PKW vorhanden   A 08231/3039912

Hauspersonal

Erfahrene Putzfrau sucht Putzstelle,
4 Std., 14-täg. in Gögg., Stadtb., Pfersee,

Gersth., Pkw vorh.,   A 0174/8247807

CHIFFRE- 
ZUSCHRIFTEN

 ◼ Bitte adressieren Sie Ihr Kuvert 
wie folgt: 
Augsburger Allgemeine, 
Chiffre-Nr.:________ 
Postfach,  86133  Augsburg
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In der Zentralen Universitätsverwaltung der Universität Augsburg sind 
in der Abteilung Haushalt und Beschaffungswesen in den Referaten III/3 
für das Team T3.1 (Haushaltsvollzug) und das Team T3.3 (Projektverwal-
tung) sowie III/5 (Sonderbereiche des Haushalts und des Beschaffungs-
wesens) zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Stellen für jeweils eine/
einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
(Entgeltgruppe 6 TV-L)

zu besetzen.

Stelle A (Referat III/3 T3.1 – Haushaltsvollzug) 
im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst auf zwei 
Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis. Die Stelle ist teilzeitfähig, 
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist.

Die auszuübenden Tätigkeiten erstrecken sich auf die Mitarbeit im 
Bereich Haushaltsvollzug (Buchhaltung):
-  Buchführung zur Abwicklung des Haushaltes
-  Zusammenarbeit mit den Lehrstühlen und sonstigen Einrichtungen  
 sowie Dritten zu Belangen der Buchführung 
-  Abwicklung von Ein- und Auszahlungen mit der Staatsoberkasse  
 Bayern mit Hilfe der Software HIS-FSV und IHV
-  Auswertungen zu Kostenstellen und Haushaltstiteln
-  Jahres- und Monatsabgleiche
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität im Bereich der Rechnungsbearbeitung

Stelle B (Referat III/3 T3.3 – Projektverwaltung)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Informieren, Beraten und Unterstützen der Lehrstühle bei administra- 
 tiven und finanziellen Aspekten der Antragsstellung 
-  Bearbeiten von Anfragen von Geldgebern, ausführenden Stellen und  
 Kolleginnen/Kollegen
-  Bearbeiten von Beschäftigungsanträgen
-  Vorbereiten von Auswertungen 
-  Kostenkontrolle, -ermittlung
-  Mitwirkung bei der Erstellung von Abrechnungen nach Projektende  
 o. als Zwischenbericht
-  Unterstützung bei der Umsetzung der Rechtevergabe im Zusammen- 
 hang mit der Einführung von IHV

Stelle C (Referat III/5 – Sonderbereiche)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Bearbeitung von Bestellungen und Rechnungen
-  Inventarisierung sowie Deinventarisierung der durch das Referat  
 beschafften Gegenstände und Produkte
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität in den Bereichen der Bestellabwicklung und  
 Rechnungsbearbeitung

Ihr jeweiliges Anforderungsprofil:
-  abgeschlossene Berufsausbildung in einem Verwaltungsberuf, z. B. 
 Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),  
 Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern  
 (Angestelltenlehrgang I) oder vergleichbare Berufsausbildung
- strukturierte, sorgfältige und zielorientierte Arbeitsweise
-  Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und freundliches  
 Auftreten, Engagement und Belastbarkeit
- sicherer Umgang mit den aktuellen MS Office-Produkten
-  einschlägige Erfahrungen in der Verwaltung an einer Hochschule sind  
 ebenfalls vorteilhaft
-  Bereitschaft zur Einarbeitung und intensiven Nutzung der univer- 
 sitätsspezifischen EDV-Programme ist Voraussetzung

Wir bieten:
-  eine abwechslungsreiche Arbeit in einem angenehmen Arbeitsklima
-  Homeofficeregelung nach einer angemessenen Einarbeitungszeit
-  gleitende Arbeitszeiten
-  Umfangreiche Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 (ZWW)
-  Möglichkeit der Kinderbetreuung und Ferienbetreuung am Campus
-  Jahressonderzahlung
-  Nutzungsmöglichkeit verschiedener universitärer Einrichtungen (z. B.  
 Hochschulsport, Gesundheitsförderung, Sprachkurse, Mensa)

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den Bewerbungsunterlagen 
durch entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.

Die Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Uni-
versität Augsburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte per 
E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, 
Tätigkeitsnachweise u. a.) und zusammengefasst in einer einzigen PDF-
Datei bis spätestens 01. Juni 2024 senden an die Universität Augsburg, 
Abteilung Haushalt- und Beschaffungsangelegenheiten, z. Hd. Frau 
Oster, E-Mail: bewerbung-abt3@zv.uni-augsburg.de. Informationen zur 
Universität Augsburg finden Sie unter www.uni-augsburg.de

Die Mediengruppe Pressedruck ist ein führender Informationsanbieter 
in Deutschland. Wir bieten etwas Einzigartiges in unserer Region: alle 
Medien aus einer Unternehmensgruppe. Tageszeitungen, Wochen-
zeitungen, Radio und Fernsehen, Internet, Callcenter und Logistik-
unternehmen machen uns zu einem Full-Service-Mediendienstleister.

Um die Aufgaben von heute und morgen aktiv anzugehen, bieten wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine

Ausbildungsstelle 
als PR-Journalist (m/w/d)

in Augsburg.

Dein Aufgabengebiet:
Die zweijährige Ausbildung umfasst die Gestaltung der redaktionellen Inhalte vom Text 
bis zum Video für unsere Verlagsveröffentlichungen, Wochenzeitungen, Online- und 
Social Media-Auftritte sowie das Fotografieren und die Bilder-Auswahl. Du realisierst PR-
Texte in Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Wir schulen dich praxisnah durch unsere 
Fachleute „on the job“ sowie in internen und externen Trainings.

Dein Profil:
Du hast Hochschul- oder Fachhochschulreife und verfügst bereits über erste journalisti-
sche Kenntnisse und eine hohe Affinität für digitale Medien. Du bist neugierig, kreativ, 
flexibel und kannst selbstständig arbeiten. Du hast einen sicheren Schreibstil und auch 
schon von Content Creation und SEO gehört. Du kannst mit MS-Office so sicher umgehen 
wie mit der deutschen Rechtschreibung und Grammatik. Außerdem besitzt du einen 
Führerschein Klasse B.

Das bieten wir:
•  Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

spannenden Arbeitsumfeld
•  Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten für deine fachliche wie persönliche 

Weiterentwicklung
•  Die Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen, Projekte zu starten und dich 

auszuprobieren
• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team mit Spaß an der Aufgabenstellung
• Faire Vergütung und Anschlussperspektive

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte online unter: 
www.pd-karriere.de

Mediengruppe Pressedruck 
HR Management, Sabrina Hentsch 
Curt-Frenzel-Straße 2, 86167 Augsburg

JETZT 
SCHNELL.
Anzeigenschluss  
für die Rubrik Karriere 
der  Samstagsausgabe: 
Donnerstag, 10 Uhr

 ◼  Ihr Anzeigen-Service: 
Tel.  [08 21] 7 77-25 77 
 Fax  [08 21] 7 77-32 22 
und stellenmarkt@
augsburger-allgemeine.de

Kauf. Fachkraft (m/w/d)
in Augsburg 20-25 Std./Wo. gesucht.

Buchhaltung/Lohnbuchhaltung
(Vorbereitung), allgem. Verwaltungs-

arbeiten, Festanstellung, Arbeitszeiten
wählbar, gerne Eltern, Rentner*in o.ä.

Bewerbungen bitte an:
s.gassner@tierschutz-augsburg.de

Pferdepfleger Gnadenhof südl. von
Landsberg sucht Pferdepfleger

(m/w/d) in Vollzeit. FS Kl. 3 + PKW,
keine Whg., Bewerbung mit Gehaltsvor-

stellung unter Tel.: 0172/8 35 08 48
WhatsApp oder 08194-346

2. Standbein für Steuerfachleute!
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18 Uhr

www.steuerverbund.de/standbein

Heil-, Pflege- und Sozialberufe
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Einrichtungsleitung als 

geschäftsführenden Vorstand

des Vereins Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  (m/w/d)

Der Verein Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V. widmet

sich seit 1902 insbesondere der Förderung der

Gesundheitspflege für alte und kranke Menschen in Nördlingen 

und Umgebung. Wir sind tätig in den Bereichen der Ambulanten 

Pflege, der stationären  Altenpflege, der Kurzzeit- und Tages-

pflege. Mit mehr als 150 Mitarbeitenden in drei Einrichtungen 

setzen wir den christlichen Auftrag in die Tat um.

Zum 01.10.2024 oder nach Vereinbarung 

suchen wir ruhestandsbedingt in Vollzeit eine

Ausführliche Aufgabenbeschreibung und weitere

Infos unter: www.st-vinzenz-noerdlingen.de

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 

Einrichtungsleiterin Frau Angelika Schäfer.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 13.05.2024 

z.Hd. des 1. Vorsitzenden Herrn Pfarrer Benjamin Beck.

Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  

Hintere Reimlinger Gasse 6  •  86720 Nördlingen

bewerbung@st-vinzenz-noerdlingen.de  •  Telefon: 09081 / 808 0

Mini-Jobs

Aufgrund einer Betriebserweiterung
suchen wir ab sofort in Gersthofen
{LKW-Fahrer (m/w/d)

mit FS-Kl. CE für Fahrzeugüberführungen
Info u 0172 / 8 167 770

Betreuerin f. freundl. 94-jährige Dame,
im „Betreuten Wohnen, Dr.-Frank-Stift“

Stadtbergen, für nachmittags/3 Std. u. 3x
pro Woche gesucht.   A 0152/09281911

Hauspersonal

Haushaltshilfe (m/w/d)
für Wohnhaus u. Büro auf Stundenbasis
nach Meitingen gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
? 0172 / 81 67 770

Suche für an Parkinson erkrankten  Mann
(56 Jahre)  freundliche Person für die Hilfe /
Pflege und Betreuung . Biete abgeschlossene
Neubauwohnung mit Garten in Bad Wöris-
hofen. Gerne auch pensionierte Einzelperson
oder Ehepaar. Tel.: 0179 6858465

Deutschsprachige Haushaltshilfe, 
1x14-tägig ab 12 Uhr nach Deuringen

gesucht.   A 0157/82478236

Haushaltshilfe auf Minijob-Basis
f. Privat-HH nach Lagerlechfeld gesucht,

1-2x wöchentl.   A 0171/2859661

Suche Reinigungskraft für Einfamilienhaus in
Schmiechen, ca. 3h pro Woche, bevorzugt
vormittags, Telefon 08233/2117594

Suche nette Dame nach Bedarf zur Betreu-
ung für meine pflegebed. Mutter nach Fried-

berg   A 0151/29115577

Reiningungskraft für 2 Std., samstags,
86161 Augsburg   A 0821/562199

Suche Putzfrau für 35,- € /1x Woche,
2 Std.   A 0821/32873012

Wer hilft mir im Garten? Erreichbar: Do.,
Mo., Di., So.   A 01705804643

Su. Putzstelle Raum Augs.   A 01728082755

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als EErrzziieehheerr mm//ww//dd für die HPT

Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum 01.09.2024 in Teilzeit mit

36 Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als SSoozziiaallppääddaaggooggee mm//ww//dd für die HPT

Gruppenleitung der Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum

01.06.2024 in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Wir suchen Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

im Bereich

• Assistenz

•  Rezeption

•  Ausbildung (Azubis für laufendes und nächstes Jahr, auch Wechsler)

Wenn Sie ein familiäres Team schätzen, fortbildungswillig sind und auch 

gerne mit Kindern arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Zentrum für Kinder- und Jugendzahnheilkunde

Bahnhofstr. 7 – 86150 Augsburg · 08 21/4 48 47 70

www.kinderzahnarzt-augsburg.de · info@kinderzahnarzt-augsburg.de

NACHSORGE ZENTRUM AUGSBURG

Frischstraße 34, 86161 Augsburg

Internet: www.nachsorge-zentrum-augsburg.de

Sie sind ein teamfähiger Individualist, der gerne sowohl 

seine Fachlichkeit als auch seine Interessen und Bega-

bungen kreativ dazu nutzen möchte, Menschen nach 

einer erworbenen Hirnverletzung wieder zu einem 

eigenständigen Leben zu verhelfen?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für unsere neurologische Ambulanz/Fachdienst:

■ eine/-n Physiotherapeut m/w/d – in VZ/TZ

für unsere Entlass-Wohngruppe:

■  eine/-n Fachkraft m/w/d – in TZ 20 Std. 

mit der Qualifikation Ergo, HEP, Pflegefachkraft

Wir bieten vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten, unbefristetes Beschäftigungsver-

hältnis, Gehalt analog TVÖD Bund 9a, 13. Monatsgehalt 

analog TVÖD, Gehaltssteigerungen analog TVÖD, 30-Tage-

Urlaub, Jobrad, zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, interdisziplinäres Arbeiten, keine Schichtarbeit, 

keine Wochenendarbeit.

INTERESSIERT! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anfragen oder Bewerbungen per E-Mail bitten wir an folgende 

Adresse zu richten:   

personal@nachsorge-zentrum-augsburg.de

Tel. 08 21/5 68 52-1 07

MFA (m/w/d) Neurologie 4NEURO
Privatpraxis – Teilzeit/Minijob – vormittags,

Augsburg-Zentrum, top-moderne Praxis,
Untersuchung/Verwaltung, info@4neuro.de

PFLEGEFACHKRAFT IN DER 
AUßERKLINISCHEN INTENSIVPFLEGE

Ich suche ab sofort eine Pflegekraft für
meine erw. Tochter. Sie pflegen sowohl

zuhause als auch als Begleitung in der För-
derstätte, abwechselnd in Tag u. Nacht-

schicht. Biete gute Konditionen und Festan-
stellung, ca. 30-35 Std./wo., die Stelle ist
privat (nicht über Pflegedienst). Vorausset-
zung: Examen in der Gesundheits- o. Alten-
pflege oder 1-jährige Ausbildung zur Pflege-

helfer/in.   A 0173/2783445

Hotel-/Gastgewerbe

Gasthaus Jägerhaus in Augsb.-Bergheim
sucht Servicekraft (m/w/d) 

in Teilzeit oder auf 538,-€ Basis.
  A 0172/9 54 99 40 oder

info@jaegerhausbergheim.de

STELLENGESUCHE

ABO-SERVICE
 ■ Tel. [08 21] 7 77-23 23

Fremdsprachenkorrespondentin mit langjäh-
riger Berufserfahrung im jurist.-techn.
Bereich sucht Teilzeitstelle od. Minijob.
Zuschr. erbeten an Zuschriften2000@web.de

Fachangestellte mit Zertifikat im Bereich
Erbschaft- und Schenkungsteuer, Betriebs-
und Anteilsbewertung (Landwirtschaft) mit
Arbeiten im Steuerprogramm DATEV sucht
neuen Wirkungskreis in Steuerkanzlei oder
Finanzamt im Raum Augsburg, Landsberg.
Ich bin engagiert, zuverlässig, teamorientiert
für eine 4-Tage Woche. Zuschr. unter 73081
an die Ztg.

Elektrotechniker-Meister (46 J.) i. ungek.
Stellung, möchte sich beruflich verändern u.
sucht neuen Wirkungskreis im Raum Augs-
burg u. Umgebung. Ich freue mich auf Ihre
Antw. Zuschr. unter 73388 an die Ztg.

Rüstiger Rentner sucht Teilzeitjob bis ca.
80 bis 100 Std. als Fahrer bis 3,5 t oder
Lagerarbeiten.   A 01718612626

MALER & LACKIERER sucht
Nebenbeschäftigung.   A 0171/3482182

Mini-Jobs

Nebenjob übernehme Küchenmontage, 
Arbeitsplattenaustausch   A 0177/7250257

Heil-, Pflege- und 
Sozialberufe

24 Std. Senioren Betreuungskraft mit A1
Bescheinigung, deutschsprachig, erfahren u.

zuverlässig, sucht neue Stelle.  
A 0170/1007871

Altenpflegehelferin mit Herz und Erfahrung
sucht eine neue, seriöse Stelle als 24 Std
Senioren Betreuerin 015 901 489 862

Dt. Pflegerin/Haushaltshilfe su. stunden-
weise Arbeit: Einkaufen, Kochen, Betreuung,
Pflege; PKW vorhanden   A 08231/3039912

Hauspersonal

Erfahrene Putzfrau sucht Putzstelle,
4 Std., 14-täg. in Gögg., Stadtb., Pfersee,

Gersth., Pkw vorh.,   A 0174/8247807

CHIFFRE- 
ZUSCHRIFTEN

 ◼ Bitte adressieren Sie Ihr Kuvert 
wie folgt: 
Augsburger Allgemeine, 
Chiffre-Nr.:________ 
Postfach,  86133  Augsburg
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In der Zentralen Universitätsverwaltung der Universität Augsburg sind 
in der Abteilung Haushalt und Beschaffungswesen in den Referaten III/3 
für das Team T3.1 (Haushaltsvollzug) und das Team T3.3 (Projektverwal-
tung) sowie III/5 (Sonderbereiche des Haushalts und des Beschaffungs-
wesens) zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Stellen für jeweils eine/
einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
(Entgeltgruppe 6 TV-L)

zu besetzen.

Stelle A (Referat III/3 T3.1 – Haushaltsvollzug) 
im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst auf zwei 
Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis. Die Stelle ist teilzeitfähig, 
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist.

Die auszuübenden Tätigkeiten erstrecken sich auf die Mitarbeit im 
Bereich Haushaltsvollzug (Buchhaltung):
-  Buchführung zur Abwicklung des Haushaltes
-  Zusammenarbeit mit den Lehrstühlen und sonstigen Einrichtungen  
 sowie Dritten zu Belangen der Buchführung 
-  Abwicklung von Ein- und Auszahlungen mit der Staatsoberkasse  
 Bayern mit Hilfe der Software HIS-FSV und IHV
-  Auswertungen zu Kostenstellen und Haushaltstiteln
-  Jahres- und Monatsabgleiche
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität im Bereich der Rechnungsbearbeitung

Stelle B (Referat III/3 T3.3 – Projektverwaltung)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Informieren, Beraten und Unterstützen der Lehrstühle bei administra- 
 tiven und finanziellen Aspekten der Antragsstellung 
-  Bearbeiten von Anfragen von Geldgebern, ausführenden Stellen und  
 Kolleginnen/Kollegen
-  Bearbeiten von Beschäftigungsanträgen
-  Vorbereiten von Auswertungen 
-  Kostenkontrolle, -ermittlung
-  Mitwirkung bei der Erstellung von Abrechnungen nach Projektende  
 o. als Zwischenbericht
-  Unterstützung bei der Umsetzung der Rechtevergabe im Zusammen- 
 hang mit der Einführung von IHV

Stelle C (Referat III/5 – Sonderbereiche)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Bearbeitung von Bestellungen und Rechnungen
-  Inventarisierung sowie Deinventarisierung der durch das Referat  
 beschafften Gegenstände und Produkte
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität in den Bereichen der Bestellabwicklung und  
 Rechnungsbearbeitung

Ihr jeweiliges Anforderungsprofil:
-  abgeschlossene Berufsausbildung in einem Verwaltungsberuf, z. B. 
 Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),  
 Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern  
 (Angestelltenlehrgang I) oder vergleichbare Berufsausbildung
- strukturierte, sorgfältige und zielorientierte Arbeitsweise
-  Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und freundliches  
 Auftreten, Engagement und Belastbarkeit
- sicherer Umgang mit den aktuellen MS Office-Produkten
-  einschlägige Erfahrungen in der Verwaltung an einer Hochschule sind  
 ebenfalls vorteilhaft
-  Bereitschaft zur Einarbeitung und intensiven Nutzung der univer- 
 sitätsspezifischen EDV-Programme ist Voraussetzung

Wir bieten:
-  eine abwechslungsreiche Arbeit in einem angenehmen Arbeitsklima
-  Homeofficeregelung nach einer angemessenen Einarbeitungszeit
-  gleitende Arbeitszeiten
-  Umfangreiche Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 (ZWW)
-  Möglichkeit der Kinderbetreuung und Ferienbetreuung am Campus
-  Jahressonderzahlung
-  Nutzungsmöglichkeit verschiedener universitärer Einrichtungen (z. B.  
 Hochschulsport, Gesundheitsförderung, Sprachkurse, Mensa)

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den Bewerbungsunterlagen 
durch entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.

Die Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Uni-
versität Augsburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte per 
E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, 
Tätigkeitsnachweise u. a.) und zusammengefasst in einer einzigen PDF-
Datei bis spätestens 01. Juni 2024 senden an die Universität Augsburg, 
Abteilung Haushalt- und Beschaffungsangelegenheiten, z. Hd. Frau 
Oster, E-Mail: bewerbung-abt3@zv.uni-augsburg.de. Informationen zur 
Universität Augsburg finden Sie unter www.uni-augsburg.de

Die Mediengruppe Pressedruck ist ein führender Informationsanbieter 
in Deutschland. Wir bieten etwas Einzigartiges in unserer Region: alle 
Medien aus einer Unternehmensgruppe. Tageszeitungen, Wochen-
zeitungen, Radio und Fernsehen, Internet, Callcenter und Logistik-
unternehmen machen uns zu einem Full-Service-Mediendienstleister.

Um die Aufgaben von heute und morgen aktiv anzugehen, bieten wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine

Ausbildungsstelle 
als PR-Journalist (m/w/d)

in Augsburg.

Dein Aufgabengebiet:
Die zweijährige Ausbildung umfasst die Gestaltung der redaktionellen Inhalte vom Text 
bis zum Video für unsere Verlagsveröffentlichungen, Wochenzeitungen, Online- und 
Social Media-Auftritte sowie das Fotografieren und die Bilder-Auswahl. Du realisierst PR-
Texte in Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Wir schulen dich praxisnah durch unsere 
Fachleute „on the job“ sowie in internen und externen Trainings.

Dein Profil:
Du hast Hochschul- oder Fachhochschulreife und verfügst bereits über erste journalisti-
sche Kenntnisse und eine hohe Affinität für digitale Medien. Du bist neugierig, kreativ, 
flexibel und kannst selbstständig arbeiten. Du hast einen sicheren Schreibstil und auch 
schon von Content Creation und SEO gehört. Du kannst mit MS-Office so sicher umgehen 
wie mit der deutschen Rechtschreibung und Grammatik. Außerdem besitzt du einen 
Führerschein Klasse B.

Das bieten wir:
•  Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

spannenden Arbeitsumfeld
•  Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten für deine fachliche wie persönliche 

Weiterentwicklung
•  Die Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen, Projekte zu starten und dich 

auszuprobieren
• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team mit Spaß an der Aufgabenstellung
• Faire Vergütung und Anschlussperspektive

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte online unter: 
www.pd-karriere.de

Mediengruppe Pressedruck 
HR Management, Sabrina Hentsch 
Curt-Frenzel-Straße 2, 86167 Augsburg

JETZT 
SCHNELL.
Anzeigenschluss  
für die Rubrik Karriere 
der  Samstagsausgabe: 
Donnerstag, 10 Uhr

 ◼  Ihr Anzeigen-Service: 
Tel.  [08 21] 7 77-25 77 
 Fax  [08 21] 7 77-32 22 
und stellenmarkt@
augsburger-allgemeine.de

Kauf. Fachkraft (m/w/d)
in Augsburg 20-25 Std./Wo. gesucht.

Buchhaltung/Lohnbuchhaltung
(Vorbereitung), allgem. Verwaltungs-

arbeiten, Festanstellung, Arbeitszeiten
wählbar, gerne Eltern, Rentner*in o.ä.

Bewerbungen bitte an:
s.gassner@tierschutz-augsburg.de

Pferdepfleger Gnadenhof südl. von
Landsberg sucht Pferdepfleger

(m/w/d) in Vollzeit. FS Kl. 3 + PKW,
keine Whg., Bewerbung mit Gehaltsvor-

stellung unter Tel.: 0172/8 35 08 48
WhatsApp oder 08194-346

2. Standbein für Steuerfachleute!
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18 Uhr

www.steuerverbund.de/standbein

Heil-, Pflege- und Sozialberufe
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Einrichtungsleitung als 

geschäftsführenden Vorstand

des Vereins Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  (m/w/d)

Der Verein Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V. widmet

sich seit 1902 insbesondere der Förderung der

Gesundheitspflege für alte und kranke Menschen in Nördlingen 

und Umgebung. Wir sind tätig in den Bereichen der Ambulanten 

Pflege, der stationären  Altenpflege, der Kurzzeit- und Tages-

pflege. Mit mehr als 150 Mitarbeitenden in drei Einrichtungen 

setzen wir den christlichen Auftrag in die Tat um.

Zum 01.10.2024 oder nach Vereinbarung 

suchen wir ruhestandsbedingt in Vollzeit eine

Ausführliche Aufgabenbeschreibung und weitere

Infos unter: www.st-vinzenz-noerdlingen.de

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 

Einrichtungsleiterin Frau Angelika Schäfer.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 13.05.2024 

z.Hd. des 1. Vorsitzenden Herrn Pfarrer Benjamin Beck.

Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  

Hintere Reimlinger Gasse 6  •  86720 Nördlingen

bewerbung@st-vinzenz-noerdlingen.de  •  Telefon: 09081 / 808 0

Mini-Jobs

Aufgrund einer Betriebserweiterung
suchen wir ab sofort in Gersthofen
{LKW-Fahrer (m/w/d)

mit FS-Kl. CE für Fahrzeugüberführungen
Info u 0172 / 8 167 770

Betreuerin f. freundl. 94-jährige Dame,
im „Betreuten Wohnen, Dr.-Frank-Stift“

Stadtbergen, für nachmittags/3 Std. u. 3x
pro Woche gesucht.   A 0152/09281911

Hauspersonal

Haushaltshilfe (m/w/d)
für Wohnhaus u. Büro auf Stundenbasis
nach Meitingen gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
? 0172 / 81 67 770

Suche für an Parkinson erkrankten  Mann
(56 Jahre)  freundliche Person für die Hilfe /
Pflege und Betreuung . Biete abgeschlossene
Neubauwohnung mit Garten in Bad Wöris-
hofen. Gerne auch pensionierte Einzelperson
oder Ehepaar. Tel.: 0179 6858465

Deutschsprachige Haushaltshilfe, 
1x14-tägig ab 12 Uhr nach Deuringen

gesucht.   A 0157/82478236

Haushaltshilfe auf Minijob-Basis
f. Privat-HH nach Lagerlechfeld gesucht,

1-2x wöchentl.   A 0171/2859661

Suche Reinigungskraft für Einfamilienhaus in
Schmiechen, ca. 3h pro Woche, bevorzugt
vormittags, Telefon 08233/2117594

Suche nette Dame nach Bedarf zur Betreu-
ung für meine pflegebed. Mutter nach Fried-

berg   A 0151/29115577

Reiningungskraft für 2 Std., samstags,
86161 Augsburg   A 0821/562199

Suche Putzfrau für 35,- € /1x Woche,
2 Std.   A 0821/32873012

Wer hilft mir im Garten? Erreichbar: Do.,
Mo., Di., So.   A 01705804643

Su. Putzstelle Raum Augs.   A 01728082755

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als EErrzziieehheerr mm//ww//dd für die HPT

Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum 01.09.2024 in Teilzeit mit

36 Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als SSoozziiaallppääddaaggooggee mm//ww//dd für die HPT

Gruppenleitung der Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum

01.06.2024 in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Wir suchen Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

im Bereich

• Assistenz

•  Rezeption

•  Ausbildung (Azubis für laufendes und nächstes Jahr, auch Wechsler)

Wenn Sie ein familiäres Team schätzen, fortbildungswillig sind und auch 

gerne mit Kindern arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Zentrum für Kinder- und Jugendzahnheilkunde

Bahnhofstr. 7 – 86150 Augsburg · 08 21/4 48 47 70

www.kinderzahnarzt-augsburg.de · info@kinderzahnarzt-augsburg.de

NACHSORGE ZENTRUM AUGSBURG

Frischstraße 34, 86161 Augsburg

Internet: www.nachsorge-zentrum-augsburg.de

Sie sind ein teamfähiger Individualist, der gerne sowohl 

seine Fachlichkeit als auch seine Interessen und Bega-

bungen kreativ dazu nutzen möchte, Menschen nach 

einer erworbenen Hirnverletzung wieder zu einem 

eigenständigen Leben zu verhelfen?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für unsere neurologische Ambulanz/Fachdienst:

■ eine/-n Physiotherapeut m/w/d – in VZ/TZ

für unsere Entlass-Wohngruppe:

■  eine/-n Fachkraft m/w/d – in TZ 20 Std. 

mit der Qualifikation Ergo, HEP, Pflegefachkraft

Wir bieten vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten, unbefristetes Beschäftigungsver-

hältnis, Gehalt analog TVÖD Bund 9a, 13. Monatsgehalt 

analog TVÖD, Gehaltssteigerungen analog TVÖD, 30-Tage-

Urlaub, Jobrad, zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, interdisziplinäres Arbeiten, keine Schichtarbeit, 

keine Wochenendarbeit.

INTERESSIERT! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anfragen oder Bewerbungen per E-Mail bitten wir an folgende 

Adresse zu richten:   

personal@nachsorge-zentrum-augsburg.de

Tel. 08 21/5 68 52-1 07

MFA (m/w/d) Neurologie 4NEURO
Privatpraxis – Teilzeit/Minijob – vormittags,

Augsburg-Zentrum, top-moderne Praxis,
Untersuchung/Verwaltung, info@4neuro.de

PFLEGEFACHKRAFT IN DER 
AUßERKLINISCHEN INTENSIVPFLEGE

Ich suche ab sofort eine Pflegekraft für
meine erw. Tochter. Sie pflegen sowohl

zuhause als auch als Begleitung in der För-
derstätte, abwechselnd in Tag u. Nacht-

schicht. Biete gute Konditionen und Festan-
stellung, ca. 30-35 Std./wo., die Stelle ist
privat (nicht über Pflegedienst). Vorausset-
zung: Examen in der Gesundheits- o. Alten-
pflege oder 1-jährige Ausbildung zur Pflege-

helfer/in.   A 0173/2783445

Hotel-/Gastgewerbe

Gasthaus Jägerhaus in Augsb.-Bergheim
sucht Servicekraft (m/w/d) 

in Teilzeit oder auf 538,-€ Basis.
  A 0172/9 54 99 40 oder

info@jaegerhausbergheim.de

STELLENGESUCHE

ABO-SERVICE
 ■ Tel. [08 21] 7 77-23 23

Fremdsprachenkorrespondentin mit langjäh-
riger Berufserfahrung im jurist.-techn.
Bereich sucht Teilzeitstelle od. Minijob.
Zuschr. erbeten an Zuschriften2000@web.de

Fachangestellte mit Zertifikat im Bereich
Erbschaft- und Schenkungsteuer, Betriebs-
und Anteilsbewertung (Landwirtschaft) mit
Arbeiten im Steuerprogramm DATEV sucht
neuen Wirkungskreis in Steuerkanzlei oder
Finanzamt im Raum Augsburg, Landsberg.
Ich bin engagiert, zuverlässig, teamorientiert
für eine 4-Tage Woche. Zuschr. unter 73081
an die Ztg.

Elektrotechniker-Meister (46 J.) i. ungek.
Stellung, möchte sich beruflich verändern u.
sucht neuen Wirkungskreis im Raum Augs-
burg u. Umgebung. Ich freue mich auf Ihre
Antw. Zuschr. unter 73388 an die Ztg.

Rüstiger Rentner sucht Teilzeitjob bis ca.
80 bis 100 Std. als Fahrer bis 3,5 t oder
Lagerarbeiten.   A 01718612626

MALER & LACKIERER sucht
Nebenbeschäftigung.   A 0171/3482182

Mini-Jobs

Nebenjob übernehme Küchenmontage, 
Arbeitsplattenaustausch   A 0177/7250257

Heil-, Pflege- und 
Sozialberufe

24 Std. Senioren Betreuungskraft mit A1
Bescheinigung, deutschsprachig, erfahren u.

zuverlässig, sucht neue Stelle.  
A 0170/1007871

Altenpflegehelferin mit Herz und Erfahrung
sucht eine neue, seriöse Stelle als 24 Std
Senioren Betreuerin 015 901 489 862

Dt. Pflegerin/Haushaltshilfe su. stunden-
weise Arbeit: Einkaufen, Kochen, Betreuung,
Pflege; PKW vorhanden   A 08231/3039912

Hauspersonal

Erfahrene Putzfrau sucht Putzstelle,
4 Std., 14-täg. in Gögg., Stadtb., Pfersee,

Gersth., Pkw vorh.,   A 0174/8247807

CHIFFRE- 
ZUSCHRIFTEN

 ◼ Bitte adressieren Sie Ihr Kuvert 
wie folgt: 
Augsburger Allgemeine, 
Chiffre-Nr.:________ 
Postfach,  86133  Augsburg

 ALL-IN-ONE  
 RECRUITING  
 TAGESZEITUNG  
 LOKAL

STARTER
//////////////////////////////////////////////

WERBEFORM DIGITAL
//  Stellenanzeige 30 Tage auf  

jobs.augsburger-allgemeine.de
//   Social-Media-Boost, 

100 €/5 Tage1

//  Erhöhte Sichtbarkeit  
auf Google4Jobs

BUSINESS
//////////////////////////////////////////////

WERBEFORM DIGITAL
//  Stellenanzeige 30 Tage auf  

jobs.augsburger-allgemeine.de
//  Social-Media-Boost,  

150 €/30 Tage1

//  Erhöhte Sichtbarkeit  
auf Google4Jobs

//  Zusätzliche Reichweite über  
Partnernetzwerke

PREMIUM
//////////////////////////////////////////////

WERBEFORM DIGITAL
//  Stellenanzeige 30 Tage auf  

jobs.augsburger-allgemeine.de
//  Social-Media-Boost,  

300 €/30 Tage1

//  Erhöhte Sichtbarkeit  
auf Google4Jobs

//  Zusätzliche Reichweite über  
Partnernetzwerke

//  Hot-Job, bevorzugte Platzierung  
in den Suchergebnissen 

FÜR NOCH MEHR REICHWEITE UND PERFORMANCE JETZT UPGRADE BUCHEN:

○  Anzeige (50 x 92 mm, 4C)  135 € 
je weitere Lokalausgabe3

○  Anzeige (50 x 92 mm, 4C)  
je weitere extra Ausgabe3  100 €

○  Anzeige (50 x 92 mm, 4C)  
Augsburg extra mit  
Landkreis extra3  220 € 

○  Social-Media-Boost small,  
30 Tage1  200 € 

○  Social-Media-Boost large,  
30 Tage1 500 € 

○  LinkedIn-Boost, 30 Tage1 500 € 

○  Anzeige (100 x 92 mm, 4C) 270 € 
je weitere Lokalausgabe3

○  Anzeige (100 x 92 mm, 4C) 
je weitere extra Ausgabe3  200 €

○  Anzeige (100 x 92 mm, 4C) 
Augsburg extra mit  
Landkreis extra3  440 € 

○  Social-Media-Boost small,  
30 Tage1  200 € 

○  Social-Media-Boost large,  
30 Tage1 500 € 

○  LinkedIn-Boost, 30 Tage1 500 €

○  Anzeige (150 x 92 mm, 4C) 400 € 
je weitere Lokalausgabe3

○  Anzeige (150 x 92 mm, 4C) 
je weitere extra Ausgabe3 300 €

○  Anzeige (150 x 92 mm, 4C)  
Augsburg extra mit  
Landkreis extra3 650 €

○  Social-Media-Boost small,  
30 Tage1  200 € 

○  Social-Media-Boost large,  
30 Tage1 500 € 

○  LinkedIn-Boost, 30 Tage1 500 €
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PREIS GESAMT INKL. ADD-ON  

Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. Preise gültig bis 
31. 12. 2024. Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen,  Beilagen und digitale 
Werbemittel ausgeführt.

EMPFOHLEN

WERBEFORM PRINT

// Anzeige  
(150 x 92 mm, 4C) 
in einer  
Lokalausgabe  
Ihrer Wahl2

///// 1.090 € //////////////////

WERBEFORM PRINT

// Anzeige  
(100 x 92 mm, 4C) 
in einer  
Lokalausgabe  
Ihrer Wahl2

///// 790 € //////////////////////// 

WERBEFORM PRINT

// Anzeige  
(50 x 92 mm, 4C) 
in einer  
Lokalausgabe  
Ihrer Wahl2

///// 590 € //////////////////////// 

Samstag, 20. April 2024 | Nr. 92|| KarriereV14

In der Zentralen Universitätsverwaltung der Universität Augsburg sind 
in der Abteilung Haushalt und Beschaffungswesen in den Referaten III/3 
für das Team T3.1 (Haushaltsvollzug) und das Team T3.3 (Projektverwal-
tung) sowie III/5 (Sonderbereiche des Haushalts und des Beschaffungs-
wesens) zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Stellen für jeweils eine/
einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
(Entgeltgruppe 6 TV-L)

zu besetzen.

Stelle A (Referat III/3 T3.1 – Haushaltsvollzug) 
im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst auf zwei 
Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis. Die Stelle ist teilzeitfähig, 
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist.

Die auszuübenden Tätigkeiten erstrecken sich auf die Mitarbeit im 
Bereich Haushaltsvollzug (Buchhaltung):
-  Buchführung zur Abwicklung des Haushaltes
-  Zusammenarbeit mit den Lehrstühlen und sonstigen Einrichtungen  
 sowie Dritten zu Belangen der Buchführung 
-  Abwicklung von Ein- und Auszahlungen mit der Staatsoberkasse  
 Bayern mit Hilfe der Software HIS-FSV und IHV
-  Auswertungen zu Kostenstellen und Haushaltstiteln
-  Jahres- und Monatsabgleiche
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität im Bereich der Rechnungsbearbeitung

Stelle B (Referat III/3 T3.3 – Projektverwaltung)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Informieren, Beraten und Unterstützen der Lehrstühle bei administra- 
 tiven und finanziellen Aspekten der Antragsstellung 
-  Bearbeiten von Anfragen von Geldgebern, ausführenden Stellen und  
 Kolleginnen/Kollegen
-  Bearbeiten von Beschäftigungsanträgen
-  Vorbereiten von Auswertungen 
-  Kostenkontrolle, -ermittlung
-  Mitwirkung bei der Erstellung von Abrechnungen nach Projektende  
 o. als Zwischenbericht
-  Unterstützung bei der Umsetzung der Rechtevergabe im Zusammen- 
 hang mit der Einführung von IHV

Stelle C (Referat III/5 – Sonderbereiche)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Bearbeitung von Bestellungen und Rechnungen
-  Inventarisierung sowie Deinventarisierung der durch das Referat  
 beschafften Gegenstände und Produkte
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität in den Bereichen der Bestellabwicklung und  
 Rechnungsbearbeitung

Ihr jeweiliges Anforderungsprofil:
-  abgeschlossene Berufsausbildung in einem Verwaltungsberuf, z. B. 
 Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),  
 Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern  
 (Angestelltenlehrgang I) oder vergleichbare Berufsausbildung
- strukturierte, sorgfältige und zielorientierte Arbeitsweise
-  Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und freundliches  
 Auftreten, Engagement und Belastbarkeit
- sicherer Umgang mit den aktuellen MS Office-Produkten
-  einschlägige Erfahrungen in der Verwaltung an einer Hochschule sind  
 ebenfalls vorteilhaft
-  Bereitschaft zur Einarbeitung und intensiven Nutzung der univer- 
 sitätsspezifischen EDV-Programme ist Voraussetzung

Wir bieten:
-  eine abwechslungsreiche Arbeit in einem angenehmen Arbeitsklima
-  Homeofficeregelung nach einer angemessenen Einarbeitungszeit
-  gleitende Arbeitszeiten
-  Umfangreiche Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 (ZWW)
-  Möglichkeit der Kinderbetreuung und Ferienbetreuung am Campus
-  Jahressonderzahlung
-  Nutzungsmöglichkeit verschiedener universitärer Einrichtungen (z. B.  
 Hochschulsport, Gesundheitsförderung, Sprachkurse, Mensa)

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den Bewerbungsunterlagen 
durch entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.

Die Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Uni-
versität Augsburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte per 
E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, 
Tätigkeitsnachweise u. a.) und zusammengefasst in einer einzigen PDF-
Datei bis spätestens 01. Juni 2024 senden an die Universität Augsburg, 
Abteilung Haushalt- und Beschaffungsangelegenheiten, z. Hd. Frau 
Oster, E-Mail: bewerbung-abt3@zv.uni-augsburg.de. Informationen zur 
Universität Augsburg finden Sie unter www.uni-augsburg.de

Die Mediengruppe Pressedruck ist ein führender Informationsanbieter 
in Deutschland. Wir bieten etwas Einzigartiges in unserer Region: alle 
Medien aus einer Unternehmensgruppe. Tageszeitungen, Wochen-
zeitungen, Radio und Fernsehen, Internet, Callcenter und Logistik-
unternehmen machen uns zu einem Full-Service-Mediendienstleister.

Um die Aufgaben von heute und morgen aktiv anzugehen, bieten wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine

Ausbildungsstelle 
als PR-Journalist (m/w/d)

in Augsburg.

Dein Aufgabengebiet:
Die zweijährige Ausbildung umfasst die Gestaltung der redaktionellen Inhalte vom Text 
bis zum Video für unsere Verlagsveröffentlichungen, Wochenzeitungen, Online- und 
Social Media-Auftritte sowie das Fotografieren und die Bilder-Auswahl. Du realisierst PR-
Texte in Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Wir schulen dich praxisnah durch unsere 
Fachleute „on the job“ sowie in internen und externen Trainings.

Dein Profil:
Du hast Hochschul- oder Fachhochschulreife und verfügst bereits über erste journalisti-
sche Kenntnisse und eine hohe Affinität für digitale Medien. Du bist neugierig, kreativ, 
flexibel und kannst selbstständig arbeiten. Du hast einen sicheren Schreibstil und auch 
schon von Content Creation und SEO gehört. Du kannst mit MS-Office so sicher umgehen 
wie mit der deutschen Rechtschreibung und Grammatik. Außerdem besitzt du einen 
Führerschein Klasse B.

Das bieten wir:
•  Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

spannenden Arbeitsumfeld
•  Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten für deine fachliche wie persönliche 

Weiterentwicklung
•  Die Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen, Projekte zu starten und dich 

auszuprobieren
• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team mit Spaß an der Aufgabenstellung
• Faire Vergütung und Anschlussperspektive

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte online unter: 
www.pd-karriere.de

Mediengruppe Pressedruck 
HR Management, Sabrina Hentsch 
Curt-Frenzel-Straße 2, 86167 Augsburg

JETZT 
SCHNELL.
Anzeigenschluss  
für die Rubrik Karriere 
der  Samstagsausgabe: 
Donnerstag, 10 Uhr

 ◼  Ihr Anzeigen-Service: 
Tel.  [08 21] 7 77-25 77 
 Fax  [08 21] 7 77-32 22 
und stellenmarkt@
augsburger-allgemeine.de

Kauf. Fachkraft (m/w/d)
in Augsburg 20-25 Std./Wo. gesucht.

Buchhaltung/Lohnbuchhaltung
(Vorbereitung), allgem. Verwaltungs-

arbeiten, Festanstellung, Arbeitszeiten
wählbar, gerne Eltern, Rentner*in o.ä.

Bewerbungen bitte an:
s.gassner@tierschutz-augsburg.de

Pferdepfleger Gnadenhof südl. von
Landsberg sucht Pferdepfleger

(m/w/d) in Vollzeit. FS Kl. 3 + PKW,
keine Whg., Bewerbung mit Gehaltsvor-

stellung unter Tel.: 0172/8 35 08 48
WhatsApp oder 08194-346

2. Standbein für Steuerfachleute!
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18 Uhr

www.steuerverbund.de/standbein

Heil-, Pflege- und Sozialberufe
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Einrichtungsleitung als 

geschäftsführenden Vorstand

des Vereins Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  (m/w/d)

Der Verein Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V. widmet

sich seit 1902 insbesondere der Förderung der

Gesundheitspflege für alte und kranke Menschen in Nördlingen 

und Umgebung. Wir sind tätig in den Bereichen der Ambulanten 

Pflege, der stationären  Altenpflege, der Kurzzeit- und Tages-

pflege. Mit mehr als 150 Mitarbeitenden in drei Einrichtungen 

setzen wir den christlichen Auftrag in die Tat um.

Zum 01.10.2024 oder nach Vereinbarung 

suchen wir ruhestandsbedingt in Vollzeit eine

Ausführliche Aufgabenbeschreibung und weitere

Infos unter: www.st-vinzenz-noerdlingen.de

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 

Einrichtungsleiterin Frau Angelika Schäfer.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 13.05.2024 

z.Hd. des 1. Vorsitzenden Herrn Pfarrer Benjamin Beck.

Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  

Hintere Reimlinger Gasse 6  •  86720 Nördlingen

bewerbung@st-vinzenz-noerdlingen.de  •  Telefon: 09081 / 808 0

Mini-Jobs

Aufgrund einer Betriebserweiterung
suchen wir ab sofort in Gersthofen
{LKW-Fahrer (m/w/d)

mit FS-Kl. CE für Fahrzeugüberführungen
Info u 0172 / 8 167 770

Betreuerin f. freundl. 94-jährige Dame,
im „Betreuten Wohnen, Dr.-Frank-Stift“

Stadtbergen, für nachmittags/3 Std. u. 3x
pro Woche gesucht.   A 0152/09281911

Hauspersonal

Haushaltshilfe (m/w/d)
für Wohnhaus u. Büro auf Stundenbasis
nach Meitingen gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
? 0172 / 81 67 770

Suche für an Parkinson erkrankten  Mann
(56 Jahre)  freundliche Person für die Hilfe /
Pflege und Betreuung . Biete abgeschlossene
Neubauwohnung mit Garten in Bad Wöris-
hofen. Gerne auch pensionierte Einzelperson
oder Ehepaar. Tel.: 0179 6858465

Deutschsprachige Haushaltshilfe, 
1x14-tägig ab 12 Uhr nach Deuringen

gesucht.   A 0157/82478236

Haushaltshilfe auf Minijob-Basis
f. Privat-HH nach Lagerlechfeld gesucht,

1-2x wöchentl.   A 0171/2859661

Suche Reinigungskraft für Einfamilienhaus in
Schmiechen, ca. 3h pro Woche, bevorzugt
vormittags, Telefon 08233/2117594

Suche nette Dame nach Bedarf zur Betreu-
ung für meine pflegebed. Mutter nach Fried-

berg   A 0151/29115577

Reiningungskraft für 2 Std., samstags,
86161 Augsburg   A 0821/562199

Suche Putzfrau für 35,- € /1x Woche,
2 Std.   A 0821/32873012

Wer hilft mir im Garten? Erreichbar: Do.,
Mo., Di., So.   A 01705804643

Su. Putzstelle Raum Augs.   A 01728082755

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als EErrzziieehheerr mm//ww//dd für die HPT

Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum 01.09.2024 in Teilzeit mit

36 Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als SSoozziiaallppääddaaggooggee mm//ww//dd für die HPT

Gruppenleitung der Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum

01.06.2024 in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Wir suchen Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

im Bereich

• Assistenz

•  Rezeption

•  Ausbildung (Azubis für laufendes und nächstes Jahr, auch Wechsler)

Wenn Sie ein familiäres Team schätzen, fortbildungswillig sind und auch 

gerne mit Kindern arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Zentrum für Kinder- und Jugendzahnheilkunde

Bahnhofstr. 7 – 86150 Augsburg · 08 21/4 48 47 70

www.kinderzahnarzt-augsburg.de · info@kinderzahnarzt-augsburg.de

NACHSORGE ZENTRUM AUGSBURG

Frischstraße 34, 86161 Augsburg

Internet: www.nachsorge-zentrum-augsburg.de

Sie sind ein teamfähiger Individualist, der gerne sowohl 

seine Fachlichkeit als auch seine Interessen und Bega-

bungen kreativ dazu nutzen möchte, Menschen nach 

einer erworbenen Hirnverletzung wieder zu einem 

eigenständigen Leben zu verhelfen?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für unsere neurologische Ambulanz/Fachdienst:

■ eine/-n Physiotherapeut m/w/d – in VZ/TZ

für unsere Entlass-Wohngruppe:

■  eine/-n Fachkraft m/w/d – in TZ 20 Std. 

mit der Qualifikation Ergo, HEP, Pflegefachkraft

Wir bieten vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten, unbefristetes Beschäftigungsver-

hältnis, Gehalt analog TVÖD Bund 9a, 13. Monatsgehalt 

analog TVÖD, Gehaltssteigerungen analog TVÖD, 30-Tage-

Urlaub, Jobrad, zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, interdisziplinäres Arbeiten, keine Schichtarbeit, 

keine Wochenendarbeit.

INTERESSIERT! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anfragen oder Bewerbungen per E-Mail bitten wir an folgende 

Adresse zu richten:   

personal@nachsorge-zentrum-augsburg.de

Tel. 08 21/5 68 52-1 07

MFA (m/w/d) Neurologie 4NEURO
Privatpraxis – Teilzeit/Minijob – vormittags,

Augsburg-Zentrum, top-moderne Praxis,
Untersuchung/Verwaltung, info@4neuro.de

PFLEGEFACHKRAFT IN DER 
AUßERKLINISCHEN INTENSIVPFLEGE

Ich suche ab sofort eine Pflegekraft für
meine erw. Tochter. Sie pflegen sowohl

zuhause als auch als Begleitung in der För-
derstätte, abwechselnd in Tag u. Nacht-

schicht. Biete gute Konditionen und Festan-
stellung, ca. 30-35 Std./wo., die Stelle ist
privat (nicht über Pflegedienst). Vorausset-
zung: Examen in der Gesundheits- o. Alten-
pflege oder 1-jährige Ausbildung zur Pflege-

helfer/in.   A 0173/2783445

Hotel-/Gastgewerbe

Gasthaus Jägerhaus in Augsb.-Bergheim
sucht Servicekraft (m/w/d) 

in Teilzeit oder auf 538,-€ Basis.
  A 0172/9 54 99 40 oder

info@jaegerhausbergheim.de

STELLENGESUCHE

ABO-SERVICE
 ■ Tel. [08 21] 7 77-23 23

Fremdsprachenkorrespondentin mit langjäh-
riger Berufserfahrung im jurist.-techn.
Bereich sucht Teilzeitstelle od. Minijob.
Zuschr. erbeten an Zuschriften2000@web.de

Fachangestellte mit Zertifikat im Bereich
Erbschaft- und Schenkungsteuer, Betriebs-
und Anteilsbewertung (Landwirtschaft) mit
Arbeiten im Steuerprogramm DATEV sucht
neuen Wirkungskreis in Steuerkanzlei oder
Finanzamt im Raum Augsburg, Landsberg.
Ich bin engagiert, zuverlässig, teamorientiert
für eine 4-Tage Woche. Zuschr. unter 73081
an die Ztg.

Elektrotechniker-Meister (46 J.) i. ungek.
Stellung, möchte sich beruflich verändern u.
sucht neuen Wirkungskreis im Raum Augs-
burg u. Umgebung. Ich freue mich auf Ihre
Antw. Zuschr. unter 73388 an die Ztg.

Rüstiger Rentner sucht Teilzeitjob bis ca.
80 bis 100 Std. als Fahrer bis 3,5 t oder
Lagerarbeiten.   A 01718612626

MALER & LACKIERER sucht
Nebenbeschäftigung.   A 0171/3482182

Mini-Jobs

Nebenjob übernehme Küchenmontage, 
Arbeitsplattenaustausch   A 0177/7250257

Heil-, Pflege- und 
Sozialberufe

24 Std. Senioren Betreuungskraft mit A1
Bescheinigung, deutschsprachig, erfahren u.

zuverlässig, sucht neue Stelle.  
A 0170/1007871

Altenpflegehelferin mit Herz und Erfahrung
sucht eine neue, seriöse Stelle als 24 Std
Senioren Betreuerin 015 901 489 862

Dt. Pflegerin/Haushaltshilfe su. stunden-
weise Arbeit: Einkaufen, Kochen, Betreuung,
Pflege; PKW vorhanden   A 08231/3039912

Hauspersonal

Erfahrene Putzfrau sucht Putzstelle,
4 Std., 14-täg. in Gögg., Stadtb., Pfersee,

Gersth., Pkw vorh.,   A 0174/8247807

CHIFFRE- 
ZUSCHRIFTEN

 ◼ Bitte adressieren Sie Ihr Kuvert 
wie folgt: 
Augsburger Allgemeine, 
Chiffre-Nr.:________ 
Postfach,  86133  Augsburg
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In der Zentralen Universitätsverwaltung der Universität Augsburg sind 
in der Abteilung Haushalt und Beschaffungswesen in den Referaten III/3 
für das Team T3.1 (Haushaltsvollzug) und das Team T3.3 (Projektverwal-
tung) sowie III/5 (Sonderbereiche des Haushalts und des Beschaffungs-
wesens) zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Stellen für jeweils eine/
einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
(Entgeltgruppe 6 TV-L)

zu besetzen.

Stelle A (Referat III/3 T3.1 – Haushaltsvollzug) 
im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst auf zwei 
Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis. Die Stelle ist teilzeitfähig, 
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist.

Die auszuübenden Tätigkeiten erstrecken sich auf die Mitarbeit im 
Bereich Haushaltsvollzug (Buchhaltung):
-  Buchführung zur Abwicklung des Haushaltes
-  Zusammenarbeit mit den Lehrstühlen und sonstigen Einrichtungen  
 sowie Dritten zu Belangen der Buchführung 
-  Abwicklung von Ein- und Auszahlungen mit der Staatsoberkasse  
 Bayern mit Hilfe der Software HIS-FSV und IHV
-  Auswertungen zu Kostenstellen und Haushaltstiteln
-  Jahres- und Monatsabgleiche
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität im Bereich der Rechnungsbearbeitung

Stelle B (Referat III/3 T3.3 – Projektverwaltung)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Informieren, Beraten und Unterstützen der Lehrstühle bei administra- 
 tiven und finanziellen Aspekten der Antragsstellung 
-  Bearbeiten von Anfragen von Geldgebern, ausführenden Stellen und  
 Kolleginnen/Kollegen
-  Bearbeiten von Beschäftigungsanträgen
-  Vorbereiten von Auswertungen 
-  Kostenkontrolle, -ermittlung
-  Mitwirkung bei der Erstellung von Abrechnungen nach Projektende  
 o. als Zwischenbericht
-  Unterstützung bei der Umsetzung der Rechtevergabe im Zusammen- 
 hang mit der Einführung von IHV

Stelle C (Referat III/5 – Sonderbereiche)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Bearbeitung von Bestellungen und Rechnungen
-  Inventarisierung sowie Deinventarisierung der durch das Referat  
 beschafften Gegenstände und Produkte
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität in den Bereichen der Bestellabwicklung und  
 Rechnungsbearbeitung

Ihr jeweiliges Anforderungsprofil:
-  abgeschlossene Berufsausbildung in einem Verwaltungsberuf, z. B. 
 Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),  
 Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern  
 (Angestelltenlehrgang I) oder vergleichbare Berufsausbildung
- strukturierte, sorgfältige und zielorientierte Arbeitsweise
-  Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und freundliches  
 Auftreten, Engagement und Belastbarkeit
- sicherer Umgang mit den aktuellen MS Office-Produkten
-  einschlägige Erfahrungen in der Verwaltung an einer Hochschule sind  
 ebenfalls vorteilhaft
-  Bereitschaft zur Einarbeitung und intensiven Nutzung der univer- 
 sitätsspezifischen EDV-Programme ist Voraussetzung

Wir bieten:
-  eine abwechslungsreiche Arbeit in einem angenehmen Arbeitsklima
-  Homeofficeregelung nach einer angemessenen Einarbeitungszeit
-  gleitende Arbeitszeiten
-  Umfangreiche Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 (ZWW)
-  Möglichkeit der Kinderbetreuung und Ferienbetreuung am Campus
-  Jahressonderzahlung
-  Nutzungsmöglichkeit verschiedener universitärer Einrichtungen (z. B.  
 Hochschulsport, Gesundheitsförderung, Sprachkurse, Mensa)

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den Bewerbungsunterlagen 
durch entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.

Die Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Uni-
versität Augsburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte per 
E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, 
Tätigkeitsnachweise u. a.) und zusammengefasst in einer einzigen PDF-
Datei bis spätestens 01. Juni 2024 senden an die Universität Augsburg, 
Abteilung Haushalt- und Beschaffungsangelegenheiten, z. Hd. Frau 
Oster, E-Mail: bewerbung-abt3@zv.uni-augsburg.de. Informationen zur 
Universität Augsburg finden Sie unter www.uni-augsburg.de

Die Mediengruppe Pressedruck ist ein führender Informationsanbieter 
in Deutschland. Wir bieten etwas Einzigartiges in unserer Region: alle 
Medien aus einer Unternehmensgruppe. Tageszeitungen, Wochen-
zeitungen, Radio und Fernsehen, Internet, Callcenter und Logistik-
unternehmen machen uns zu einem Full-Service-Mediendienstleister.

Um die Aufgaben von heute und morgen aktiv anzugehen, bieten wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine

Ausbildungsstelle 
als PR-Journalist (m/w/d)

in Augsburg.

Dein Aufgabengebiet:
Die zweijährige Ausbildung umfasst die Gestaltung der redaktionellen Inhalte vom Text 
bis zum Video für unsere Verlagsveröffentlichungen, Wochenzeitungen, Online- und 
Social Media-Auftritte sowie das Fotografieren und die Bilder-Auswahl. Du realisierst PR-
Texte in Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Wir schulen dich praxisnah durch unsere 
Fachleute „on the job“ sowie in internen und externen Trainings.

Dein Profil:
Du hast Hochschul- oder Fachhochschulreife und verfügst bereits über erste journalisti-
sche Kenntnisse und eine hohe Affinität für digitale Medien. Du bist neugierig, kreativ, 
flexibel und kannst selbstständig arbeiten. Du hast einen sicheren Schreibstil und auch 
schon von Content Creation und SEO gehört. Du kannst mit MS-Office so sicher umgehen 
wie mit der deutschen Rechtschreibung und Grammatik. Außerdem besitzt du einen 
Führerschein Klasse B.

Das bieten wir:
•  Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

spannenden Arbeitsumfeld
•  Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten für deine fachliche wie persönliche 

Weiterentwicklung
•  Die Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen, Projekte zu starten und dich 

auszuprobieren
• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team mit Spaß an der Aufgabenstellung
• Faire Vergütung und Anschlussperspektive

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte online unter: 
www.pd-karriere.de

Mediengruppe Pressedruck 
HR Management, Sabrina Hentsch 
Curt-Frenzel-Straße 2, 86167 Augsburg

JETZT 
SCHNELL.
Anzeigenschluss  
für die Rubrik Karriere 
der  Samstagsausgabe: 
Donnerstag, 10 Uhr

 ◼  Ihr Anzeigen-Service: 
Tel.  [08 21] 7 77-25 77 
 Fax  [08 21] 7 77-32 22 
und stellenmarkt@
augsburger-allgemeine.de

Kauf. Fachkraft (m/w/d)
in Augsburg 20-25 Std./Wo. gesucht.

Buchhaltung/Lohnbuchhaltung
(Vorbereitung), allgem. Verwaltungs-

arbeiten, Festanstellung, Arbeitszeiten
wählbar, gerne Eltern, Rentner*in o.ä.

Bewerbungen bitte an:
s.gassner@tierschutz-augsburg.de

Pferdepfleger Gnadenhof südl. von
Landsberg sucht Pferdepfleger

(m/w/d) in Vollzeit. FS Kl. 3 + PKW,
keine Whg., Bewerbung mit Gehaltsvor-

stellung unter Tel.: 0172/8 35 08 48
WhatsApp oder 08194-346

2. Standbein für Steuerfachleute!
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18 Uhr

www.steuerverbund.de/standbein

Heil-, Pflege- und Sozialberufe
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Einrichtungsleitung als 

geschäftsführenden Vorstand

des Vereins Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  (m/w/d)

Der Verein Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V. widmet

sich seit 1902 insbesondere der Förderung der

Gesundheitspflege für alte und kranke Menschen in Nördlingen 

und Umgebung. Wir sind tätig in den Bereichen der Ambulanten 

Pflege, der stationären  Altenpflege, der Kurzzeit- und Tages-

pflege. Mit mehr als 150 Mitarbeitenden in drei Einrichtungen 

setzen wir den christlichen Auftrag in die Tat um.

Zum 01.10.2024 oder nach Vereinbarung 

suchen wir ruhestandsbedingt in Vollzeit eine

Ausführliche Aufgabenbeschreibung und weitere

Infos unter: www.st-vinzenz-noerdlingen.de

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 

Einrichtungsleiterin Frau Angelika Schäfer.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 13.05.2024 

z.Hd. des 1. Vorsitzenden Herrn Pfarrer Benjamin Beck.

Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  

Hintere Reimlinger Gasse 6  •  86720 Nördlingen

bewerbung@st-vinzenz-noerdlingen.de  •  Telefon: 09081 / 808 0

Mini-Jobs

Aufgrund einer Betriebserweiterung
suchen wir ab sofort in Gersthofen
{LKW-Fahrer (m/w/d)

mit FS-Kl. CE für Fahrzeugüberführungen
Info u 0172 / 8 167 770

Betreuerin f. freundl. 94-jährige Dame,
im „Betreuten Wohnen, Dr.-Frank-Stift“

Stadtbergen, für nachmittags/3 Std. u. 3x
pro Woche gesucht.   A 0152/09281911

Hauspersonal

Haushaltshilfe (m/w/d)
für Wohnhaus u. Büro auf Stundenbasis
nach Meitingen gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
? 0172 / 81 67 770

Suche für an Parkinson erkrankten  Mann
(56 Jahre)  freundliche Person für die Hilfe /
Pflege und Betreuung . Biete abgeschlossene
Neubauwohnung mit Garten in Bad Wöris-
hofen. Gerne auch pensionierte Einzelperson
oder Ehepaar. Tel.: 0179 6858465

Deutschsprachige Haushaltshilfe, 
1x14-tägig ab 12 Uhr nach Deuringen

gesucht.   A 0157/82478236

Haushaltshilfe auf Minijob-Basis
f. Privat-HH nach Lagerlechfeld gesucht,

1-2x wöchentl.   A 0171/2859661

Suche Reinigungskraft für Einfamilienhaus in
Schmiechen, ca. 3h pro Woche, bevorzugt
vormittags, Telefon 08233/2117594

Suche nette Dame nach Bedarf zur Betreu-
ung für meine pflegebed. Mutter nach Fried-

berg   A 0151/29115577

Reiningungskraft für 2 Std., samstags,
86161 Augsburg   A 0821/562199

Suche Putzfrau für 35,- € /1x Woche,
2 Std.   A 0821/32873012

Wer hilft mir im Garten? Erreichbar: Do.,
Mo., Di., So.   A 01705804643

Su. Putzstelle Raum Augs.   A 01728082755

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als EErrzziieehheerr mm//ww//dd für die HPT

Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum 01.09.2024 in Teilzeit mit

36 Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als SSoozziiaallppääddaaggooggee mm//ww//dd für die HPT

Gruppenleitung der Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum

01.06.2024 in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Wir suchen Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

im Bereich

• Assistenz

•  Rezeption

•  Ausbildung (Azubis für laufendes und nächstes Jahr, auch Wechsler)

Wenn Sie ein familiäres Team schätzen, fortbildungswillig sind und auch 

gerne mit Kindern arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Zentrum für Kinder- und Jugendzahnheilkunde

Bahnhofstr. 7 – 86150 Augsburg · 08 21/4 48 47 70

www.kinderzahnarzt-augsburg.de · info@kinderzahnarzt-augsburg.de

NACHSORGE ZENTRUM AUGSBURG

Frischstraße 34, 86161 Augsburg

Internet: www.nachsorge-zentrum-augsburg.de

Sie sind ein teamfähiger Individualist, der gerne sowohl 

seine Fachlichkeit als auch seine Interessen und Bega-

bungen kreativ dazu nutzen möchte, Menschen nach 

einer erworbenen Hirnverletzung wieder zu einem 

eigenständigen Leben zu verhelfen?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für unsere neurologische Ambulanz/Fachdienst:

■ eine/-n Physiotherapeut m/w/d – in VZ/TZ

für unsere Entlass-Wohngruppe:

■  eine/-n Fachkraft m/w/d – in TZ 20 Std. 

mit der Qualifikation Ergo, HEP, Pflegefachkraft

Wir bieten vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten, unbefristetes Beschäftigungsver-

hältnis, Gehalt analog TVÖD Bund 9a, 13. Monatsgehalt 

analog TVÖD, Gehaltssteigerungen analog TVÖD, 30-Tage-

Urlaub, Jobrad, zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, interdisziplinäres Arbeiten, keine Schichtarbeit, 

keine Wochenendarbeit.

INTERESSIERT! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anfragen oder Bewerbungen per E-Mail bitten wir an folgende 

Adresse zu richten:   

personal@nachsorge-zentrum-augsburg.de

Tel. 08 21/5 68 52-1 07

MFA (m/w/d) Neurologie 4NEURO
Privatpraxis – Teilzeit/Minijob – vormittags,

Augsburg-Zentrum, top-moderne Praxis,
Untersuchung/Verwaltung, info@4neuro.de

PFLEGEFACHKRAFT IN DER 
AUßERKLINISCHEN INTENSIVPFLEGE

Ich suche ab sofort eine Pflegekraft für
meine erw. Tochter. Sie pflegen sowohl

zuhause als auch als Begleitung in der För-
derstätte, abwechselnd in Tag u. Nacht-

schicht. Biete gute Konditionen und Festan-
stellung, ca. 30-35 Std./wo., die Stelle ist
privat (nicht über Pflegedienst). Vorausset-
zung: Examen in der Gesundheits- o. Alten-
pflege oder 1-jährige Ausbildung zur Pflege-

helfer/in.   A 0173/2783445

Hotel-/Gastgewerbe

Gasthaus Jägerhaus in Augsb.-Bergheim
sucht Servicekraft (m/w/d) 

in Teilzeit oder auf 538,-€ Basis.
  A 0172/9 54 99 40 oder

info@jaegerhausbergheim.de

STELLENGESUCHE

ABO-SERVICE
 ■ Tel. [08 21] 7 77-23 23

Fremdsprachenkorrespondentin mit langjäh-
riger Berufserfahrung im jurist.-techn.
Bereich sucht Teilzeitstelle od. Minijob.
Zuschr. erbeten an Zuschriften2000@web.de

Fachangestellte mit Zertifikat im Bereich
Erbschaft- und Schenkungsteuer, Betriebs-
und Anteilsbewertung (Landwirtschaft) mit
Arbeiten im Steuerprogramm DATEV sucht
neuen Wirkungskreis in Steuerkanzlei oder
Finanzamt im Raum Augsburg, Landsberg.
Ich bin engagiert, zuverlässig, teamorientiert
für eine 4-Tage Woche. Zuschr. unter 73081
an die Ztg.

Elektrotechniker-Meister (46 J.) i. ungek.
Stellung, möchte sich beruflich verändern u.
sucht neuen Wirkungskreis im Raum Augs-
burg u. Umgebung. Ich freue mich auf Ihre
Antw. Zuschr. unter 73388 an die Ztg.

Rüstiger Rentner sucht Teilzeitjob bis ca.
80 bis 100 Std. als Fahrer bis 3,5 t oder
Lagerarbeiten.   A 01718612626

MALER & LACKIERER sucht
Nebenbeschäftigung.   A 0171/3482182

Mini-Jobs

Nebenjob übernehme Küchenmontage, 
Arbeitsplattenaustausch   A 0177/7250257

Heil-, Pflege- und 
Sozialberufe

24 Std. Senioren Betreuungskraft mit A1
Bescheinigung, deutschsprachig, erfahren u.

zuverlässig, sucht neue Stelle.  
A 0170/1007871

Altenpflegehelferin mit Herz und Erfahrung
sucht eine neue, seriöse Stelle als 24 Std
Senioren Betreuerin 015 901 489 862

Dt. Pflegerin/Haushaltshilfe su. stunden-
weise Arbeit: Einkaufen, Kochen, Betreuung,
Pflege; PKW vorhanden   A 08231/3039912

Hauspersonal

Erfahrene Putzfrau sucht Putzstelle,
4 Std., 14-täg. in Gögg., Stadtb., Pfersee,

Gersth., Pkw vorh.,   A 0174/8247807

CHIFFRE- 
ZUSCHRIFTEN

 ◼ Bitte adressieren Sie Ihr Kuvert 
wie folgt: 
Augsburger Allgemeine, 
Chiffre-Nr.:________ 
Postfach,  86133  Augsburg

Samstag, 20. April 2024 | Nr. 92|| KarriereV14

In der Zentralen Universitätsverwaltung der Universität Augsburg sind 
in der Abteilung Haushalt und Beschaffungswesen in den Referaten III/3 
für das Team T3.1 (Haushaltsvollzug) und das Team T3.3 (Projektverwal-
tung) sowie III/5 (Sonderbereiche des Haushalts und des Beschaffungs-
wesens) zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei Stellen für jeweils eine/
einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)
(Entgeltgruppe 6 TV-L)

zu besetzen.

Stelle A (Referat III/3 T3.1 – Haushaltsvollzug) 
im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst auf zwei 
Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis. Die Stelle ist teilzeitfähig, 
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist.

Die auszuübenden Tätigkeiten erstrecken sich auf die Mitarbeit im 
Bereich Haushaltsvollzug (Buchhaltung):
-  Buchführung zur Abwicklung des Haushaltes
-  Zusammenarbeit mit den Lehrstühlen und sonstigen Einrichtungen  
 sowie Dritten zu Belangen der Buchführung 
-  Abwicklung von Ein- und Auszahlungen mit der Staatsoberkasse  
 Bayern mit Hilfe der Software HIS-FSV und IHV
-  Auswertungen zu Kostenstellen und Haushaltstiteln
-  Jahres- und Monatsabgleiche
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität im Bereich der Rechnungsbearbeitung

Stelle B (Referat III/3 T3.3 – Projektverwaltung)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Informieren, Beraten und Unterstützen der Lehrstühle bei administra- 
 tiven und finanziellen Aspekten der Antragsstellung 
-  Bearbeiten von Anfragen von Geldgebern, ausführenden Stellen und  
 Kolleginnen/Kollegen
-  Bearbeiten von Beschäftigungsanträgen
-  Vorbereiten von Auswertungen 
-  Kostenkontrolle, -ermittlung
-  Mitwirkung bei der Erstellung von Abrechnungen nach Projektende  
 o. als Zwischenbericht
-  Unterstützung bei der Umsetzung der Rechtevergabe im Zusammen- 
 hang mit der Einführung von IHV

Stelle C (Referat III/5 – Sonderbereiche)
im Umfang der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit in einem zunächst 
auf zwei Jahre befristeten Beschäftigungsverhältnis.

Zum Aufgabengebiet gehört u. a.:
-  Bearbeitung von Bestellungen und Rechnungen
-  Inventarisierung sowie Deinventarisierung der durch das Referat  
 beschafften Gegenstände und Produkte
-  Begleitung und Mithilfe bei der Umformung und Anpassung der  
 referatsinternen Prozesse im Rahmen der aktuellen Digitalisierungs- 
 vorhaben der Universität in den Bereichen der Bestellabwicklung und  
 Rechnungsbearbeitung

Ihr jeweiliges Anforderungsprofil:
-  abgeschlossene Berufsausbildung in einem Verwaltungsberuf, z. B. 
 Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d),  
 Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern  
 (Angestelltenlehrgang I) oder vergleichbare Berufsausbildung
- strukturierte, sorgfältige und zielorientierte Arbeitsweise
-  Team- und Kommunikationsfähigkeit, sicheres und freundliches  
 Auftreten, Engagement und Belastbarkeit
- sicherer Umgang mit den aktuellen MS Office-Produkten
-  einschlägige Erfahrungen in der Verwaltung an einer Hochschule sind  
 ebenfalls vorteilhaft
-  Bereitschaft zur Einarbeitung und intensiven Nutzung der univer- 
 sitätsspezifischen EDV-Programme ist Voraussetzung

Wir bieten:
-  eine abwechslungsreiche Arbeit in einem angenehmen Arbeitsklima
-  Homeofficeregelung nach einer angemessenen Einarbeitungszeit
-  gleitende Arbeitszeiten
-  Umfangreiche Förderung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 (ZWW)
-  Möglichkeit der Kinderbetreuung und Ferienbetreuung am Campus
-  Jahressonderzahlung
-  Nutzungsmöglichkeit verschiedener universitärer Einrichtungen (z. B.  
 Hochschulsport, Gesundheitsförderung, Sprachkurse, Mensa)

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den Bewerbungsunterlagen 
durch entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.

Die Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 
Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Die Uni-
versität Augsburg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte per 
E-Mail mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, 
Tätigkeitsnachweise u. a.) und zusammengefasst in einer einzigen PDF-
Datei bis spätestens 01. Juni 2024 senden an die Universität Augsburg, 
Abteilung Haushalt- und Beschaffungsangelegenheiten, z. Hd. Frau 
Oster, E-Mail: bewerbung-abt3@zv.uni-augsburg.de. Informationen zur 
Universität Augsburg finden Sie unter www.uni-augsburg.de

Die Mediengruppe Pressedruck ist ein führender Informationsanbieter 
in Deutschland. Wir bieten etwas Einzigartiges in unserer Region: alle 
Medien aus einer Unternehmensgruppe. Tageszeitungen, Wochen-
zeitungen, Radio und Fernsehen, Internet, Callcenter und Logistik-
unternehmen machen uns zu einem Full-Service-Mediendienstleister.

Um die Aufgaben von heute und morgen aktiv anzugehen, bieten wir zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine

Ausbildungsstelle 
als PR-Journalist (m/w/d)

in Augsburg.

Dein Aufgabengebiet:
Die zweijährige Ausbildung umfasst die Gestaltung der redaktionellen Inhalte vom Text 
bis zum Video für unsere Verlagsveröffentlichungen, Wochenzeitungen, Online- und 
Social Media-Auftritte sowie das Fotografieren und die Bilder-Auswahl. Du realisierst PR-
Texte in Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Wir schulen dich praxisnah durch unsere 
Fachleute „on the job“ sowie in internen und externen Trainings.

Dein Profil:
Du hast Hochschul- oder Fachhochschulreife und verfügst bereits über erste journalisti-
sche Kenntnisse und eine hohe Affinität für digitale Medien. Du bist neugierig, kreativ, 
flexibel und kannst selbstständig arbeiten. Du hast einen sicheren Schreibstil und auch 
schon von Content Creation und SEO gehört. Du kannst mit MS-Office so sicher umgehen 
wie mit der deutschen Rechtschreibung und Grammatik. Außerdem besitzt du einen 
Führerschein Klasse B.

Das bieten wir:
•  Eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem 

spannenden Arbeitsumfeld
•  Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten für deine fachliche wie persönliche 

Weiterentwicklung
•  Die Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen, Projekte zu starten und dich 

auszuprobieren
• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team mit Spaß an der Aufgabenstellung
• Faire Vergütung und Anschlussperspektive

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte online unter: 
www.pd-karriere.de

Mediengruppe Pressedruck 
HR Management, Sabrina Hentsch 
Curt-Frenzel-Straße 2, 86167 Augsburg

JETZT 
SCHNELL.
Anzeigenschluss  
für die Rubrik Karriere 
der  Samstagsausgabe: 
Donnerstag, 10 Uhr

 ◼  Ihr Anzeigen-Service: 
Tel.  [08 21] 7 77-25 77 
 Fax  [08 21] 7 77-32 22 
und stellenmarkt@
augsburger-allgemeine.de

Kauf. Fachkraft (m/w/d)
in Augsburg 20-25 Std./Wo. gesucht.

Buchhaltung/Lohnbuchhaltung
(Vorbereitung), allgem. Verwaltungs-

arbeiten, Festanstellung, Arbeitszeiten
wählbar, gerne Eltern, Rentner*in o.ä.

Bewerbungen bitte an:
s.gassner@tierschutz-augsburg.de

Pferdepfleger Gnadenhof südl. von
Landsberg sucht Pferdepfleger

(m/w/d) in Vollzeit. FS Kl. 3 + PKW,
keine Whg., Bewerbung mit Gehaltsvor-

stellung unter Tel.: 0172/8 35 08 48
WhatsApp oder 08194-346

2. Standbein für Steuerfachleute!
Tel. (09632) 9 22 91 20 Mo-Fr 8-18 Uhr

www.steuerverbund.de/standbein

Heil-, Pflege- und Sozialberufe
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Einrichtungsleitung als 

geschäftsführenden Vorstand

des Vereins Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  (m/w/d)

Der Verein Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V. widmet

sich seit 1902 insbesondere der Förderung der

Gesundheitspflege für alte und kranke Menschen in Nördlingen 

und Umgebung. Wir sind tätig in den Bereichen der Ambulanten 

Pflege, der stationären  Altenpflege, der Kurzzeit- und Tages-

pflege. Mit mehr als 150 Mitarbeitenden in drei Einrichtungen 

setzen wir den christlichen Auftrag in die Tat um.

Zum 01.10.2024 oder nach Vereinbarung 

suchen wir ruhestandsbedingt in Vollzeit eine

Ausführliche Aufgabenbeschreibung und weitere

Infos unter: www.st-vinzenz-noerdlingen.de

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 

Einrichtungsleiterin Frau Angelika Schäfer.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 13.05.2024 

z.Hd. des 1. Vorsitzenden Herrn Pfarrer Benjamin Beck.

Pflege St. Vinzenz Nördlingen e.V.  

Hintere Reimlinger Gasse 6  •  86720 Nördlingen

bewerbung@st-vinzenz-noerdlingen.de  •  Telefon: 09081 / 808 0

Mini-Jobs

Aufgrund einer Betriebserweiterung
suchen wir ab sofort in Gersthofen
{LKW-Fahrer (m/w/d)

mit FS-Kl. CE für Fahrzeugüberführungen
Info u 0172 / 8 167 770

Betreuerin f. freundl. 94-jährige Dame,
im „Betreuten Wohnen, Dr.-Frank-Stift“

Stadtbergen, für nachmittags/3 Std. u. 3x
pro Woche gesucht.   A 0152/09281911

Hauspersonal

Haushaltshilfe (m/w/d)
für Wohnhaus u. Büro auf Stundenbasis
nach Meitingen gesucht.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
? 0172 / 81 67 770

Suche für an Parkinson erkrankten  Mann
(56 Jahre)  freundliche Person für die Hilfe /
Pflege und Betreuung . Biete abgeschlossene
Neubauwohnung mit Garten in Bad Wöris-
hofen. Gerne auch pensionierte Einzelperson
oder Ehepaar. Tel.: 0179 6858465

Deutschsprachige Haushaltshilfe, 
1x14-tägig ab 12 Uhr nach Deuringen

gesucht.   A 0157/82478236

Haushaltshilfe auf Minijob-Basis
f. Privat-HH nach Lagerlechfeld gesucht,

1-2x wöchentl.   A 0171/2859661

Suche Reinigungskraft für Einfamilienhaus in
Schmiechen, ca. 3h pro Woche, bevorzugt
vormittags, Telefon 08233/2117594

Suche nette Dame nach Bedarf zur Betreu-
ung für meine pflegebed. Mutter nach Fried-

berg   A 0151/29115577

Reiningungskraft für 2 Std., samstags,
86161 Augsburg   A 0821/562199

Suche Putzfrau für 35,- € /1x Woche,
2 Std.   A 0821/32873012

Wer hilft mir im Garten? Erreichbar: Do.,
Mo., Di., So.   A 01705804643

Su. Putzstelle Raum Augs.   A 01728082755

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als EErrzziieehheerr mm//ww//dd für die HPT

Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum 01.09.2024 in Teilzeit mit

36 Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Die KJF Soziale Angebote Nordschwaben sucht Sie als SSoozziiaallppääddaaggooggee mm//ww//dd für die HPT

Gruppenleitung der Schulgruppe in Donauwörth.. Die Besetzung der Stelle erfolgt zum

01.06.2024 in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die ausführliche Stellenbeschreibung können Sie durch Scannen des QR Codes einsehen. 

Weitere interessante Stellen finden Sie hier: 

https://www.kjf-kinder-jugendhilfe.de/ueber-uns/stellenangebote/

Wir suchen Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)

im Bereich

• Assistenz

•  Rezeption

•  Ausbildung (Azubis für laufendes und nächstes Jahr, auch Wechsler)

Wenn Sie ein familiäres Team schätzen, fortbildungswillig sind und auch 

gerne mit Kindern arbeiten, sind Sie bei uns richtig.

Zentrum für Kinder- und Jugendzahnheilkunde

Bahnhofstr. 7 – 86150 Augsburg · 08 21/4 48 47 70

www.kinderzahnarzt-augsburg.de · info@kinderzahnarzt-augsburg.de

NACHSORGE ZENTRUM AUGSBURG

Frischstraße 34, 86161 Augsburg

Internet: www.nachsorge-zentrum-augsburg.de

Sie sind ein teamfähiger Individualist, der gerne sowohl 

seine Fachlichkeit als auch seine Interessen und Bega-

bungen kreativ dazu nutzen möchte, Menschen nach 

einer erworbenen Hirnverletzung wieder zu einem 

eigenständigen Leben zu verhelfen?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für unsere neurologische Ambulanz/Fachdienst:

■ eine/-n Physiotherapeut m/w/d – in VZ/TZ

für unsere Entlass-Wohngruppe:

■  eine/-n Fachkraft m/w/d – in TZ 20 Std. 

mit der Qualifikation Ergo, HEP, Pflegefachkraft

Wir bieten vielfältiges und interessantes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten, unbefristetes Beschäftigungsver-

hältnis, Gehalt analog TVÖD Bund 9a, 13. Monatsgehalt 

analog TVÖD, Gehaltssteigerungen analog TVÖD, 30-Tage-

Urlaub, Jobrad, zusätzliche Altersversorgung, Fort- und 

Weiterbildung, interdisziplinäres Arbeiten, keine Schichtarbeit, 

keine Wochenendarbeit.

INTERESSIERT! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anfragen oder Bewerbungen per E-Mail bitten wir an folgende 

Adresse zu richten:   

personal@nachsorge-zentrum-augsburg.de

Tel. 08 21/5 68 52-1 07

MFA (m/w/d) Neurologie 4NEURO
Privatpraxis – Teilzeit/Minijob – vormittags,

Augsburg-Zentrum, top-moderne Praxis,
Untersuchung/Verwaltung, info@4neuro.de

PFLEGEFACHKRAFT IN DER 
AUßERKLINISCHEN INTENSIVPFLEGE

Ich suche ab sofort eine Pflegekraft für
meine erw. Tochter. Sie pflegen sowohl

zuhause als auch als Begleitung in der För-
derstätte, abwechselnd in Tag u. Nacht-

schicht. Biete gute Konditionen und Festan-
stellung, ca. 30-35 Std./wo., die Stelle ist
privat (nicht über Pflegedienst). Vorausset-
zung: Examen in der Gesundheits- o. Alten-
pflege oder 1-jährige Ausbildung zur Pflege-

helfer/in.   A 0173/2783445

Hotel-/Gastgewerbe

Gasthaus Jägerhaus in Augsb.-Bergheim
sucht Servicekraft (m/w/d) 

in Teilzeit oder auf 538,-€ Basis.
  A 0172/9 54 99 40 oder

info@jaegerhausbergheim.de

STELLENGESUCHE

ABO-SERVICE
 ■ Tel. [08 21] 7 77-23 23

Fremdsprachenkorrespondentin mit langjäh-
riger Berufserfahrung im jurist.-techn.
Bereich sucht Teilzeitstelle od. Minijob.
Zuschr. erbeten an Zuschriften2000@web.de

Fachangestellte mit Zertifikat im Bereich
Erbschaft- und Schenkungsteuer, Betriebs-
und Anteilsbewertung (Landwirtschaft) mit
Arbeiten im Steuerprogramm DATEV sucht
neuen Wirkungskreis in Steuerkanzlei oder
Finanzamt im Raum Augsburg, Landsberg.
Ich bin engagiert, zuverlässig, teamorientiert
für eine 4-Tage Woche. Zuschr. unter 73081
an die Ztg.

Elektrotechniker-Meister (46 J.) i. ungek.
Stellung, möchte sich beruflich verändern u.
sucht neuen Wirkungskreis im Raum Augs-
burg u. Umgebung. Ich freue mich auf Ihre
Antw. Zuschr. unter 73388 an die Ztg.

Rüstiger Rentner sucht Teilzeitjob bis ca.
80 bis 100 Std. als Fahrer bis 3,5 t oder
Lagerarbeiten.   A 01718612626

MALER & LACKIERER sucht
Nebenbeschäftigung.   A 0171/3482182

Mini-Jobs

Nebenjob übernehme Küchenmontage, 
Arbeitsplattenaustausch   A 0177/7250257

Heil-, Pflege- und 
Sozialberufe

24 Std. Senioren Betreuungskraft mit A1
Bescheinigung, deutschsprachig, erfahren u.

zuverlässig, sucht neue Stelle.  
A 0170/1007871

Altenpflegehelferin mit Herz und Erfahrung
sucht eine neue, seriöse Stelle als 24 Std
Senioren Betreuerin 015 901 489 862

Dt. Pflegerin/Haushaltshilfe su. stunden-
weise Arbeit: Einkaufen, Kochen, Betreuung,
Pflege; PKW vorhanden   A 08231/3039912

Hauspersonal

Erfahrene Putzfrau sucht Putzstelle,
4 Std., 14-täg. in Gögg., Stadtb., Pfersee,

Gersth., Pkw vorh.,   A 0174/8247807

CHIFFRE- 
ZUSCHRIFTEN

 ◼ Bitte adressieren Sie Ihr Kuvert 
wie folgt: 
Augsburger Allgemeine, 
Chiffre-Nr.:________ 
Postfach,  86133  Augsburg

Sie möchten direkt online buchen? 
Dann nutzen Sie jetzt unseren Self-Service und wählen Sie selbstständig das richtige Angebot für Sie.
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 ◼ FUPA-SCHWABEN – DAS REGIONALE FUSSBALLPORTAL FÜR SCHWABEN INFORMIERT  
AKTUELL UND KOMPETENT ÜBER DIE REGIONALEN „FUSSBALLHELDEN“.

 ◼ deutschlandweit das führende Portal für den Amateurfußball mit Berichten, Bildern und  
unzähligen Statistiken

 ◼ versorgt Spieler, Trainer, Betreuer, Fans und Schiedsrichter mit Hintergrundinformationen,  
Ergebnissen und Spielberichten

1) IVW-Online 07/2024
2) Mapp Intelligence monatliche Durchschnittswerte 08/2023 – 07/2024 
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

Hompage „FuPa Schwaben“:
 ◼ 11.092.236  Page Impressions1)

 ◼ BANNERFORMATE/BANNERPREISE

Rectangle  
(Desktop & Mobile)

Wallpaper (Desktop)

WALLPAPER 

728 x 90 px / 160 x 600 px

Lokalpreis 44,00 €
Grundpreis  52,00 €

RECTANGLE 

300 x 250 px

Lokalpreis 22,00 €
Grundpreis  26,00 €

BILLBOARD 

800 x 250 px

Lokalpreis 33,00 €
Grundpreis  38,00 €

Billboard (Desktop)

 ◼ INTERSANA.DE – DAS GESUNDHEITSPORTAL

 ◼ Der digitale Treffpunkt rund um die Gesundheit: Medizin, Sport, 
Ernährung, Familie oder Naturheilkunde – hier wird publiziert, 
was jeden betrifft

 ◼ Zudem ist intersana.de auch die Plattform für unsere Messe  
intersana. Sie sind Aussteller und möchten sich über das ganze 
Jahr mit einem Werbeplatz auf intersana.de präsentieren?  
Kein Problem, wir bieten Ihnen zahlreiche Möglichkeiten das  
zu tun

 ◼ ERINNERN.DE – DAS GEDENKPORTAL

 ◼ Das zugriffstärkste Gedenkportal im Verbreitungsgebiet der 
Augs burger Allgemeinen und ihrer Heimatzeitungen

 ◼ Hier finden Angehörige und Besucher sämtliche Traueranzeigen 
aus der Region, Rat und wichtige Informationen rund um das 
Thema Trauerfall sowie einen Ort des Gedenkens

 ◼ Nutzen Sie die Gelegenheit und schalten Sie Ihre Botschaft 
 zielgenau im Themenumfeld

 ◼ 2.444.3631) Seitenaufrufe und 130.0732) Unique User

Das Gedenkportal der Augsburger Allgemeinen 
und ihrer Heimatzeitungen
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Weitere Zielgruppenportale

WEITERE ZIELGRUPPENPORTALE GESUCHT? WIR UNTERSTÜTZEN SIE,  
UM IHRE WERBEBOTSCHAFT ZIELGERICHTET ZU PLATZIEREN.



Hompage „FuPa Schwaben“:
 ◼ 11.092.236  Page Impressions1)
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Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

 ◼ SEO CONTENT FÜR IHRE HOMEPAGE

Bleiben Sie mit Ihrer Zielgruppe in Kontakt – unser News-Service-Paket unterstützt Sie dabei die richtigen Themen  
zu finden,  suchmaschinenrelevant umzusetzen und Ihre Kommunikations- und Marketingziele zu erreichen.

Enthaltene Leistungen
 ◼ Kick-off mit Themenkonferenz zur Abstimmung der Kommunikationsziele
 ◼ Keywordanalyse, darauf abgestimmter Redaktionsplan
 ◼ Produktion suchmaschinenrelevanter Inhalte auf Wunsch mit direktem Publishing auf Ihren Kanälen 

12 (1 Artikel/Monat)

pro Monat: 500,00 €

Paketpreis gesamt:  
 
  6.000,00 €

24 (2 Artikel/Monat)

pro Monat: 700,00 €

Paketpreis gesamt:  
 
  8.400,00 €

36 (3 Artikel/Monat)

pro Monat: 800,00 €

Paketpreis gesamt:  
 
  9.600,00 €

INDIVIDUELL 
nach Ihren Wünschen

PREIS AUF ANFRAGE

 ◼ WEBSITEERSTELLUNG

Der Anker aller Kommunikations- und Marketingmaßnahmen  
ist die digitale Heimat jedes Unternehmens: die Website.  
Es geht um Zielgruppentargeting, Corporate Design, Auffindbarkeit über 
Suchmaschinen, Mobile-friendly Design,  Datenschutzkonformität und die 
User-Experience auf höchstem Level. 

Enthaltene Leistungen
 ◼ Full-Service für Konzeption, Design, Content, Programmierung
 ◼ Begleitung nach dem Launch: Back-up, Support, Updates oder 
 Content-Service

 ◼ Sicherheit: DSGVO, Cookie-Consent und Tracking –  
Ihr Webauftritt ist rechtssicher

KATEGORIE 2
Individuelles Webprojekt
mit umfangreicher Sitemap, special 
Features, Konzeption, Webdesign, Basis- 
Content, Programmierung, Schulung, 
Update und Wartung

 AB 10.000,00 €

KATEGORIE 1
Webprojekt mit bis zu 20 Standardseiten 
inkl. Konzeption, Webdesign, Program-
mierung  
 

 AB 5.000,00 €

Sie wollen eine Kunden-, eine Mitarbeiterzeitschrift oder einen Geschäftsbericht print und/oder digital  
realisieren? 
Gerne stehen wir Ihnen hierfür mit unserem Full-Service Angebot zur Seite. Sprechen Sie uns einfach an, um ein  
individuelles Angebot zu erhalten.

Augsburger Allgemeine featuring VMM – Die Content Unit der Augsburger Allgemeine



Sie wollen in den sozialen Medien präsent sein, wissen aber nicht wie oder haben dafür einfach keine Zeit?  
Gerne übernehmen wir das für Sie. Wir pflegen Ihre Seite, erstellen regelmäßig Beiträge und optimieren Ihre Social-Media-Werbung.

 ◼ PAKETANGEBOTE CONTENT

in Abhängigkeit von Ziel, Budget und Kanälen Ihrer relevanten Zielgruppen:
 ◼ Erstellung professioneller Unternehmensseiten inkl. Titelbanner in Facebook und/oder Instagram, LinkedIn
 ◼ Generierung von Posts (Nachrichten) mit Text- und Bildelementen, Mischung aus Unternehmens-, Produkt- und Branchennews, 
 abhängig von Ihrem Input (Bilder/Videos vom Kunden angeliefert, alternativ: Mehrkosten nach Aufwand)

 ◼ Die Vorlaufzeit für die Content-Erstellung beträgt ca. 4 Werktage

1) Fotoproduktion im Umkreis von 86150 +20 km inkludiert, danach 0,30 €/km 
Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

STARTER-PAKET
Eine kombinierte Seite auf Facebook und Instagram oder  
ein Unternehmensprofil auf LinkedIn, inkl. ein Post pro Woche  
pro Kanal (Bildmaterial wird zugeliefert)

pro Monat:  620,00 €

KOMBI-PAKET
Eine kombinierte Seite auf Facebook und Instagram  
oder ein Unternehmensprofil auf LinkedIn, inkl. ein Post  
pro Woche pro Kanal und einem Termin pro Monat  
zur Fotoproduktion durch unsere Redaktion1)

 
pro Monat:  1.040,00 €

ACCOUNT ANLEGEN
Sie wollen auch auf den Sozialen Plattformen durchstarten und neue Kunden erreichen, aber haben noch kein Profil?  
Wir bieten Ihnen an, für Ihre Unternehmensseite ein Facebook- und Instagram-Konto zu erstellen. 

pro Account: 250,00 €
Die Mindestlaufzeit der Pakete beträgt 3 Monate.

Nicht das passende dabei? Gerne probieren wir andere Kanäle gemeinsam aus.

 ◼ VORTEILE

Reichweite

Social Media Plattformen 
bieten eine enorme Reichwei-
te, da Millionen von Nutzern 
täglich aktiv sind. Ihre Anzeigen 
können eine breite Zielgruppe 
erreichen und Ihre Markenbe-
kanntheit steigern.

Relevanz

Durch die gezielte Ausrichtung 
der Kampagne können Sie Ihre 
Anzeigen spezifischen demo-
grafischen Gruppen, Interessen-
gruppen oder in bestimmten 
Regionen anzeigen lassen, um 
relevante Zielgruppen anzu-
sprechen.

Kontrolle

Veränderung Ihrer Anzeigen 
und Ihres Budgets, bis Sie 
die gewünschten Ergebnisse 
erhalten.

Messbarkeit

Social Media Plattformen 
bieten detaillierte Analysen 
und Berichte, sodass Sie die 
Leistung Ihrer Anzeigen genau 
nachverfolgen können.
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 ◼ PAKETPREISE

PREMIUM
pro Monat:

 500,00 €

PROFI
pro Monat:

1.000,00 €

BASIS
pro Monat: 

300,00 €

WEITERE  
PAKETE 
auf Anfrage

PREMIUM
pro Monat:

750,00 €

PROFI
pro Monat:

1.000,00 €

WEITERE  
PAKETE 
auf Anfrage

BASIS
pro Monat: 

 500,00 €
Die Mindestlaufzeit der Pakete beträgt 3 Monate. Der Mindestbestellwert pro Monat beträgt 500,00 EUR. Das gesetzte Mediabudget beträgt 60% vom Verkaufspreis.
Für die Einrichtung des Ads-Kontos inklusive Google My Business-Eintrag berechnen wir einmalig 99,00 € Initialkosten.

Alle Preise zzgl. der jeweils geltenden gesetzlichen MwSt. 
Aufträge werden zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen der Presse-Druck- und Verlags-GmbH für Anzeigen, Beilagen und digitale Werbemittel ausgeführt (siehe augsburger-allgemeine.de/agb)

 ◼ PAKETANGEBOTE FACEBOOK UND INSTAGRAM ADS

 ◼ Wir verknüpfen uns mit Ihrer Facebook- oder Instagram-Seite
 ◼ Wir bauen mit Ihnen die optimale Kampagnenstruktur auf (inkl. Zielgruppe)
 ◼ Wir erstellen Ihre Anzeigen und optimieren diese kontinuierlich, um die bestmögliche Performance zu erreichen
 ◼ Sie profitieren von unserer Erfahrung
 ◼ monatliches Reporting
 ◼ Die Vorlaufzeit für die Ad-Erstellung beträgt ca. 2 Werktage

 ◼ PAKETANGEBOTE

 ◼ Wir verknüpfen uns mit Ihrer Seite (wo möglich)
 ◼ Wir bauen mit Ihnen die optimale Kampagnenstruktur auf (inkl. Zielgruppe)
 ◼ Wir erstellen Ihre Anzeigen und optimieren diese kontinuierlich, um die bestmögliche Performance zu erreichen
 ◼ Wir erweitern Ihre Reichweite durch eine Premium Business Zielgruppe
 ◼ Sie erhalten von uns ein monatliches Reporting
 ◼ Die Vorlaufzeit für die Ad-Erstellung beträgt ca. 2 Werktage

Die Mindestlaufzeit der Pakete beträgt 3 Monate. Der Mindestbestellwert pro Monat beträgt 300,00 EUR. Das gesetzte Mediabudget beträgt 60% vom Verkaufspreis.
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KONTAKT

Presse-Druck- und Verlags-GmbH 
Postfach 86133 Augsburg 
Curt-Frenzel-Straße 2 86167 Augsburg

Eine optimale Beratung erhalten Sie bei 
Ihrem zuständigen Mediaberater(in) oder  
bei unserem Digital-Team.

Tel. [08 21] 7 77-32 14 
online-werbung@augsburger-allgemeine.de

Weitere Infos finden Sie unter:
 mediadaten.augsburger-allgemeine.de


